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Modelo de Governo

Cargo Orgéos Sociais Nomeacao | Mandato
Conselho de Administragao
Presidente |Carlos Manuel da Silva Rodrigues Resolugao
N° 7//2015 2015-
D.R.n.° 2017
Vogal Flora Maria de Moura Teixeira da Silva 22, Série ll
Executiva de 2015-
02-02
Diretor Luis Anténio Vicente Gil Barreiros
Clinico
Enfermeiro |Joao Bernardo Rebelo Marques
Diretor
Fiscal Unico
Desp.
Efetivo Alvaro, Falcio & Associados, SROC n.° 62] SETF 2011-
representada por Dr. Sérgio Paulo Esteves de] de 31de | 2013 (1)
Pocas Falcdo, ROC n.° 751 Janeiro de
2012
Suplente Dra. Marcia Alexandra Almeida de Sousg]
Ribeiro, ROC n.° 1449
Despacho
Conselho Consultivo n.°
1504/2015 2015-
Presidente | Anténio Pais Agostinho Homem D.R.n. 2017
30, Série ll
de 2015-
02-12

(1) O Fiscal Unico é nomeado por despacho do Ministro das Finangas obrigatoriamente de

entre revisores oficiais de contas ou sociedades de revisores oficiais de contas, por um periodo

de trés anos, apenas renovavel uma vez, permanecendo no exercicio das suas funcdes até

efetiva substituicdo, conforme previsto no artigo 15 dos Estatutos da ULSG. Nos termos do

artigo 54 do Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, nas entidades de interesse

publico o periodo maximo de exercicio de fun¢des de auditoria pelo sécio responsavel pela

orientacdo ou execugdo direta da revisdo legal das contas é de sete anos. No exercicio 2015

ocorreu a rotagao dentro da sociedade do Revisor Oficial de Contas responsavel e Suplente.
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Cargo Orgaos Sociais Nomeacgéo Mandato
Conselho de Administragao
Presidente Dr. Vasco Julio Morao Teixeira Lino
Vogal Dra. Flora Maria Moura Teixeira Silva
Executiva
2012-2014
Diretora Dra. Fernanda Maria Trovdo Macoas
Clinica Resolugao
Cuidados n.° 46/2012
Hospitalares D.R.n.°
231, Série
Il de 2012-
Diretor 11-29
Clinico
Cuidados Dr. Luis Anténio Vicente Gil Barreiros
Saude
Primarios
Enfermeiro |Enf. Jodo Bernardo Rebelo Marques
Diretor
Fiscal Unico
) Desp. SETF
Klvaro, Falcao & Associados, SROC n.° 62) de 31de 2011-2013
Efetivo representada por Dr. Guy Alberto Fernandes de] Janeiro de
Pogas Falcdo, ROC n.° 148 2012
Suplente Dr. Sérgio Paulo Esteves de Pocgas Falcao|

ROC n.° 1324
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Cargo Orgaos Sociais Nomeagao Mandato
Conselho de Administragao
Presidente Dra. Ana Maria Sequeira Mendes Pires Manso
Vogal (1) Despacho
Diretora Dra. Maria de Fatima Domingues Azeredo n.°
Clinica Cabral 16898/2011.
Cuidados D.R. n.° 240,] 2011-2013
Hospitalares Série ll de
2011-12-16
Vogal (2)
Diretora
Clinica Dr. José Luis Teixeira Barreiros
Cuidados
Hospitalares
Vogal (3)
Enfermeira |Enf. Maria Ester Botelho Vaz Marques
Diretora
Vogal (4) Dr. Luis Miguel Garcia Martins
Fiscal Unico
Efetivo Rivaro, Falcido & Associados, SROC n.° 62,
representada por Dr. Guy Alberto Fernandes] Desp. SETF
de Pogas Falcao, ROC n.° 148 de 31 de 2011-2013
Janeiro de
2012
Suplente Dr. Sérgio Paulo Esteves de Pogas Falcao,

ROC n.° 1324
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Estatuto remuneratorio fixado

1. Conselho Administragao

2015-2017
(Os valores da remuneracao base mensal e das despesas de representagao, estéo
sujeitos a redugéo de 5% do gestor publico)

Presidente — Remuneracao base mensal de 3.072,28€, 14 vezes por ano; Despesas de
Representacao de 1.075,30€, 12 vezes por ano; subsidio de refei¢cdo de 4,27€ por cada dia util
de trabalho.

Vogal Executiva — Remuneragao base mensal de 2.671,55€, 14 vezes por ano; Despesas de
representacao de 801,47€, 12 vezes por ano; subsidio de refeicao de 4,27€ por cada dia util de
trabalho.

Diretor Clinico — Remuneragao base mensal de 5.099,38€, 14 vezes por ano; Despesas de
Representacao de 801,47€, 12 vezes por ano; subsidio de refeicdo de 4,27€ por cada dia util
de trabalho.

Enfermeiro Diretor — Remuneragao base mensal de 2.671,55€, 14 vezes por ano; Despesas
de representacao de 801,47€, 12 vezes por ano; subsidio de refeigdo de 4,27€ por cada dia util
de trabalho.

2012/2014
(Os valores da remuneracao base mensal e das despesas de representacao, foram
sujeitos a reducéo de 5% do gestor publico)

Presidente — Remuneragédo base mensal de 3.072,28€, 14 vezes por ano; Despesas de
Representacao de 1.075,30€, 12 vezes por ano; subsidio de refeicdo de 4,27€ por cada dia util
de trabalho.

Vogal Executiva — Remuneracdo base mensal de 2.671,55€, 14 vezes por ano; Despesas de
Representagdo de 801,47€, 12 vezes por ano; subsidio de refeicdo de 4,27€ por cada dia util
de trabalho.

Diretora Clinica Cuidados Hospitalares — Remuneragao base mensal de 2.671,55€, 14
vezes por ano; Despesas de Representagao de 801,47€, 12 vezes por ano; subsidio de
refeicdo de 4,27€ por cada dia util de trabalho.

Diretor Clinico Cuidados de Saude Primarios — Remuneragédo base mensal de 5.099,38¢€, 14
vezes por ano; Despesas de Representagao de 801,47€, 12 vezes por ano; subsidio de
refeicao de 4,27€ por cada dia util de trabalho.

Enfermeiro Diretor — Remuneragao base mensal de 2.671,55€, 14 vezes por ano; Despesas
de representacao de 801,47€, 12 vezes por ano; subsidio de refeigdo de 4,27€ por cada dia util
de trabalho.
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2011/2012

Presidente — Remuneragdo base mensal de 2.765,05€, 12 vezes por ano; Despesas de
Representagdo de 1.018,70€, 12 vezes por ano; Comparticipacao de telefones de 70,00€, 12
vezes ao ano; subsidio de refeicdo de 4,27€ por cada dia util de trabalho.

Vogal 1 — Remuneragdo base mensal de 4.207,07€, 12 vezes por ano; despesas de
representacido de 759,28€ 12 vezes por no, acréscimo fungdes dire¢cao 420,17€ 12 vezes por
ano; Adicional de 2% de 24,44€, 12 vezes por ano; comparticipagdo de telefones de 70€, 12
vezes ao ano; Subsidio de refeicdo de 4,27€ por cada dia util de trabalho.

Vogal 2 — Remuneragdo base mensal de 4.334,53€, 12 vezes por ano; despesas de
representacdo de 759,28€, 12 vezes por ano; adicional de 2% de 38,59€, 12 vezes por ano;
adicional de Clinica Geral de 185,27€, 12 vezes ao ano; comparticipacao de telefones de 70€,
12 vezes ao ano; subsidio de refeicao de 4,27€ por cada dia til de trabalho.

Vogal 3 — Remuneragdo base mensal de 2.462,74€, 12 vezes por ano; despesas de
representacado de 768,14€, 12 vezes por ano; comparticipagcado de telefones de 70€, 12 vezes
ao ano; subsidio de refeicao de 4,27€ por cada dia util de trabalho.

Vogal 4 — Remuneragcdo base mensal de 2.434,05€, 12 vezes por ano; Despesas de
representacao de 768,65€, 12 vezes por ano; comparticipacdo de telefones de 70,00€, 12
vezes ao ano; subsidio de refeicdo de 4,27€ por cada dia util de trabalho.

2. Fiscal Unico

2011/2013

A remuneragao do Fiscal Unico corresponde a 22,5 % da remuneragdo mensal do Cargo de
Presidentes do Conselho de Administragdo da ULS da Guarda, EPE, 12 vezes por ano, nos
termos do Despacho da Senhora Secretaria de Estado do Tesouro e das Financas de 31 de

Janeiro de 2012, com efeitos a 20 de Dezembro de 2011.
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Remuneragoes e outras regalias (valores anuais

1. Conselho Administragao

2015

Mandato Designagdo OPRLO
Coreo Nome [ldentificacio|| Pagad
.. . lentificacdo | Pagadora
Inicio - Fim Forma (1] Data .
{ ! ( Entidade] (0/D)
RCM Jdet R
Presidente CA Prof. Dr. Carlos Manuel da Silva Rodrigues || n.2 7-B/2015 eTevereine finz=q D
RCM Jdet R
01/02/2015 & |[Vogal Executiva Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva n.2 7-B,/2015 e TEVErein Inzg o}
31/12/2015 RCM 2 de R
Diretor Clinico Dr. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros n.e7-B/2015 8 TEVErein leim o}
RCM Jdet R
Enfermeiro Diretor Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques n.2 7-B/2015 ETEVErein lnzq D
Legenda: [Tindicar FesclugGo (RFARIDUEDespacha (O]
Mota: OPRLO - Opgio pela Remunerag 3o da Lugar de Origem; O/0: OrigerndDesting
Mandato Designacdo OPRLO
Coreo tome [Identificacdo || Pagad
. . lentificacde | Pagadora
I -F F 1] Data .
{inicio - Fim} orma (1) Entidade] (0/D)
g, -
Presidente CA Dr. Vasco Julio Mordo Teixeira Lino RCM n.£46/2012 |29 de novembrofy s, D
g, -
Vogal Executiva Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva RCM n.£46/2012 28 de novembro Mao D
30/11/2012 a .
31/01/2015 |Diretora Clinica Cuidados Hospitalares|Dr.2 Fernanda Maria Trovdo Magoas RCM .246/2012 |29 de novembro NEo D
g, -
Diretor Clinico Cuidados Primarios Dr. Luis Anténic Vicente Gil Barreiros RCM n.£46/2012 |29 de novembrojg; o, D
e, -
Enfermeiro Diretor Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques RCM n.£46/2012 28 de novembrg Mao D
Cegenda: [indicar Fesclugio [RIFAGIOUEDespacha (O]

Motz OPPLO - Opgia pela RemuneragSo do Lugar de Origerm; O/0: OrigermdDesting

Membro do CA EGP
(Mome) Fixado Classificacio Valores mensais Bruto £
Remuneragdo Des 5
[S/M] [4/B/C] Base ” ﬁepresep?t:gﬁu
Prof. Dr. Carlos Manuel da Silva Rodrigues 3 B 5.233,98 1.1531,89
Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva S B 281216 843 65
Or. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros 5 B 5.239,99 B43,65
Enf.g Jodo Bernardo Rebelo Marques 5 B 281216 843,65
Mata: EGP - Estatuta do Gestor pdblico
Membro do CA EGP
(Mome) Fixado Classificacio Valores mensais Bruto £
Remuneragdo Des 5
[S/M] [4/B/C] Base ” ﬁepresep?t:gﬁu
Dr. Vasco Jalio Mordo Teixeira Lino 5 B 3.233,38 1.131,89
Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva S B 281216 843 65
Or.2 Fernanda Maria Trovao Macoas 5 B 281216 84365
Or. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros 5 B 5.239,99 B43,65
Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques 3 B 2.812,16 843,65

Mota: EGF - Estatuto do Gestor piblico
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Remuneracdo Anual (€)
Membro do CA . Redu;:ﬁe-s' | Reversso ge Redu;:ﬁes' . Valor ipés
(Nome) Variawvel (5%e Fixa ** (7%) Bruto Remuneratori reducso (3) Remu'neratarl Reducoes
&%) (1) as brutas (2) (4°) as liquidas || (4) = (1)}-{{2)-
(3*ed*) (3% e 47) ()]
Prof. Dr. Carlos Manuel da Silva Rodrigues 560,12 53.299,26 55.868,38 6.049 83 908,73 6.040,10 47 828,28
Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva B89 48 4521321 46.202,69 9.211,20 672,39 B.538,82 37.663,87
Dr. Luis Antdnio Vicente Gil Barreiros 1.040,17 75.911,92 76.952,09 12.340,29 1.298,20 11.042,09 65.910,00
Enf.2 Jo&o Bernardo Rebelo Marques 1051,72 45.213,21 46.264,53 59.140,89 502,08 853881 37.726,12

Nota: ¥ inclui subsidio de alimentacao
** Inclui @ remuneracdo + despesas de representacao
(3*) Reducdo ao abrigo da Lei n® 12-A4/2010 e Lei n® 75/2014, de 12 de setembro
(4*) Ndo engloba as redugdes/reversdes de reducdes incidentes schre o subsidio de Matal e de ferias.
{5%) Inclui retroativos de remuneracao base e despesas de representacao
(6%) 631,35 relativos a ajudas de custo
(7*) Os subsidios de Natal e de férias j& incluem a respetiva redugo.

Remuneracdo Anual (€)

Membro do CA . Red ugﬁes' | Reversso de Red u;ﬁes' . Valor an‘pés
{Nome) Variavel (5%e Fixa ** (7°) Bruto Remuneratori redugio (3) Remuneratori| Redugtes

6*) (1) as brutas (2) !T'l as liquidas || (4) = (1)-((2)-

(3" e 47) (3" e 47) (31)

Dr. Vasco Julio Mordo Teixeira Lino 0,00 4 605,80 4 605,80 553,45 435 545,10 4.056,70
Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva 0,00 3.B66,61 3.B66,61 48847 61,13 427,29 3.458,32
Dr.2 Fernanda Maria Trovdo Macoas 0,00 3.866,61 5.866,61 48R 42 61,13 427,29 3.439,32
Dr. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros 0,00 6.474,5% 6.474,5% 772,88 118,02 654,86 5.819,73
Enf.E Jodo Bernardo Rebelo Margues 0,00 3.B66,61 3.866,61 48842 61,13 427,29 3.430,32

Nota: - inclul subsidio de alimentacao
** Inclui a remuneracdo + despesas de representagao
{3*) Reducdo ao abrigo da Lei n® 12-A/2010 e Lei n2 75/2014, de 12 de setembro
{4*) Nao engloba as redugdes/reversdes de reducdes incidentes sobre o subsidio de Matal e de ferias.
{5*) Inclui retroativos de remuneracao base e despesas de representagao
[&*) 631,35 relativos a ajudas de custo
(7%) Os subsidios de Natal e de férias ja incluem a respetiva redugdo.

Beneficios Sociais (€)

Membro do CA Subsidio de Refeicdo Regime de Protecdo Social Outros
(Nome) Seguro de Seguro de
Valor / Dia Montante Identificar Valor Salide Vida Identificar Valor
pago Anc
Prof. Dr. Carlos Manuel da Silva Rodrigues 427 930,86 (|55 7.652,70 0,00 0,00 - 0,00
Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva 427 879,62 [|CGA+ADSE B.946,34 0,00 0,00 - 0,00
Dr. Luis Anténio Vicente Gil Barreiros 427 908,51 [|CGA+ADSE 15.653,71 0,00 0,00 - 0,00
Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques 427 518,05 [|CGA+ADSE B.546,34 0,00 0,00 - 0,00

Beneficios Sociais (€)

Membro do CA Subsidio de Refeigdo Regime de Protecdo Social Qutros
(Nome) PyP—— Segu[u de Segu ro de
Valor / Dia pago Ano Identificar Valor Saide Vida Identificar Valor
Dr. Vasco Jalio Mordo Teixeira Lino 427 B9.67 |55 963,45 0,00 0,00 - 0,00
Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva 427 76,86 ||CGA+AD5E 816,85 0,00 0,00 - 0,00
Dr.2 Fernanda Maria Trovdo Magoas 427 76,86 |[|SS=ADSE 816,85 0,00 0,00 - 0,00
Dr. Luis Anténio Vicente Gil Barreiros 427 81,13 (|CGA=ADSE 138219 0,00 0,00 - 0,00
Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques 427 76,86 ||[CGA=ADSE 816,85 0,00 0,00 - 0,00
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Acumulacdo de Fungtes

Membro do CA

Entidade Funcdo Regime
[Nome) e e

[identificar] [identificar] [Publico f Privado]

Prof. Dr. Carlos Manuel da Silva Rodrigues

Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva

M3o houve acumulacdes de funcdes

Dr. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros

Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques

Acumulacdo de Fungoes

Membro do CA

(Nome) Entidade Funcdo Regime

[identificar] [identificar] [Publico [ Privado]

Dr. Vasco Jilio Mordo Teixeira Lino

Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva

Dr.2 Fernanda Maria Trovio Macoas Nao houve acumulagoes de funcoes

Dr. Luis Antanio Vicente Gil Barreiros

Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques
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Gastos com Comunicactes Moveis (€)
Membro do CA
[Mome) Plafond Mensal "
. Valor Anual Ohservacoes
Definido
Prof. Dr. Carlos Manuel da Silva Rodrigues Mao foram n.a n.a
atribuidos
Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva plafonds para n.a n.a
gastos com
Or. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros comunicacdes n.a n.a
moveis
Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques n.a n.a
Gastos com Comunicacbes Mdwveis (€
Membro do CA (€)
[Nome) Plafond Mensal
' Valar Anual Ohservacoes
Definido
Dr. Vasco Julio Mordo Teixeira Lino n.a n.a
MNEo foram
Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva atribuidos n.a n.a
plafonds para
Dr.2 Fernanda Maria Trovao Magoas gast0s Com n.a n.a
comunicacdes
Dr. Lui= Antonio Vicente Gil Barreiros moveis n.a n.a
Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques n.a n.a
Encargos com Viaturas
Membro do CA Valor de NE Prestaghes,
(Nome) Viatura Celebracdo de referéncia da Modalidade Ano Inicio Ano Termo Valor da Gasto Anual | Contratuais
atribuida contrato viatura (1) Renda Mensal|| com Rendas | Remanescent
es
[s/n] [5/M] [€] [identificar] [€] [€] (€]
Prof. Dr. Carlos Manuel da Silva Rodrigues N N na na na na na n.a na
Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva N N n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
Dr. Luis Antdnio Vicente Gil Barreiros N N n.a na n.a n.a n.a n.a na
Enf.% oo Bernardo Rebelo Marques N N n.a n.a n.a n.a n.a n.a na
Legenda (1) aquisigio; ALD; Leasing ou outra
Encargos com Viaturas
Membro do CA Valor de N# Prestaces
(Nome) Viatura  |Celebracdo de referéncia da Modalidade anotnidie | Ano Termo Valorda || Gasto Anual | Contratuais
atribuida Contrato viatura (1) Renda Mensal|| com Rendas | Remanescent
e5
[5/M] [5/M] [€] [identificar] [€] [£] €]
Dr. Vasco Jdlio Mor3o Teixeira Lino N N n.a na n.a n.a n.a n.a na
Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva N N n.a n.a n.a n.a n.a n.a na
Dr.2 Fernanda Maria Trovdo Magoas N N na na na na na n.a na
Dr. Luis Anténio Vicente Gil Barreiros N N n.a n.a n.a na n.a n.a na
Enf.2 oo Bernardo Rebelo Marques N N n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Legenda: (1) aquisigho; ALD; Leasing ou autra
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Plafond Mensal Gastos anuais associados a Viaturas (€)
Membro do CA . .
(Nome) definido para Dutras
: Combustivel Porta Obse 0
combustivel mbustive gens Reparacd Seguro rvacgies
Prof. Dr. Carlos Manuel da Silva Rodrigues M&o foram n.a n.a n.a n.a n.a
atribuidos
Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva plafonds para n.a n.a n.a n.a n.a
Dr. Luis Anténio Vicente Gil Barreiros Eastos n.a n.a n.a n.a n.a
associados a
Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques viaturas n.a n.a n.a n.a n.a
Gastos anuais associades a Viaturas (€
Membro do CA Plafclmfi Mensal (€)
(Nome) definido para Dutras
: Combustivel Portagens N uro Observacd
combustivel 4 Reparagiies Seg ghes
Dr. Vasco Julio Morde Teixeira Lino MNEo foram n.a n.a n.a n.a n.a
Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva atribuidos n.a n.a n.a n.a n.a
. N ~ plafonds para
Dr.2 Fernanda Maria Trovao Macoas gastos n.a n.a n.a n.a n.a
Dr. Luis Antonic Vicente Gil Barreiros associados a n.a n.a n.a n.a n.a
Enf.g lodo Bernardo Rebelo Margues viaturas n.a n.a n.a n.a n.a
Gastos anuais associados a Deslocagbes em Servigo (€)
Membro do CA COutras Gasto total
{Nome) Deslocagdes || Custo com Ajudas de com viagens
em Servigo || Alojamento custo . g
Identficar Valor (Z)
Prof. Dr. Carlos Manuel da Silva Rodrigues 0,00 117,00 569,12 (|Alimentagdo 448,593 1.135,05
Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva 0,00 127,00 0,00 [|alimentacdo 359,98 486,28
Dr. Luis Antanio Vicente Gil Barreiros 0,00 60,00 0,00 [|alimentacdo 376,01 436,01
Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques 0,00 67,00 62,23 [Alimentagdo 226,35 355,58
Gastos anuais associados a Deslocactes em Servico (€)
Membro do CA Qutras Gasto total
(Mome) Deslocagbes || Custo com Ajudas de com viagens
em Servico || Alojamento custo . &
Identficar Valor (%)
Dr. Vasco Julio Mordo Teixeira Lino 0,00 0,00 0,00 ||Alimentacdo 97,56 97,56
Doutora Flora Maria Moura Teixeira Silva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dr.2 Fernanda Maria Trovao Magoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dr. Luis Antanio Vicente Gil Barreiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10
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Mandato Designagdo OPRLO
Cargo Nome
(Inicio - Fim) Forma (1) Data [identificagdo Entidade) Pagadora(0/D)
Presidente CA Dr. Vasco Julio Mordo Teixeira Lino Nao D
Diretora Clinica Cuidados Hospitalares|Dr.2 Fernanda Maria Trovio Magoas N&o D
30/11/2012a - - - .
W11/0 Diretor Clinico Cuidados Primérios  |Dr. Luis Antdnio Vicente Gil Bameiros | RCMn.246/2012 | 29de novembro |iim D
Enfermeiro Diretar Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques N0 D
Voga! Executiva Dr.2 Flora Maria Moura Teixeira Silva N3o D
Legenda: (1) indicar Fresalugda [FIFAGIDUEDespacha (0

Mota: OFRLO- Opgdo pel Femuneragia da Lugar de Crigem; OD: OrigemiDesting

Membro do CA EGP
(Mome) Fixado Classificacdo Valores mensais Bruto €
Remuneragdo Despesas
[s/M] [A/B/C] Base ” Hepresep?'lzi;ﬁu
Or. Vasco Jalio Mordo Teixeira Lino g B 3.233,488 1.131,89
Or.2 Fernanda Maria Trovao Macoas 5 B 281216 B43,65
Or. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros 5 B 5.239,99 843,65
Enf.2 lodo Bernardo Rebelo Marques s B 281216 243 65
Dr.2 Flora Maria Moura Teixeira Silva 5 B 2812 16 843,65
Maota: EGP - Estatuto do Gestor piblico
Remuneracdo Anual (€)
Membro do CA Redugbes Valor apds
(Mome) Varidvel Fixa =* E::;D Remuneratdrias Reducies
(2) (3) = (1}-12)
Or. Vasco J0lio Mordo Teixeira Lino 127459 £0.933,65 62.208,24 7.326,60 54 BB164
Or.2 Fernanda Maria Trovdo Macoas 1.546,27 51.040,70 52.586,97 5.9583,12 4f.593,85
Or. Luis Antanio Vicente Gil Barreiros 952,21 85.030,32 85.982,53 8.675,53 77.307,00
Enf.2 lodo Bernardo Rebelo Margues 1535,82 51.040,70 52.574,52 5.520,10 45584 42
Dr.2 Flora Maria Moura Teixeira Silva 960,75 51.040,70 52.001,45 5.980,03 46.021,42

Mata: Redugdo de anos anteriores: refere a remuneragdes reqularizadas no ano em referéncia pertencentes a nos anteriores

" Indicar o mativos subjacentes a este procedimento

** Ineluir a remuneragio « despesas de representagio [sem redugdes)
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Beneficios Sociais (€)
Membro do CA Subsidio de Refeigdo Regime de Protecda Social Outros
(Nome) Mantante pago Seguro de Satde| Seguro de Vida

Valor / Dia Ana Identificar Valor Identificar Valor
Dr. Vasco Julio Mordo Teixeira Lino 477 1.024,80|\Seguranga Social 1279549 0,00 0,00
Dr.2 Fernanda Maria Trovdo Macoas 477 982, 10/5e. Social + ADSE 11.469,68 II],II]]H II],[H]IH
Dr. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros 477 952,21||CGA + ADSE 19.210,37 II],II]]H II],[H]IH
Enf 2 Jodo Bernardo Rebelo Marques 477 952,21||CGA + ADSE 1133144 II],II]]H II],[H]IH
Dr.2 Flora Maria Moura Teixeira Silva 477 960,75(|CGA + ADSE 11.331,44“ II],II]]H II],[H]IH

Membro do CA Acumulacdo de Funcies
(Mome) Entidade Funcdo Regime
. - . - Piblico
[identificar] [identificar] [P'ri'l.ra du]f

Dr. Vasco ldlio Mordo Teixeira Lino 0,00 € 000 € 0,00 £

Dr.2 Fernanda Maria Trovio Magoas 0,00 € 0,00 € 0,00€

Dr. Luis Antanio Vicente Gil Barreiras 0,00 € 0,00 € 0,00 £

Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques 0,00 € 0,00 € 0,00 £

Dr.2 Flora Maria Moura Teixeira Silva 0,00 € 0,00 £ 0,00 £

Gastos com Comunicactes Mdveis (€
Membro do CA ()
(Nome) Plafond Mensal Valor Anual Ohservaciies
Definido
Or. Vasco Jalio Mordo Teixeira Lino N30 foram n.a n.a
Dr.2 Fernanda Maria Trovao Macoas atribuidos n.a n.a
- - - - plafonds para
Dr. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros sastos com n.a n.a
Enf.2 lodo Bernardo Rebelo Marques comunicacdes n.a n.a
Dr.2 Flora Maria Moura Teixeira Silva movers n.a n.a
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Encargos com Viaturas
Membro do CA v 2 H
. alor de N Prestacoes
, . .| Celebracdo de . \ L Valor da Renda (|Gasto Anual com \
(Nome) Viatura atribuida e referenciada || Modalidade (1) Ano Inicio Ano Termo Contratuais
contrato \ Mensal Rendas
viatura Remanescentes
[5/N] 5] €] [identificar] €] [€] €]
Dr. Vasco JUlio Mordo Teixeira Lino N N n.a na na na n.a na na
Dr.? Fernanda Maria Trovio Magoas N N n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
Dr. Luis Antanio Vicente Gil Barreiros N N n.a na na na n.a na na
Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques N N n.a n.a na na n.a n.a na
Dr.2 Flora Maria Moura Teixeira Silve N N n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
Legenda: [1) aquisigo; ALD; Leasing ou outra
Gastos anuais associados a Viaturas (€
Membro do CA F'Iaﬂ:linfi Mensal (€)
N definido para . Outras B
(Mome) combustivel Combustivel Portagens Reparach Seguro Observacies
Dr. Vasco Julio MorZo Teixeira Lino Mo foram n.a n.a n.a n.a n.a
Dr.2 Fernanda Maria Trovic Magoas atribuidos n.a n.a n.a n.a n.a
) . B - plafonds para
Dr. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros gastos n.a n.a n.a n.a n.a
Enf.2 loZo Bernardo Rebelo Marques associados a n.a n.a n.a n.a n.a
Dr.2 Flara Maria Moura Teixeira Silva viaturas n.a n.a n.a n.a n.a
Gastos anuais associados a Deslocacoes em Servigo (€)
Membro do CA ~ Outras
(Nome) Des-locapf}es em Cus.-m com Ajudas de custo Gas?;u total com
Servico Alojamento Identficar Valar wviagens (I}
Dr. Vasco Jalio Mordo Teixeira Lino 0,00 0,00 249 79| 0,00 0,00 249,79
Dr.2 Fernanda Maria Trovdao Magoas 0,00 0,00 0, 0D 0,00 0,00 DDID"
Dr. Luis Antdnio Vicente Gil Barreiros 0,00 0,00 0, 0D 0,00 0,00 0,00
Enf.t Jo@o Bernardo Rebelo Marques 0,00 0,00 5B1,61 0,00 0,00 581,61
Dr.2 Flora Maria Moura Teixeira Silva 0,00 0,00 0, 0 0,00 0, 0D 0,00
Mandato Designagdo OPRLO
Carga Naome
(Inicio - Fim) Forma (1) Data [Identificacdo Entidade] Pagadora(0/D)
Presidente CA Dr. Vasco Julio Mordo Teixeira Lino Nao D
Diretora Clinica Cuidados Hospitalares|Dr.2 Fernanda Maria Trovdo Magoas Nao D
30/11/2012 3 i — i — i — - i o i
30/11/2014 Diretor Clinico Cuidados Primarios  ||Dr. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros | RCMn.246/2012 || 29 de novembro |sim D
Enfermeiro Diretor Enf 2 lodo Bernardo Rebelo Marques N&o D
Vogal Executiva Dr. Flora Maria Moura Teixeira Silva N&o b
Legenda: (1) indicar Resolugdo (RIP8GIDUE/Despacha (0]

Mats: OPRLO - Opgin pela Remuneragio do Lugar de Origem; OfC: OrigemiDesting
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Membro do CA
. N Val i
(Nome) Fixado Classificacdo alores mensais
Bruto €
Remuneracdo Base
[5/M] [A/BfC] (inclui despesas de
representacan)
Dr. Vasco Jdlio Mordo Teixeira Lino g B 3.734.07
Dr.2 Fernanda Maria Trovdo Macoas 5 B 3.167,51
Or. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros 5 B 5.310,76
Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques 5 B 3.167,39
Dr.2 Flora Maria Moura Teixeira Silva 5 B 3.167,39

Mota: EGF - Estatuto do Gestor plblico

Remuneracdo Anual (€)
Membro do CA Redugdo Lei 12- . ]
(Nome] Varidvel Fixa®* Outra Af2010 e 64 Redug?u anos | Bruta opos
B/2011 anteriares * Reducdes

Dr. Vasco Jdlio Morgo Teixeira Lino 49.770,96 8.514,26 496212 0,00 53.323,10

Dr.2 Fernanda Maria Trovdo Macoas 4167780 7.263,08] 3.654,45 0,00 45 286,43

Dr. Luis Antanio Vicente Gil Barreiros 71,25 70.810,20, 12.307,19 7081,08 0,00 76.107,56

Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques 215,48 41676,24 7.342,51 3.683,53 0,00, 45.550,71

Dr.2 Flora Maria Moura Teixeira Silva 41676,24 7.380,94 3.667 .56 0,00 4538962

Moata: Fedugio de anos anteriores: refere a remuneragdes reqularizadas no ana em referéncia pertencentes anos anteriores

*Indicar os mativos subjacentes a este procedimenta
" Incluir a remuneragia + despesas de representagdo (zem redugdes)
Beneficios Sociais (€)
Mome Sub. Refeicdo Regime de Protecdo Social ) . Seguro de Outros (Entidade Patronal)
= Seguro de Saude| SegurodeVida | acidentes =
Identificar Valor Becensic Identificar Valor

Dr. Vasco Julio Maordo Teixeira Ling 1.046,15 £)5ez Social 575051 000£ 0,00 £ 0,00 £]5eg.Social 1241572€]
Dr.2 Fernanda Maria Trovdo Magoas 1.033,34 £)|ADSE + CGA 567186 000£ 0,00 £ 0,00 £]5eg.Social+ ADSE 1158824 €
Dr. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros 1.011,%8 £)ADSE + CGA 955825 § 000£ 0,00 £ 0,00 £]CGA + ADSE 15.31852€)
Enf.2 Jodo Bemardo Rebelo Marques 1.007,72 £||ADSE + CGA 5.710,24€ 0,00£ 0,00 £ 0,00 £|CGA + ADSE 9.163,45¢
Dr.2 Flora Maria Moura Teixeira Silva 1.046,15 £[ADSE + CGA 5.695,30€ 0,00£ 0,00 £ 0,00 £|CGA + ADSE 9.12633¢
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Membro do CA Acumulagdo de Fungdes
(Mame) Entidade Funcdo Regime
. - . - Pulblico
[identificar] [identificar] [Privadu]f
Dr. Vasco Julio Mordo Teixeira Lino 0,00 € 000 € 0,00 €
Or.2 Fernanda Maria Trovao Macoas 000€ 0,00 € 0,00 £
Dr. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros 0,00 € 0,00 € 0,00 £
Enf.2 lodo Bernardo Rebelo Marques 0,00 € 0,00 £ 0,00 €
Or.2 Flora Maria Moura Teixeira Silva 000€ 0,00 € 0,00 £

Gastos com Comunicacdes Maveis (€)

Membro do CA
Plafond Mensal "
(Nome) . Valor Anual Observacies
Definido
Dr. Vasco Jalio Mordo Teixeira Lino Mo foram n.a n.a
Dr.2 Fernanda Maria Trovio Macoas atribuidos n.a n.a
i — i i plafonds para
Dr. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros gastos com n.a n.a
Enf.2 lodo Bernardo Rebelo Marques comunicacoes n.a n.a
R s moveis
Dr.2 Flora Maria Moura Teixeira Silva n.a n.a
Encargos com Viaturas
Membro do CA Valor de e Prestacies
. . .. | Celebragdo de . . .. Valor da Renda ||Gasto Anual com .
{Nome) Viatura atribuida A referencia da | Modalidade (1) Ana Inicio Ano Termo Contratuais
contrato . Mensal Rendas
viatura Remanescentes
[5/N] [5/N] [€] [identificar] [€] [€] [€]
Dr. Vasco Julio Mordo Teixeira Lino N N n.a na na n.a n.a n.a n.a
Dr2 Fernanda Maria Trovo Macoas N N na na na n.a n.a na na
Dr. Luis Antdnio Vicente Gil Barreiros N N n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
Enf.2 Jodo Bernardo Rebelo Marques N N n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
Dr2 Flora Maria Moura Teixeira Silva N N n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
Legenda: (1) aquisigio; ALD; Lessing ou outra
Plafond M I Gastos anuais associados a Viaturas (€
Membro do CA N D.n. ensa (€
N definido para . Outras .
(Nome) combustivel Combustivel Portagens Reparac Seguro Observacies
Dr. Vasco Jdlio Marda Teixeira Lina MNEo faram n.a n.a n.a n.a n.a
Dr.2 Fernanda Maria Trovic Macoas atribuidos n.a n.a n.a n.a na
N . N N plafonds para
Dr. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros gastos n.a n.a n.a n.a na
Enf. lodo Bernardo Rebelo Marques associados a n.a n.a n.a n.a n.a
Dr.2 Flora Maria Moura Teixeira Silva viaturas n.a n.a n.a n.a n.a
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Gastos anuais associados a Deslocacies em Servigo (€)
Membro do CA Outras
Deslocacies em Custo com \ Gasto total com
(Mome) QD Rk Ajudas de custo .
Servico Alojamento \dentficar Valor viagens (I}
Dr. Vasco Jalio Mardo Teixeira Lino 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dr.2 Fernanda Maria Trovao Magoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dr. Luis Antonio Vicente Gil Barreiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Enf.2 Jo&o Bernardo Rebelo Marques 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dr.2 Flora Maria Moura Teixeira Silva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Conselho de Administragao - 30/11/2012 a 31/12/2012
Remuneragoes de 2012
Unid: €
Dr.® Fernanda ||Dr. Luis Antonio Enf. Joa
Dr.Vasco Jilio | Dr.® Flora Maria Maria Trovao Vicente Gil Bn : °:°
MouraoTeixeira| Moura Teixeira Magoas Barreiros ernardo
. . . - . . Rebelo Marques|
Lino Silva Diretora Clinica || Diretor Clinico Enf .
Presidente CA |Vogal Executiva Cuidados Cuidados nermeiro
X P Diretor
Hospitalares Primarios
Mandato I I Il I I
\Adaptado ao EGP (Sim/Nao)
Remuneragao Total (1.+2.+3.+4.) 3.946,92 €] 3.354,40 € 3.225,29 € 6.419,96 € 342372 €
OPRLO Mo Mo Mo Sim Mo
Entidade de Origem (identificar)
Entidade pagadora (origem/Destino)
1.1.Remuneragdo Anual 285722 € 253563 € 2.286.20 € 458944 € 242577 €
1.2 Despesas de Representagéo (Anual) 1.000,03 € 729,10 731,10 € 72132 € 727,73 €
1.3.8enha de presenca (Valor Anual)
1.4.Reducéo decorrente da Lei 12-A/2010
1.5.Reducéo decorrente da Lei 64-B/2011
1.6.Suspensdo do pagamento dos subsidios de férias e natal
1.7.Reducdes de anos anteriores
1. Remunerag&o Anual Efetiva Liquida 3.857.25 € 3.264.73 € 3.017.30€ 5.310.76 € 3.153,50 €
2. Remuneracdo variavel 142,50 § 184,82 €
3.Isencédo de Horério de Trabalho (IHT)
4 Outras (Horas Extraordinérias de Outubro 2012) 139,67 € 906,92 €|
Subsidio de deslocacdo
Subsidio de refeicdo 89,67 € 89,67 € 68,32 € 59,78 € 85.40 €
Encargos com beneficios sociais
Regime de Protecdo Social
- Indicar Regime (ADSE/Seq.Social/Outros) Seg. Social ADSE ADSE ADSE ADSE
- Valor 783,02 € 43,65 € 724,74 § 118,30 €] 53.54 €
Seguros de salide
Seguros de vida
Seguro de Acidentes Pessoais
Outros (CGA) 0,00 ¢ 261,87 € 0,00 € 709.80 € 376,18 €
iAcumulagio de Funges de Gestao (5/N) WED] MEo Mao MN&o N&o
Entidade (identificar)
Remuneracdo Anual
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Dr.® Fernanda |Dr. Luis Anténio Enf. Jodo
Dr.Vasco Jalio | Dr.® Flora Maria| Maria Trovao Vicente Gil Ber.nardo
Parque Automével MouraoTeixeira| Moura Teixeira Magoas Barreiros Rebelo Marques
Lino Silva Diretora Clinica| Diretor Clinico Enfermeiro
Presidente CA |Vogal Executiva Cuidados Cuidados Diretor
Hospitalares Primarios
Mandato [} I} ] L} [}
Modalidade de Utilizacdo
\/alor de referéncia da viatura nova
Ano Inicio
Ano Termo
N.% prestacdes (se aplicavel)
Valor Residual
Valor de renda/prestacdo anual da viatura de servico
Combustivel gasto com a viatura
Plafond anual Combustivel atribuido
Outros (Portagens / Reparacdes / Seguro)
Limite definido conforme Art.® 33 do EGP (Sim/Méo)
Dr.? Fernanda |Dr. Luis Anténio Enf. Jodio
Dr.Vasco Julio || Dr.® Flora Maria| Maria Trovao Vicente Gil Ber.nardo
Outras regalias & compensagdes MouraoTeixeira| Moura Teixeira Magoas Barreiros Rebelo Marques
Lino Silva Diretora Clinica | Diretor Clinico Enfermeiro
Presidente CA [Vogal Executiva Cuidados Cuidados Diretor
Hospitalares Primarios
Mandato ] 1] 1} 1] ]
Plafond mensal atribuido em comunicacdes mdveis
Gastos anuais com comunicacdes madveis
Outras (indicar)
Limite definido conforme Art.® 32 do EGP (Sim/Mao)
Dr.? Fernanda |Dr. Luis Anténio Enf. Jodio
Dr.Vasco Jalio || Dr.® Flora Maria| Maria Trovao Vicente Gil Ber.nardo
Gastos ¢/ deslocagdes MouraoTeixeira| Moura Teixeira Magoas Barreiros Rebelo Marques
Lino Silva Diretora Clinica | Diretor Clinico Enfermeiro
Presidente CA [Vegal Executiva Cuidad Cuidad Diretor
Hospitalares Primarios
Mandato 1] 1] I} 1] 1]
Custo total anual ¢/ viagens
Custos anuais com Alojamento
Ajudas de custo
Outras (indicar)
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Unid: €
Dr.® Maria de P
Fatima Dr'Ti‘i’fsi;"'s Enf.* Maria
Dr.® Ana Maria Domingues Barreiros Ester Botelho | Dr. Luis Miguel
Pires Manso |Azeredo Cabral Diretor Clinico Vaz Marques Martins
Presidente CA || Diretora Clinica Cuidad Enfermeira |Vogal Executivo
Cuidados uidados Diretora
. Primarios
Hospitalares
Mandato 1 1 1 | |
Adaptado ao EGP (5im/Nao)
Remuneragio Total (1.+2.43.+4.) 42.159,61 € 61.344,44 € 66.990,97 € 36.691,94 € 33.299,29 €
OPRLO N&o Sim Sim N&o Nio
Entidade de Origem (identificar)
Entidade pagadora (origem/Destino)
1.1.Remunerac¢do Anual 30.358.08 € 51.098.39 € 50.066.35 € 27.01213 € 24 685,45 €
1.2 Despesas de Representagdo (Anual) 10.806,62 € 8.048.40 € 8.503,97 € 8.179.28 € 767017 €
1.3.Senha de presenca (Valor Anual) 0,00 €
1.4 Reducdo decorrente da Lei 12-A/2010 0,00 €
1.5.Reducdo decorrente da Lei 64-B/2011 0,00 €]
1.6.5uspensdo do pagamento dos subsidios de férias e natal 0.00 €
1.7.Reducdes de anos anteriores 0,00 €]
1. Remuneracdo Anual Efetiva Liguida
(1.141.2.41.3-1.4-1.5-1.6-1.7) 41.164.70 € 59.146.79 € 58.570.32 € 3519141 € 32.355. 62 €]
2. Remuneracdo vanavel 0,00 €
3.Isengdo de Horario de Trabalho (IHT) 0,00 €
4.Qutras (Horas Extraordinarias de 2011) 0,00 €] 1.236,90 € 7.549.57 § 58248 €
Subsidio de deslocagdo 0,00 €
Subsidio de refeicdo 994,91 € 960,75 € 871,08 € 918,05 € 94367 €]
Encargos com beneficios sociais
Regime de Protecdo Social
- Indicar Regime (ADSE/Seg.Social/Outros) ADSE ADSE ADSE ADSE Seg. Social
- Valor 711,67 € 1.166.,58 € 1.142.76 € 634.03 € 7.24251€
Seguros de salde 0,00 €]
Seguros de vida 0,00 €]
Seguro de Acidentes Pessoais 0,00 €
Outros (CGA) 4.270,02 € 6.999,18 € 6.856.,58 € 380414 €
Acumulagao de Fungdes de Gestao (S/N) MNao MNao MNao MNao Mo
Entidade (identificar)
Remuneragdo Anual 0,00 €]
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" F'::;: % | or.Joss Luis Enf2 Maria
Dr.® Ana Maria Domingues ;:::illr; Ester Botelho | Dr. Luis Miguel
Parque Automovel Pires Manso | Azeredo Cabral| . o Vaz Marques Martins
X . . Diretor Clinico . i
Presidente CA | Diretora Clinica Cuidados Enfermeira Vogal Executivo
Cuu.iados Primarios Diretora
Hospitalares
WMandato I 1 1 1 |
Modalidade de Utilizagdo
Valor de referéncia da viatura nova 35.000,00 €
Ano Inicio
Ano Termo
N.® prestacdes (se aplicavel)
Valor Residual
Valor de renda/prestacdo anual da viatura de senigo
Combustivel gasto com a viatura 3.796,54 € 1.312 41 €
Plafond anual Combustivel atribuido
Qutros (Portagens / Reparacdes / Sequro) 2.18641€ 568,07 €
Limite definido conforme Art.® 33 do EGP (Sim/Mao)
= -
" F':t?.:li % | or.dost Luis Enf2 Maria
Dr.® Ana Maria Domingues ;::;:r; Ester Botelho | Dr. Luis Miguel
Outras regalias e compensagbes Pires Manso | Azeredo Cabral Diretor Clinico Vaz Marques Martins
Presidente CA || Diretora Clinica Cuidados Enfermeira |Vogal Executivo
Cuu.iados Primirios Diretora
Hospitalares
Mandato | | | | |
Plafond mensal atribuido em comunicacdes maveis T70,00€ 700,00 € 700,00 € 700,00 € 700,00 €
Gastos anuais com comunicacdes maveis
Outras (indicar)
Limite definido conforme Art.® 32 do EGP (Sim/M3o)
3 -
" F'::.:: % | or.Joss Luis Enf2 Maria
Dr.® Ana Maria Domingues ;::;I[r; Ester Botelho | Dr. Luis Miguel
Gastos c/ deslocagdes Pires Manso | Azeredo Cabral | . . Vaz Marques Martins
X . . Diretor Clinico . i
Presidente CA | Diretora Clinica Cuidados Enfermeira Vogal Executivo
Cuu.iados Primarios Diretora
Hospitalares
WMandato I 1 1 1 |
Custo total anual ¢/ viagens
Custos anuais com Alojamento
Ajudas de custo 1.381,00 € 1.931.51€ 411,81 € 336,77 € 49,94 €
Outras (indicar)
2. Fiscal Unico
Uni.:€
Alvaro, Falco & Associados
2015 2014 2013 2012
SROC, Lda
Remuneragdo Anual Auferida
10.740,11 10.739,99 12.299,61 12.299,53
Redugdes Remuneratdrias (2)
1.339,31 1.339,18 2.898,79 2.898,72
Reversdo Remuneratdria [3)
160,44 0,00 0,00 0,00
Remuneracdo Anual Efetiva
0.561,24 0.400,81 0.400,82 0.400,81
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Funcoes e Responsabilidades

1. Conselho de Administracao

O Conselho de Administracdo deliberou proceder a seguinte distribuicdo de funcdes e

responsabilidades

Presidente do Conselho de Administragao

Ao Presidente do Conselho de Administragdo, para além das competéncias préprias previstas

no artigo 8° dos Estatutos, fica atribuida a responsabilidade de coordenagéo de todas as areas

e especificamente, dos seguintes Servigos e Comissdes:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

Servico de Recursos Humanos;

Servigos Financeiros;

Servigo de Sistemas e Tecnologias de Informag¢do e Comunicagéo;
Gabinete de Auditoria Interna;

Gabinete de Planeamento e Controlo de Gestao (GEPAG);
Gabinete Juridico;

Gabinete do Utente/Cidadéo;

Comissao de Qualidade e Seguranca do Doente;

Comisséao de Catastrofe e Emergéncia Interna.

Vogal Executiva

A Vogal Executiva fica atribuida a responsabilidade de coordenagdo dos seguintes Servicos e a

articulagdo com as seguintes Comissdes:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)

Servigo de Aprovisionamento e Logistica;

Servigo de Instalagdes, Equipamentos e Transportes;
Servigo de Formagéao e Desenvolvimento Profissional;
Servigo de Gestao de Doentes;

Gabinete de Gestdo da Qualidade;

Gabinete de Comunicacédo e Imagem;

Unidade de Ensino, Investigacéo e Biblioteca;
Comissdo de Seguranca e Saude no Trabalho;

Comisséao de Apoio a Crianga e a Familia.
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Diretor Clinico

Ao Diretor Clinico compete, de acordo com Competéncias proprias previstas no artigo 9° dos

Estatutos a diregdo da atividade assistencial da ULS Guarda que compreende a coordenagao

da assisténcia prestada aos doentes e a qualidade, corregdo e prontiddo dos cuidados de

saude prestados.

Na qualidade de vogal do CA substitui o Presidente do Conselho de Administragdo nas suas

auséncias e impedimentos.

Para além das atribuicdes previstas nos Estatutos fica atribuida, com possibilidade de

delegacéo, a responsabilidade de coordenagéo dos seguintes Servigos e a articulagdo com as

seguintes Comissdes:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Servigos Clinicos e Unidades;

Servigo de Codificagao Clinica e Auditoria;

Servigo de Patologia Clinica;

Servigo de Imagiologia;

Servico de Medicina Fisica e de Reabilitagao;

Servigco de Nutricao e Dietética;

Servicos Farmacéuticos;

Servigo Social;

Servigo de Psicologia;

Unidades de Cuidados de Saude Personalizados;
Unidade de Cuidados Continuados e Paliativos;

Unidade de Saude Publica;

Comiss&o de Etica;

Comissao Médica Hospitalar;

Comisséo Médica para os Cuidados de Saude Primarios;
Comisséao de Reabilitagdo Oncoldgica;

Comissédo Técnica de Certificagdo das Condigbes para a Interrup¢ao Voluntaria da
Gravidez;

Comisséao de Controlo de Infecdo Associada aos Cuidados de Saude;
Comissao de Farmacia e Terapéutica;

Equipa de Gestao de Altas;

Equipa Intra-Hospitalar em Cuidados Paliativos;
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Enfermeiro Diretor

Ao Enfermeiro Diretor compete, de acordo com o artigo 10° dos Estatutos, a coordenagao
técnica da atividade de enfermagem da ULS Guarda, velando pela sua qualidade. Para além
destas atribuicbes, tem a responsabilidade de coordenacdo dos seguintes Servicos e a

articulagdo com as seguintes Comissoes:

a) Coordenacao da Atividade de Enfermagem;
b) Servigo de Esterilizagao;
c¢) Comissao de Enfermagem;

d) Servigo de Assisténcia Religiosa.

2. Fiscal Unico

Competéncias proéprias previstas no artigo 16° dos Estatutos das Unidades Locais de Saude,
E.P.E.

3. Conselho Consultivo

Competéncias préprias previstas no artigo 19° dos Estatutos das Unidades Locais de Saude,
E.P.E.

Sintese Curricular

1. Membros do Conselho de Administragao

1.1. Administradores Executivos

1.1.1. Presidente Conselho de Administragao

Carlos Manuel da Silva Rodrigues, nasceu a 25 de abril de 1951,em Caldas da Rainha.

E licenciado em Gestdo e Administracdo Publica, pela Universidade Técnica de Lisboa, possui
um mestrado em Gestdo de Recursos Humanos pelo ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa

e é doutorado em Gestao pelo ISCTE — Business School.

Desenvolveu atividade profissional no Ministério da Agricultura, Pescas e Alimentacéo, entre
1980 -1995, tendo assumido varias fungbes, designadamente Técnico Superior; Diretor de

Servicos; Subdiretor -Geral; Chefe de Gabinete do Secretario de Estado da Agricultura.

No periodo 1996 -1997 desempenhou o cargo de Diretor de Organizacao e Recursos Humanos
na Empresa Lactogal — Porto. Nesta qualidade participou nos trabalhos de fusédo de trés

empresas (Agros, Proleite e Lacticoop) que deram origem a Lactogal.
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Durante o ano de 1997 -1998 foi assessor da Presidéncia da Fundagao para a Ciéncia e
Tecnologia. Paralelamente, exerceu a docéncia da unidade curricular de Marketing Publico, no

ISCAL — Instituto Superior de Contabilidade e Administragédo de Lisboa.

Nos anos 1999 -2003 exerceu as fungbes de Vice -Presidente do Instituto do Cinema,
Audiovisual e Multimédia — Ministério da Cultura. Em acumulagdo foi docente do Ensino
Superior, tendo lecionado varias unidades curriculares (gestdo publica, gestdo da qualidade,

gestdo de recursos humanos).

Durante os anos de 2004 -2006 exerceu sucessivamente as fungdes de Chefe de Gabinete do
Ministro das Cidades, Ambiente e Desenvolvimento; Chefe de Gabinete do Secretario de

Estado da Agricultura e Alimentacao; Subdiretor -Geral, no Ministério da Educagao.

A partir de 2007, passou a dedicar -se em tempo integral como professor universitario e
investigador nas areas da gestao estratégica, governagdo empresarial e gestdo de recursos

humanos. Desde 2010 coordena a licenciatura em gestdao em saude, na Universidade Atlantica.

1.1.2. Vogal Executiva

Flora Maria de Moura Teixeira da Silva, natural do Concelho de Castelo de Paiva.
Doutorada em Ciéncias da Educacao, pela Universidade de Santiago de Compostela.
Pés -graduacdao em Administragdo Publica, Universidade do Minho- -Braga (1995).
Licenciatura em Gestdo de Recursos Humanos, ISLA -Vila Nova de Gaia (1990).
Vogal Executiva do CA da ULS da Guarda, EPE (desde 2012).

Gestora do Projeto SINAS na Entidade Reguladora da Saude (2008 a 2012).
Coordenadora do grupo de trabalho sobre SIADAP na ARS —Norte (2006 a 2008).
Gestora da Delegagéo Regional do Norte do INEM (2004 a 2006).

Chefe do Servigo de Aprovisionamento na ARS -Norte (2003 a 2004).

Diretora de Servigos no Hospital de Sao Jodo -Porto (1999 a 2003).

Assessora do Vogal Financeiro do CA e Chefe da Reparticio Administrativa da ARS -Norte
(1996 a 1998).

Professora na Universidade Fernando Pessoa, do Porto, no curso de poés -graduagdo em

Economia e Gestéo dos Servigos de Saude (2008 -2009).

Professora na Universidade Lusiada, do Porto, no curso de Economia e de Gestdo de

Recursos Humanos (desde 1996).

Professora no Instituto Superior Politécnico Gaia, Vila Nova de Gaia, da disciplina de

Sociologia das Organizagdes, no curso de Gestao Autarquica (1995 -1996).
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Auditora certificada, realizacdo e desenvolvimento de auditorias nos hospitais publicos,

privados e sociais, no &mbito do Projeto SINAS (desde 2011).

Formadora profissional certificada, monitorizagdo de formagéo profissional em varios hospitais

publicos e empresas de consultoria (desde 1999).

1.1.3. Diretor Clinico

Luis Antdénio Vicente Gil Barreiros, nasceu a 14/06/1952, na Covilha. Licenciado em
Medicina, pela Universidade de Coimbra. Médico Policlinico no Hospital Distrital da Guarda e
Centro de Saude da Guarda em 1980 e 1981. Servico Médico a Periferia no concelho de
Belmonte, em 1982. Médico da Carreira Médica de Clinica Geral desde 1 de fevereiro de 1983,
no Concelho de Gouveia. Médico especialista em Medicina Geral e Familiar desde 3 de
dezembro de 1992. Assistente Graduado Sénior de Medicina Geral e Familiar, apés concurso
publico, desde 1997. Diretor do Centro de Saude de Gouveia de 1987 a 1990, 2003 a 2006 e
2010 a 2012. Vogal Médico da Comisséo Instaladora da Administracao Regional de Saude da
Guarda de 1990 a 1993. Diretor de Servigos de Saude da Sub-Regido de Saude da Guarda de
fevereiro de 1994 a fevereiro de 1995. Coordenador da Sub-Regido de Saude da Guarda de
margo de 1995 a fevereiro de 1996. Coordenador da VMER Guarda de 2001 a 2003.

Juri de concursos da Carreira Médica de Medicina Geral e Familiar durante varios anos.
Orientador de Formacgao da Carreira Médica de Medicina Geral e Familiar até 2013.

Vogal Executivo do Conselho de administragdo/Diretor Clinico para os Cuidados de Saude

Primarios da Unidade Local de Saude da Guarda desde dezembro de 2012.

Integrou varias comissdes distritais e nacionais: Comisséo Distrital de Seguran¢a Rodoviaria
1992 -1996. Comissao distrital de Luta contra a SIDA 1992 -1996, Conselho Cientifico do
Instituto de Clinica Geral da Zona Centro 1993 -1996, Comissao sobre articulagcdo dos
Cuidados de Saude Primarios/Cuidados de Saude Secundarios nos Programas verticais de
Saude 1994 -1996, Grupo de trabalho sobre reequipamentos dos Centros de Saude (DGS)
1994 -1996. Representante da ARS do Centro no Grupo de Trabalho do Plano Diretor do
Hospital Distrital da Guarda 1995 -1996. Presidente da Comiss&o Paritaria da Sub-Regido de

Salde da Guarda em 1995.

Frequentou varios Cursos € Seminarios, entre os quais: Articulagdo dos Cuidados de Saude
Primarios com os Cuidados Hospitalares —1991 e 1992. Seminario Luso -Espanhol
«Monitorizacdo da Qualidade em Programas de Saude» — 1992. Seminario «Qualidade dos
Cuidados de Saude», nivel 2 da DGS — 1995, Trabalho em Equipa, ULS Guarda — 2011,
Plano Individual de Intervengdo Interdisciplinar, ULS Guarda — 2011, «Equipas
Multidisciplinares no tratamento do doente com diabetes» Universidade Catolica de Lisboa —

2013. Healthcare Management Program (HMP) Universidade Catdlica de Lisboa — 2013.
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Gestao Operacional do SIADAP Médicos — CCA — 2013. Curso sobre «Estatuto Disciplinar»,
ULS Guarda — 2013. Curso «Gestdo por Objetivos», ULS Guarda — 2013/2014. Health
Management in Pratice, Universidade Catdlica do Porto/Associacdo Portuguesa de Economia
da Saude — 2014.

1.1.4. Enfermeiro Diretor
Joao Bernardo Rebelo Marques, nasceu a 01/07/1964, no Concelho da Guarda.

Licenciado em Enfermagem pela Escola Superior de Enfermagem Dr. Angelo da Fonseca

Coimbra.

Enfermeiro Chefe no Hospital de Sousa Martins, desde 1998. Adjunto da Direcdo de

Enfermagem no Hospital de Sousa Martins, em 2003.

Presidente de Juri de Concursos para Enfermeiros Especialistas.

Vogal efetivo em Concursos para Enfermeiro Especialista de Enfermagem Médico -Cirudrgica.
Participagdo em Comissbes de Analise/Escolha de Material e Equipamento.

Participacdo em varios Grupos de Trabalho.

Desempenha o cargo de enfermeiro diretor na ULS Guarda, desde 28 de novembro de 2012.

Em colaboragdo com o Instituto Politécnico da Guarda, foi membro de Juri de Provas Publicas

para Especialista, na area Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatrica.
Colaborou como docente na Escola Superior de Enfermagem da Guarda.

Colaborou com diferentes Escolas Superiores de Saude, na articulagao/concretizacdo dos
objetivos e metas preconizados para os diferentes campos de ensino clinico, orientando e

avaliando discentes.

Concluiu, com mérito o XIX — Programa de Alta Direcdo em Instituicdes de Saude (PADIS),

AESE, Coimbra, em colaboragao com a Clinica Universitaria de Navarra.

2. Fiscal Unico
2.1. Efetivo

Sociedade — Alvaro, Falcdo & Associados, SROC representada por:
Nome — Guy Alberto Fernandes de Pogas Falcao

Data de Nascimento — 9 de Dezembro de 1935

Habilitag6es Académicas — Licenciatura em Economia

Atividade Profissional — Revisor Oficial de Contas (ROC n°148)
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2.2 Suplente
Nome — Dra. Marcia Alexandra Almeida de Sousa Ribeiro

Atividade Profissional — Revisor Oficial de Contas (ROC n°1149)

3. Conselho Consultivo

3.1 Presidente

Nome — Dr. Antdnio Pais Agostinho Homem

Data de Nascimento — 10 de Junho de 1939
Habilitag6es Académicas — Licenciatura em Direito

Atividade Profissional — Neste momento ndo exerce atividade
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