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Modelo de Governo 
 

Mandato 2020 – 2022 

 
 

Cargo 
 

 
Órgãos Sociais 

 
Nomeação 

 
Mandato 

 
 
 

Presidente* 
 

Vogal (1) 
 

Vogal (2) 
 

Vogal (3) 
 

Vogal (4) 
 
 

Vogal (5) 

 
Conselho de Administração 

 
Maria da Conceição Lopes Baptista Margalha 

 
Iria Cristina Martins Manangão Velez 

 
Patrícia Isabel Silvestre Ataíde 

 
Manuel Francisco Carvalho Soares 

 
José Anibal Fernandes Soares, diretor clínico da área cuidados 

hospitalares 
 

Joaquim Manuel Castanho Brissos, enfermeiro diretor 

Despacho nº. 
3455/2020 

Publicada no 
D.R., 2ª. série 

nº. 56 de 
19/03/2020 

 

2020-2022 

 
*A Presidente acumula o cargo de diretora clínica cuidados de saúde primários 

 
 
 
 

Presidente    
 

ARS Alentejo, IP 
 

Cimbal 
 

Liga dos Amigos do Hospital 
 

Agrupamento de Escolas 
 

Comissão de Proteção de 
Crianças e Jovens 

 
Delegado Regional de  

Saúde 
 

Profissionais designados  
pelo C.A da ULSBA 

 
(1) Produziu efeitos a 12 de 

março de 2016. 

 
Conselho Consultivo 

 
Professor Doutor Joaquim António Machado Caetano 

 
José António Martinho 

 
João Manuel Rocha da Silva 

 
Maria Lisalete Martins Piçarra de Oliveira Pombeiro 

 
Luís Carlos Santos Miranda 

 
Maria Manuel Candeias Coelho 

 
 

Filomena Araújo 
 
 

Carlos Alberto Ferreira de Sousa 
Elisabete Pires Bailão  

 
 

Despacho nº. 
14653/2016 de 

23/11/2016 
Publicado no D.R 
2ª. série, nº. 232 
de 5/12/2016 (1)  

2016-2018 

 
 

Efetivo 
 
 

 
Fiscal Único 

 
CRC-Colaço, Rosa, Coelho & Associado, SROC Lda., 

inscrita na Ordem dos ROC sob o nº. 89 e na CMVM sob o 
n.º 20161416 

 
Representada por Maria Fernanda Barreto Mendonça 

Colaço, inscrita na Ordem dos ROC sob o nº. 938, e na 
CMVM sob o n.º 20160555 

 

 
 
 

Despacho SEATF 
nº. 1517/2016 
de 29/12/2016 

(2) 

2016-2018 

Suplente 
 

Luís Manuel da Silva Rosa, inscrito na Ordem dos ROC 
sob o nº. 628 e na CMVM sob o n.º 20160274 

  

(2) Produz efeitos a 29/12/2016. 

Nota: O mandato do Fiscal Único terminou em dezembro de 2018, mantendo-se o mesmo, ainda, em funções. 
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Mandato 2017 – 2019 
 

Cargo 
 

 
Órgãos Sociais 

 
Nomeação 

 
Mandato 

 
 
 

Presidente * 
 

Vogal (1) 
 

Vogal (2) 
 

Vogal (3) 
 
 

Vogal (4) 
 
 

Vogal (1) 
 

Vogal (2) 
 
 
 
 
 

 

 
Conselho de Administração 

 
Maria da Conceição Lopes Baptista Margalha 

 
José Manuel Lourenço Mestre 

 
António Armando Sousa Duarte 

 
José Aníbal Fernandes Soares, diretor clínico para área 

de cuidados de saúde hospitalares 
 

Joaquim Manuel Castanho Brissos, enfermeiro diretor 
 
 

Iria Cristina Martins Manangão Velez 
 

Patricia Isabel Silvestre Ataíde 

Resolução C.M 
nº. 67/2017 

Publicada no 
D.R., 1ª. série – 

nº. 104 de 
30/5/2017, com 
efeitos a 01-04-

2017 
 
 
 
 
 
 

Resolução C.M 
nº. 67/2019 

Publicada no 
D.R., 1ª. série – 

nº. 72 de 
11/4/2019, com 
efeitos a 05-04-

2019 

2017-2019 

* Presidente acumula o cargo de diretora clínica cuidados de saúde primários. 
 
Atendendo à vacatura de dois dos cargos de vogal executivo José Manuel Lourenço Mestre, por motivo de aposentação, com efeitos 
a partir de 1/4/2019 e António Armando Sousa Duarte, por motivo de renúncia do cargo, com efeitos a partir de 1/12/2018, foram 

nomeados novos titulares, Iria Cristina Martins Manangão Velez e Patricia Isabel Silvestre Ataíde, para completar o mandato em 
curso do atual CA, que termina em 31de dezembro de 2019.    
 

 
 

Presidente    
 

ARS Alentejo, IP 
 

Cimbal 
 

Liga dos Amigos do Hospital 
 

Agrupamento de Escolas 
 

Comissão de Proteção de 
Crianças e Jovens 

 
Delegado Regional de  

Saúde 
 

Profissionais designados  
pelo C.A da ULSBA 

 
(2) Produziu efeitos a 12 de 

março de 2016. 

 
Conselho Consultivo 

 
Professor Doutor Joaquim António Machado Caetano 

 
José António Martinho 

 
João Manuel Rocha da Silva 

 
Maria Lisalete Martins Piçarra de Oliveira Pombeiro 

 
Luis Carlos Santos Miranda 

 
Maria Manuel Candeias Coelho 

 
 

Filomena Araújo 
 
 

Carlos Alberto Ferreira de Sousa 
Elisabete Pires Bailão  

 
 

Despacho nº. 
14653/2016 de 

23/11/2016 
Publicado no 

D.R 2ª. série, nº. 
232 de 5/12/2016 

(2)  

2016-2018 

 
 

Efetivo 
 
 

Fiscal Único 
 

CRC-Colaço, Rosa, Coelho & Associado, SROC Lda., 
inscrita na Ordem dos ROC sob o nº. 89 e na CMVM sob o 

n.º 20161416 
 

Representada por Maria Fernanda Barreto Mendonça 
Colaço, inscrita na Ordem dos ROC sob o nº. 938, e na 

CMVM sob o n.º 20160555 
 

 
 
 

Despacho 
SEATF nº. 
1517/2016 

de 29/12/2016 
(3) 

2016-2018 

Suplente 
 

Luis Manuel da Silva Rosa, inscrito na Ordem dos ROC 
sob o nº. 628 e na CMVM sob o n.º 20160274 

  

(3) Produz efeitos a 29/12/2016 
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Mandato 2015 – 2017 
 

Cargo 
 

 
Órgãos Sociais 

 
Nomeação 

 
Mandato 

 
 
 

Presidente 
 

Vogal (1) 
 

Vogal (2) 
 
 

Vogal (3) 
 

Vogal (4) 
 
 

(1) O C.A esteve em exercício de 
funções até 31 março de 2017. 

 
Conselho de Administração 

 
Margarida Fernanda Coelho Murta Rebelo da Silveira 

 
José Gaspar Monteiro Rodrigues 

 
Emília de Jesus Antunes Ferreira Duro, diretora clínica a 

área 
de cuidados de saúde hospitalares 

Jorge Ângelo Ramos dos Santos, diretor clínico da área 
cuidados saúde primários 

João Francisco Torrado Guerreiro, enfermeiro diretor 

Resolução 
nº. 9/2015 

Publicada no 
D.R., 2ª. 

série – nº. 33 
de 17/2/2015 

(1) 

2015-2017 

 
 
 

Presidente    
 

ARS Alentejo, IP 
 

Cimbal 
 

Liga dos Amigos do Hospital 
 

Agrupamento de Escolas 
 

Comissão de Proteção de 
Crianças e Jovens 

 
Delegado Regional de  

Saúde 
 

Profissionais designados  
pelo C.A da ULSBA 

 

(2) Produziu efeitos a 12 de 

março de 2016. 

 
Conselho Consultivo 

 
Professor Doutor Joaquim António Machado Caetano 

 
José António Martinho 

 
João Manuel Rocha da Silva 

 
Maria Lisalete Martins Piçarra de Oliveira Pombeiro 

 
Luís Carlos Santos Miranda 

 
Maria Manuel Candeias Coelho 

 
 

Filomena Araújo 
 
 

Carlos Alberto Ferreira de Sousa 
Elisabete Pires Bailão  

 
 

Despacho nº. 
14653/2016 

de 
23/11/2016 

Publicado no 
D.R 2ª. série, 

nº. 232 de 
5/12/2016 (2)  

2016-2018 

 
 

Efetivo 
 
 

 
Fiscal Único 

 
CRC-Colaço, Rosa, Coelho & Associado, SROC Lda., 

inscrita na Ordem dos ROC sob o nº. 89 e na CMVM sob o 
n.º 20161416 

 
Representada por Maria Fernanda Barreto Mendonça 

Colaço, inscrita na Ordem dos ROC sob o nº. 938, e na 
CMVM sob o n.º 20160555 

 

 
 
 

Despacho 
SEATF nº. 
1517/2016 

de 
29/12/2016 

(3) 

2016-2018 

Suplente 
 

Luís Manuel da Silva Rosa, inscrito na Ordem dos ROC 
sob o nº. 628 e na CMVM sob o n.º 20160274 

  

(3) Produz efeitos a 29/12/2016 

 

 

 

 

 

 



 

4 
 

 

 

Estatuto remuneratório fixado 
 
1. Conselho Administração 
 

Mandato 2020-2022  

 
A remuneração dos membros do conselho de administração obedece ao disposto no n.º 5 da 

Resolução do Conselho de Ministros n.º 18/2012, de 21 de fevereiro, e à classificação atribuída 

pela Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, de 26 de março, na sua redação atual. 

 

Presidente: 

(Opção pela remuneração de origem) 

– Remuneração base 5.539,80 euros, 14 vezes por ano;  

– Despesas de representação de 1.681,67 euros, 12 vezes por ano; 

 

Diretor Clinico da Área dos Cuidados de Saúde Hospitalares: 

(opção pela remuneração de origem) 

- Remuneração base 4.971,62 euros, 14 vezes por ano; 

– Despesas de representação de 1.462,32 euros, 12 vezes por ano; 

 

Restantes Vogais: 

– Remuneração de 3.666,78 euros, 14 vezes por ano;  

– Despesas de representação de 1.462,32 euros, 12 vezes por ano;  

 

Sobre os valores apresentados aplicam-se as reduções remuneratórias previstas no Artigo 12.º, 

da Lei n.º 12-A/2010, de 30 de junho. 

 

 

Mandato 2017-2019  
(Produz efeitos a partir de 1 de abril de 2017) 

 

A remuneração dos membros do conselho de administração obedece ao disposto no n.º 5 da 

Resolução do Conselho de Ministros n.º 18/2012, de 21 de fevereiro, e à classificação atribuída 

pela Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, de 26 de março, alterada pelas 

Resoluções do Conselho de Ministros n.º 97/2012, de 21 de novembro e 45/2013, de 19 de julho, 

e 48/2013, de 29 de julho. 

 

Presidente: 

(Opção pela remuneração de origem) 

– Remuneração base 5.239,99 euros, 14 vezes por ano;  

– Despesas de representação de 1.681,67 euros, 12 vezes por ano; 
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Diretor Clinico da Área dos Cuidados de Saúde Hospitalares: 

(opção pela remuneração de origem) 

- Remuneração base 4.956,75 euros, 14 vezes por ano; 

– Despesas de representação de 1.462,32 euros, 12 vezes por ano; 

 

Restantes Vogais: 

– Remuneração de 3.655,81euros, 14 vezes por ano;  

– Despesas de representação de 1.462,32 euros, 12 vezes por ano;  

 

Sobre os valores apresentados aplicam-se as reduções remuneratórias previstas no Artigo 12.º, 

da Lei n.º 12-A/2010, de 30 de junho (redução de 5% nos vencimentos dos gestores públicos). 

 

 

Mandato 2015-2017 (até 31 de março de 2017) 
 

Decorrente do Estatuto do Gestor Público (EGP) e da atribuição da Classificação B (75%):  

 

Presidente: 

– Remuneração de 4204,18 euros, 14 vezes por ano;  

– Despesas de representação de 1.681,67 euros, 12 vezes por ano; 

 

Diretor Clinico da Área dos Cuidados de Saúde Hospitalares: 

(opção pela remuneração de origem) 

- Remuneração de 4.956,75 euros, 14 vezes por ano; 

- Despesas de representação – 1.462,32 euros, 12 vezes por ano; 

 

Foi autorizada nos termos do Despacho do Ministro da Saúde e do Secretário de Estado 

Adjunto, do Tesouro e das Finanças n.º 6441/2016, de 30 de março de 2016, publicado no Diário 

da República, 2.ªsérie, n.º 95, de 17.05.2016, a exercer atividade médica de natureza 

assistencial, de forma remunerada. A remuneração a auferir observa os limites previstos no n.º 3 

do artigo 13.º dos Estatutos.  

 

Diretor Clinico da Área dos Cuidados de Saúde Primários: 

(opção pela remuneração de origem) 

- Remuneração de 5.239,99 euros, 14 vezes por ano; 

- Despesas de representação - 1.462,32 euros, 12 vezes por ano; 

 

Restantes Vogais: 

– Remuneração de 3.655,81euros, 14 vezes por ano;  

– Despesas de representação de 1.096,74 euros, 12 vezes por ano;  
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Sobre os valores apresentados aplicaram-se as reduções remuneratórias previstas nos 

seguintes diplomas legais: 

 

- Artigo 12.º, da Lei n.º 12-A/2010, de 30 de junho (redução de 5% nos vencimentos dos gestores 

públicos); 

- No ano de 2012, o artigo 20º, da Lei n.º 64-B/2011, de 30 de dezembro (OE 2012); 

- No ano de 2013, o artigo 27º, da Lei 66-B/2012 (LOE 2013). 

- No ano de 2014, o artigo 4º, da Lei 75/2014, de 12 de setembro de 2014. 
  
Todavia, durante a vigência do Programa de Assistência Económica e Financeira (PAEF), da 

aplicação das regras de fixação de remuneração estabelecidas pelo EGP não pode resultar, em 

cada empresa, um aumento da remuneração efetivamente paga aos respetivos gestores pelo 

que se mantêm as remunerações fixadas para o mandato 2015-2017 sobre as quais incidirão as 

reduções mencionadas. 

 

 

2. Fiscal Único 
 

Mandato 2016-2018 

 

Conforme redação constante do n.º 2 do Despacho n.º 1517/16 de 29 de dezembro de 2016, do 

Senhor Secretário de Estado Adjunto, do Tesouro e das Finanças, os honorários anuais ilíquidos 

do Fiscal Único Efetivo da Unidade Local de Saúde do Baixo Alentejo, E.P.E. serão os 

constantes do contrato de prestação de serviços a celebrar entre o Conselho de Administração 

desta Instituição e o respetivo Fiscal Único, com o limite máximo equivalente a 22,5% da 

quantidade correspondente a 12 meses da remuneração global mensal ilíquida atribuída, nos 

termos legais, ao Presidente do Conselho de Administração da Unidade Local de Saúde do 

Baixo Alentejo, E. P. E.  

Os montantes a auferir efetivamente não podem exceder os montantes atribuídos à data de 1 de 

março de 2012, data de entrada em vigor da Resolução do Conselho de Ministros n.º 16/2012, 

de 14 de fevereiro, atento o disposto nas alíneas o) e r) do artigo 101.º do Decreto-Lei n.º 

18/2016, de 13 de abril. 

Ao valor mensal determinado serão aplicadas todas as disposições que venham a ser 

legalmente determinadas.  

Ao valor da prestação de serviços, pago doze vezes ao ano, acresce o IVA, à taxa legal em 

vigor. 
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Mandato 2012-2014 
 

Por despacho, nº. 387/2012. de 24 de Março 2012, da Senhora Secretária de Estado do Tesouro 

e Finanças, a remuneração anual ilíquida do Fiscal único, desde abril de 2012, é a constante do 

Contrato de Prestação de Serviços celebrado, entre a ULSBA,EPE e o Fiscal Único, em 

harmonia com o estabelecido nos artigos 59.º e 60.º dos Estatutos da Ordem dos Revisores 

Oficiais de Contas, com o limite máximo equivalente a 22,5% da quantia correspondente a 12 

meses do vencimento base mensal ilíquido atribuído, nos termos legais, ao Presidente do 

Conselho de Administração da ULS, à qual se aplicam as reduções remuneratórias previstas no 

nº. 1 do artigo 12º. da Lei n.º 12-A/2010, de 30 de junho e no artigo 27.º da Lei 66-B/2012, de 31 

de dezembro e das reduções futuras que vierem a ser legalmente definidas. 

 

 
3. Conselho Consultivo 
 
Mandato 2016-2018 
 
Nos termos do n.º 5 do artigo 18.º do Decreto-Lei nº 183/2008 de 4 de setembro, alterado pelos 

Decreto-Lei nº. 233/2005, de 29 de dezembro, e Decreto-Lei nº. 12/2015, de 26 de janeiro, na 

redação dada pelo decreto-lei nº. 183/2015, de 31 de agosto, o exercício do cargo de membro do 

conselho consultivo não é remunerado, sendo as ajudas de custo a que houver lugar, suportadas 

pelos organismos públicos que designaram os seus representantes e, nos restantes casos, 

suportados pela ULSBA, E.P.E. 

 
 
Mandato 2013-2015 
 
Nos termos do n.º 5 do artigo 18.º do Decreto-Lei nº 183/2008 de 4 de setembro, o exercício do 

cargo de membro do conselho consultivo não é remunerado, sendo as ajudas de custo a que 

houver lugar, suportadas pela ULSBA. 
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Remunerações e outras regalias (valores anuais) 
 
1.Conselho Administração 
 
Remuneração de 2019 
 

Mandato 

Cargo Nome 

Designação OPRLO 

Nº. 
mandatos (Início-Fim) Forma Data 

Sim/ 
Não 

Entidade 
Origem 

Entidade 
Pagadora 

(O/D) 

2017-2019 Presidente 
Maria Conceição 
Baptista Margalha 

Resolução nº 
67/2017 

30-03-2017 Sim ULSBA O 1 

2019-2019 Vogal 
Iria Cristina Martins 
Manangão Velez 

Resolução nº 
67/2019 

04-04-2019 
 

 
 

1 

2019-2019 Vogal Patricia Isabel Silvestre 
Ataide 

Resolução nº 
67/2019 

04-04-2019 
 

 
 

1 

2017-2019 Vogal 
José Aníbal Fernandes 
Soares 

Resolução nº 
67/2017 

30-03-2017 Sim ULSBA O 1 

2017-2019 Vogal 
Joaquim Manuel 
Castanho Brissos 

Resolução nº 
67/2017 

30-03-2017  
 

 1 

2017-2019 Vogal 
José Manuel Lourenço 
Mestre a) 

Resolução nº 
67/2017 

30-03-2017 
 

 
 

1 

a) Terminou o mandato a 31/3/2019, por motivo de aposentação 

 

 

Membro do CA 
EGP 

Fixado  Classificação Remuneração mensal bruta (€) 

Nome [S/N] [A/B/C] 
Vencimento 

mensal 

Vencimento 
após 

Progressão. 

Despesas 
Representação 

Maria Conceição Baptista Margalha S B 5.381,63 5.523,24 1.681,67 

Iria Cristina Martins Manangão Velez S B 3.655,81 - 1.462,32 

Patricia Isabel Silvestre Ataide S B 3.655,81 - 1.462,32 

José Aníbal Fernandes Soares S B 4.956,75 - 1.462,32 

Joaquim Manuel Castanho Brissos S B 3.655,81 - 1.462,32 

José Manuel Lourenço Mestre b) S B 3.655,81 - 0 

b) O vogal não recebeu despesas de representação por estar ausente do serviço, por motivo de doença. 

 
 

Membro do CA  Remuneração Anual (€) 

 Nome  Variável Fixa ** Bruto 
Reduções 

Remuneratórias 
Valor Final 

  
  

(1) (2) 
(4) = (1)-
(2)+(3) 

Maria Conceição Baptista Margalha - 97.481,13 97.481,13 3.321,27 94.159,86 

Iria Cristina Martins Manangão Velez - 52.366,86 52.366,86 2.269,07 50.097,79 

Patricia Isabel Silvestre Ataide - 52.326,79 52.326,79 2.269,07 50.057,72 

José Aníbal Fernandes Soares 6.502,68 86.576,83 93.079,51 3.735,24 89.344,27 

Joaquim Manuel Castanho Brissos - 71.122,68 71.122,68 3.070,92 68.051,76 

José Manuel Lourenço Mestre - 19.681,56 19.681,56 548,37 19.133,19 

** Inclui a remuneração + despesas representação (sem reduções) 
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Nome  
  

Valor em 
Especie 
Viatura 

Acerto de  Sub. 
Alimentação 

Abono S/ 
incidência 

(Deficiência) 
Total  

Maria da Conceição Lopes Batista Margalha 0,00 0,00 0,00 0,00 

Iria Cristina Martins Manangão Velez 0,00 0,00 0,00 0,00 

Patricia Isabel Silvestre Ataide 0,00 0,00 0,00 0,00 

José Anibal Fernandes Soares 0,00 0,00 0,00 0,00 

Joaquim Manuel Castanho Brissos 0,00 0,00 2.759,08 2.759,08 

José Manuel Lourenço Mestre 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
 

Membro do CA Benefícios Sociais (€) 

Nome 

Subsídio de Refeição Regime de Proteção Social 
Seguro 

de Saúde 
Seguro 
de Vida  

Outros 
Valor/Dia 

Montante 
Pago Ano 

Identificar  Valor 

Maria da Conceição Baptista Margalha 4,77 1.073,25 CGA 22.362,94 n.a n.a n.a 

Iria Cristina Martins Manangão Velez 4,77 777,51 SS 11.888,73 n.a n.a n.a 

Patricia Isabel Silvestre Ataide 4,77 777,51 SS 11.888,73 n.a n.a n.a 

José Aníbal Fernandes Soares 4,77 1.073,25 CGA 21.219,27 n.a n.a n.a 

Joaquim Manuel Castanho Brissos 4,77 1.097,10 CGA 11.507,04 n.a n.a n.a 

José Manuel Lourenço Mestre 4,77 -95,40 CGA 4.544,13 n.a n.a n.a 

 
 

Membro do CA Gastos anuais associados a Deslocações em Serviço (€) 

Nome  Deslocações 
em Serviço  

Custo com 
alojamento  

Ajudas de 
Custo 

Outras  Gasto total com 
viagens 

  Identificar Valor  

Maria da Conceição Lopes Margalha 0 0 430,85 0 0 0 

Iria Cristina Martins Manangão Velez 0 0 215,29 0 0 0 

Patricia Isabel Silvestre Ataide 0 0 0 0 0 0 

José Aníbal Fernandes Soares 0 0 0 0 0 0 

Joaquim Manuel Castanho Brissos 0 0 0 0 0 0 

José Manuel Lourenço Mestre 0 0 0 0 0 0 

 
 

Remuneração Agregada dos membros do Conselho de Administração 

Remuneração Agregada CA  Fixa Bruta 
Reduções 

Remuneratórias 
Outras Total 

Remuneração do CA 379.555,85 15.213,94 6.502,68 370.844,60 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

10 
 

Remuneração de 2018 
 

Mandato 

Cargo Nome 

Designação  OPRLO 

Nº. 
mandatos (Início-

Fim) 
Forma Data Sim/Não 

Entidade 
de Origem 

Entidade 
Pagadora 

(O/D) 

2017-2019 Presidente 
Maria Conceição Lopes 
Baptista Margalha 

Resolução nº 
67/2017 

30-03-2017 Sim ULSBA O 2 

2017-2019 Vogal 
José Manuel Lourenço 
Mestre 

Resolução nº 
67/2017 

30-03-2017 
 

 
 

2 

2017-2019 Vogal António Armando Sousa 
Duarte 

Resolução nº 
67/2017 

30-03-2017 
 

 
 

2 

2017-2019 Vogal 
José Aníbal Fernandes 
Soares 

Resolução nº 
67/2017 

30-03-2017 Sim ULSBA O 2 

2017-2019 Vogal 
Joaquim Manuel 
Castanho Brissos 

Resolução nº 
67/2017 

30-03-2017 
 

 
 

2 

Nota: O Vogal António Sousa Duarte renunciou às suas funções, com efeitos a partir do dia 1 de dezembro . 

 
 

Membro do CA 
EGP 

Fixado  Classificação Remuneração mensal bruta (€) 

Nome [S/N] [A/B/C] 
Vencimento 

mensal 

Vencimento 
após Progressão 
- 25% Jan. a Ago. 

Vencimento 
após Progressão 

de Set. a Dez. 

Despesas 
Representação 

Maria Conceição Lopes Baptista 
Margalha 

S B 5.239,99 5.310,81 5.381,63 1.681,67 

José Manuel Lourenço Mestre S B 3.655,81 - - 1.462,32 

António Armando Sousa Duarte S B 3.655,81 - - 1.462,32 

José Aníbal Fernandes Soares S B 4.956,75 - - 1.462,32 

Joaquim Manuel Castanho Brissos S B 3.655,81 - - 1.462,32 

 
 

Membro do CA  Remuneração Anual (€) 

 Nome  Variável  Fixa ** Bruto  
Reduções 

Remuneratórias 
Reversão 

Remuneratória 
Valor Final  

       (1)   (2)   (3)  
 (4) = (1)-

(2)+(3)  

Maria Conceição Baptista Margalha - 97.195,63 97.195,63 3.531,48 - 93.664,15 

José Manuel Lourenço Mestre - 63.790,82 63.790,82 3.070,92 - 60.719,90 

António Armando Sousa Duarte - 63.245,47 63.245,47 2.815,01 - 60.430,46 

José Aníbal Fernandes Soares 3.985,82 86.576,82 90.562,64 3.070,57 - 87.492,07 

Joaquim Manuel Castanho Brissos - 71.730,36 71.730,36 3.070,92 - 68.659,44 

 
 

Nome  
  

Valor em 
Espécie 
Viatura 

Acerto de  Sub. 
Alimentação 

Abono S/ 
incidência 

(Deficiência) 
Total  

Maria da Conceição Lopes Batista Margalha 0,00 - 0,75 - -0,75 

José Manuel Lourenço Mestre 52,50 - 0,50 - 52,00 

António Armando Sousa Duarte 457,50 - 0,50 - 457,00 

José Anibal Fernandes Soares 457,50 - 0,75 - 456,75 

Joaquim Manuel Castanho Brissos 258,80 - 1,25 - 3.366,76 -3.109,21 

 



 

11 
 

Membro do CA Benefícios Sociais (€) 

Nome 

Subsídio de Refeição Regime de Proteção Social 
Seguro 

de Saúde 
Seguro 
de Vida  

Outros 

Valor/Dia 
Montante 
Pago Ano 

Identificar  Valor Identificar  Valor 

Maria da Conceição 
Lopes Baptista Margalha 

4,77 1.106,39 CGA 22.245,0 n.a n.a n.a n.a 

José Manuel Lourenço 
Mestre 

4,77 801,36 CGA 14.433,35 n.a n.a n.a n.a 

António Armando Sousa 
Duarte 

4,77 992,16 S.S 
14.460,82 

n.a n.a n.a n.a 

José Aníbal Fernandes 
Soares 

4,77 1.073,25 CGA 
20.887,90 

n.a n.a n.a n.a 

Joaquim Manuel 
Castanho Brissos 

4,77 1.097,10 CGA 
15.568,24 

n.a n.a n.a n.a 

 
 

Membro do CA Gastos com comunicações Móveis (€] 

Nome 
Plafond Mensal 

Definido 
Valor anual Observações 

Maria Conceição Lopes Baptista Margalha n.a - Não tem telemóvel atribuído 

José Manuel Lourenço Mestre 70 943,16 
 

António Armando Sousa Duarte 70 943,16 
 

José Aníbal Fernandes Soares 70 943,16 
 

Joaquim Manuel Castanho Brissos 70 943,16 
 

 
 

Membro do CA Plafond Mensal 
combustível e 

portagens 

Gastos anuais associados a Viaturas (€) 

Nome Combustível  Portagens 
Outras / 

Reparações 
Seguros Total 

António Armando Sousa Duarte n.a. 1.047,78 239,9 1.630 640,52 3.558,20 

Joaquim Manuel Castanho Brissos/ 
José Manuel Lourenço Mestre 

n.a. 1.524,41 430,1 145 696,67 2.796,18 

José Aníbal Fernandes Soares n.a. 1.161,47 263,25 971 729,52 3.125,24 

 
 

Remuneração Agregada dos membros do Conselho de Administração 

Remuneração Agregada CA  Fixa Bruta 
Reduções 

Remuneratórias 
Outras Total 

Remuneração do CA 382.539,10 € 15.558,90 € 3.985,82€ 370.966,02 € 

 
Atribuição de Viaturas - ano 2018 
 
Conforme ata n.º 31 de 23 de maio de 2017, a política de utilização de viaturas pelos membros 

do CA é a seguinte: 

 A Presidente do Conselho de Administração prescindiu da atribuição de viatura para uso 

pessoal e apenas utiliza viatura da ULSBA para deslocações em serviço; 

 Ao Vogal Executivo do Conselho de Administração, António Armando Sousa Duarte, foi 

atribuída a viatura da KIA, modelo Cee’d SW, matrícula 57-NH-93, utilizando-a para uso 

de serviço e pessoal, nos termos legais; 

 Ao Vogal Executivo do Conselho de Administração, José Manuel Lourenço Mestre, foi 

atribuída a viatura KIA, modelo Cee’d SW, matrícula 58-NH-00, tendo-a utilizado apenas 



 

12 
 

no primeiro mês de 2018; 

 Ao Vogal Executivo do Conselho de Administração, José Aníbal Fernandes Soares, foi 

atribuída a viatura KIA, modelo Cee’d SW, matrícula 58-NH-01, utilizando-a para uso de 

serviço e pessoal, nos termos legais; 

 Ao Vogal Executivo do Conselho de Administração, Joaquim Manuel Castanho Brissos, 

foi atribuída em janeiro a viatura TOYOTA, modelo Avensis Versus, matrícula 97-59-XZ, 

e a partir de 1 de fevereiro a viatura KIA, modelo Cee’d SW, matrícula 58-NH-00, 

utilizando-a para uso de serviço e pessoal. 

Aos Vogais do Conselho de Administração a quem foi atribuída viatura para uso pessoal 

foram aplicados nos seus vencimentos mensais os devidos descontos sobre o custo de 

aquisição da referida viatura, conforme estipulado no Código do IRS, Artigo 24º, ponto 5. 

O Vogal Executivo José Manuel Mestre prescindiu de viatura com efeitos a partir de 1 de 

fevereiro e os restantes membros a partir de 1 novembro de 2018.  

 
 
- Mandato de 01/01/2017 a 31/03/2017 
 
Remunerações de 01/01/2017 a 31/03/2017 
 

Mandato 

Cargo Nome 

Designação                OPRLO Nº. 

(Inicio-
Fim) 

Forma Data Sim/Não 
Entidade 
Origem 

Entidade 
Pagadora(O/D) 

mandatos 

2015-2017 Presidente 
Margarida Fernanda 

Coelho Rebelo da Silveira 
Resolução 
nº 9/2015 

05-02-2015 
 

  
2 

2015-2017 Vogal 
José Gaspar Monteiro 

Rodrigues 
Resolução 
nº 9/2015 

05-02-2015 
 

  
2 

2015-2017 Vogal Emília Jesus Antunes 
Ferreira Duro 

Resolução 
nº 9/2015 

05-02-2015 Sim ULSBA O 2 

2015-2017 Vogal 
Jorge Ângelo Ramos 

Santos 
Resolução 
nº 9/2015 

05-02-2015 Sim ULSBA O 2 

2015-2017 Vogal 
João Francisco Torrado 

Guerreiro 
Resolução 
nº 9/2015 

05-02-2015 
 

  
2 

 
 

Membro do CA  Acumulação de Funções 

Nome Entidade Função Regime 

Emília de Jesus Antunes Ferreira Duro Instituto Politécnico Beja Docência Público 

 
 

Membro do CA 
EGP 

Fixado  Classificação Remuneração mensal bruta (€) 

Nome [S/N] [A/B/C] 
Vencimento 

mensal 
Despesas 

Representação 

Margarida Fernanda Coelho Rebelo da Silveira S B 4.204,18 € 1.681,67 € 

Jose Gaspar Monteiro Rodrigues S B 3.655,81 € 1.462,32 € 

Emília Jesus Antunes Ferreira Duro S B 4.956,75 € 1.462,32 € 

Jorge Ângelo Ramos Santos S B 5.239,99 € 1.462,32 € 

João Francisco Torrado Guerreiro S B 3.655,81 € 1.462,32 € 
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Membro do CA  Remuneração Anual (€) 

 Nome  Variável  Fixa ** Bruto  
Reduções 

Remuneratórias 
Reversão 

Remuneratória 
Valor Final  

       (1)   (2)   (3)   (4) = (1)-(2)+(3)  

Margarida Fernanda Coelho Murta 
Rebelo da Silveira   

18.156,81 18.156,81 882,87 - 17.273,94 

Jose Gaspar Monteiro Rodrigues 12.086,09 16.647,31 28.733,40 1.626,52 - 27.106,88 

Emília Jesus Antunes Ferreira Duro 4.820,56 19.967,22 24.787,78 767,73 - 24.020,05 

Jorge Ângelo Ramos Santos   21.844,44 21.844,44 767,73 - 21.076,71 

João Francisco Torrado Guerreiro   15.788,52 15.788,52 767,73 - 15.020,79 

** Incluir a remuneração + despesas representação (sem reduções) 
 

Nota: De acordo com o nº. 5 do art.º 24º do CIRS, os vogais José Gaspar Rodrigues, Jorge Ângelo e João 
Guerreiro, auferiram em espécie, por utilização de viatura, o valor de 135€, correspondente ao valor mensal 

de 45€. 

 

Membro do CA Benefícios Sociais (€) 

Nome 

Subsídio de Refeição 
Regime de Proteção 

Social Seguro 
de 

Saúde 

Seguro 
de Vida  

Outros 

Valor/Dia 
Montante 
Pago Ano 

Identificar  Valor Identificar  Valor 

Margarida Fernanda Coelho 
Murta Rebelo da Silveira 4,52 245,58 CGA 2.336,97 n.a n.a n.a n.a 

José Gaspar Monteiro 
Rodrigues 

4,52 254,62 CGA 3.376,47 n.a n.a n.a n.a 

Emilia Jesus Antunes 
Ferreira Duro 

4,52 200,63 CGA 3.164,35 n.a n.a n.a n.a 

Jorge Ângelo Ramos Santos 4,52 293,80 CGA 2.886,42 n.a n.a n.a n.a 

João Francisco Torrado 
Guerreiro 

4,52 182,55 CGA 2.046,99 n.a n.a n.a n.a 

 
 

Membro do CA Gastos com comunicações Móveis (€] 

Nome Plafond Mensal 
Definido 

Valor anual Observações 

Margarida Fernanda Coelho Murta Rebelo 
da Silveira 

70 318,06  

Jose Gaspar Monteiro Rodrigues 70 349,60  

Emilia Jesus Antunes Ferreira Duro 70 349,60  

Jorge Ângelo Ramos Santos 70 349,60  

João Francisco Torrado Guerreiro 70 462,98 
 

 
 
Durante o ano de 2017 não houve encargos com valor de rendas das viaturas uma vez que o 

contrato de Leasing terminou em dezembro de 2016. 

 

Membro do CA Plafond 
Mensal 

combustível e 
portagens 

Gastos anuais associados a Viaturas (€) 

Nome Combustível  Portagens 
Outras 

Reparações 
Seguros Observações 

Margarida Fernanda Coelho Murta 
Rebelo da Silveira 

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 
 

Jose Gaspar Monteiro Rodrigues n.a. 994,57 179,74 n.a 443,1 
 

Emília Jesus Antunes Ferreira Duro n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 
 

Jorge Ângelo Ramos Santos n.a. 507,5 38,65 n.a 443,1 
 

João Francisco Torrado Guerreiro n.a. 1.152,92 320,8 194,61 443,1 
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Atribuição de Viaturas - ano 2017 
 
- Conforme ata n.º 16 de 16 de abril de 2015, o Conselho de Administração deliberou o seguinte 

relativamente à utilização de viaturas pelos seus membros: 

- À Presidente do Conselho de Administração, licenciada Margarida Fernanda Coelho Murta 

Rebelo da Silveira, foi-lhe atribuída uma viatura, que só utiliza para deslocações em serviço;  

- Ao Diretor Clínico dos cuidados de saúde primários, licenciado Jorge Ângelo Ramos Santos, 

foi-lhe atribuída uma viatura para uso de serviço e pessoal. Pelo uso pessoal da viatura pagará 

€50,00 (cinquenta euros), a descontar mensalmente no vencimento, conforme estipulado no 

Código do IRS – CRIS, Artigo 24º, ponto 5;  

- A Diretora Clínica dos cuidados de saúde hospitalares, licenciada Emília de Jesus Antunes 

Ferreira Duro, não tem viatura atribuída especificamente e declarou não pretender utilizar 

viatura de serviço para uso pessoal. Sempre que se deslocar em serviço, ser-lhe-á atribuída 

uma viatura; 

- Ao Vogal Executivo, licenciado João Francisco Torrado Guerreiro, foi-lhe atribuída uma viatura 

para uso de serviço e pessoal. Pelo uso pessoal da viatura pagará €50,00 (cinquenta euros), a 

descontar mensalmente no vencimento, conforme estipulado no Código do IRS – CRIS, Artigo 

24º, ponto 5; 

- Ao Vogal Executivo, licenciado José Gaspar Monteiro Rodrigues, foi-lhe atribuída uma viatura 

para uso de serviço e pessoal. Pelo uso pessoal da viatura pagará €50,00 (cinquenta euros), a 

descontar mensalmente no vencimento, conforme estipulado no Código do IRS – CRIS, Artigo 

24º, ponto 5. 

 

Membro do CA Gastos anuais associados a Deslocações em Serviço (€) 

Nome  Deslocações 
em Serviço  

Custo com 
alojamento  

Ajudas de 
Custo 

Outras  Gasto total com 
viagens 

  Identificar Valor  

Margarida Fernanda Coelho Murta 
Rebelo da Silveira 

0 0 611,00 0 0 611,00 

José Gaspar Monteiro Rodrigues 0 0 238,45 0 0 238,45 

Emília Jesus Antunes Ferreira Duro 3.031,67 0 0 0 0 3.031,67 

Jorge Ângelo Ramos Santos 0 0 0 0 0 0 

João Francisco Torrado Guerreiro 0 0 727,90 0 0 727,90 
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Remunerações auferidas pelos membros do C.A em exercício de funções  
 
- Mandato de 01/04/2017 a 31/12/2017 

 
 

Mandato 

Cargo Nome 

Designação  OPRLO 

Nº. 
mandatos (Início-

Fim) 
Forma Data Sim/Não 

Entidade de 
Origem 

Entidade 
Pagadora 

(O/D) 

2017-2019 Presidente 
Maria Conceição Lopes 
Baptista Margalha 

Resolução 
nº 67/2017 

30-03-2017 Sim ULSBA O 1 

2017-2019 Vogal 
José Manuel Lourenço 
Mestre 

Resolução 
nº 67/2017 

30-03-2017 
 

 
 

1 

2017-2019 Vogal António Armando Sousa 
Duarte 

Resolução 
nº 67/2017 

30-03-2017 
 

 
 

1 

2017-2019 Vogal 
José Aníbal Fernandes 
Soares 

Resolução 
nº 67/2017 

30-03-2017 Sim ULSBA O 1 

2017-2019 Vogal 
Joaquim Manuel 
Castanho Brissos 

Resolução 
nº 67/2017 

30-03-2017 
 

 
 

1 

 

 

Membro do CA 
EGP 

Fixado  Classificação Remuneração mensal bruta (€) 

Nome [S/N] [A/B/C] 
Vencimento 

mensal 
Despesas 

Representação 

Maria Conceição Lopes Baptista Margalha S B 5.239,99 1.681,67 

José Manuel Lourenço Mestre S B 3.655,81 1.462,32 

António Armando Sousa Duarte S B 3.655,81 1.462,32 

José Aníbal Fernandes Soares S B 4.956,75 1.462,32 

Joaquim Manuel Castanho Brissos S B 3.655,81 1.462,32 

 
 

 

 

Membro do CA  Remuneração Anual (€) 

 Nome  Variável  Fixa ** Bruto  
Reduções 

Remuneratórias 
Reversão 

Remuneratória 
Valor Final  

       (1)   (2)   (3)   (4) = (1)-(2)+(3)  

Maria Conceição Baptista Margalha 2.799,95 73.640,21 76.440,16 2.648,61 - 73.791,55 

José Manuel Lourenço Mestre 

 

52.598,22 52.598,22 2.303,19 - 50.295,03 

António Armando Sousa Duarte 

 

51.785,60 51.785,60 2.303,19 - 49.482,41 

José Aníbal Fernandes Soares   75.409,01 75.409,01 2.302,92 - 73.106,09 

Joaquim Manuel Castanho Brissos 1.029,20 55.297,70 56.326,90 2.303,19 - 54.023,71 

** Incluir a remuneração + despesas representação (sem reduções)             

 

Nota: os vogais executivos José Manuel Mestre, António Duarte e José Aníbal auferiram em espécie, por 
utilização de viatura o valor de 315€ correspondente ao valor mensal de 45€, durante 7 meses. 
 O vogal executivo do CA Joaquim Brissos auferiu em espécie, por utilização de viatura o valor de 155,88€ 
correspondente ao valor mensal de 25,88€, durante 6 meses. 
O vogal executivo do CA Joaquim Brissos recebeu a quantia de 2.679,33€, referente a abonos, sem 
incidência, por assistência deficiente 3ª. pessoa. 
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Membro do CA Benefícios Sociais (€) 

Nome 

Subsídio de Refeição 
Regime de Proteção 

Social Seguro de 
Saúde 

Seguro de 
Vida  

Outros 

Valor/Dia 
Montante 
Pago Ano 

Identificar  Valor Identificar  Valor 

Maria da Conceição Lopes 
Baptista Margalha 

4,77 800,04 CGA 10.031,42 n.a n.a n.a n.a 

José Manuel Lourenço Mestre 4,77 714,16 CGA 5.567,12 n.a n.a n.a n.a 

António Armando Sousa 
Duarte 

4,77 745,80 S.S 5.477,73 n.a n.a n.a n.a 

José Aníbal Fernandes Soares 4,77 768,40 CGA 9.894,26 n.a n.a n.a n.a 

Joaquim Manuel Castanho 
Brissos 

4,77 763,88 CGA 6.986,89 n.a n.a n.a n.a 

 

 

 

Membro do CA Gastos com comunicações Móveis (€] 

Nome 
Plafond Mensal 

Definido 
Valor anual Observações 

Maria Conceição Lopes Baptista Margalha n.a - Não tem telemóvel atribuído 

José Manuel Lourenço Mestre 70 494,35 
 

António Armando Sousa Duarte 70 527,34 
 

José Aníbal Fernandes Soares 70 539,46 
 

Joaquim Manuel Castanho Brissos 70 541,80 
 

 

 

Membro do CA Plafond 
Mensal 

combustível e 
portagens 

Gastos anuais associados a Viaturas (€) 

Nome Combustível  Portagens 
Outras 

Reparações 
Seguros Observações 

António Armando Sousa Duarte n.a. 848,72 117,4 601,31 443,1 
 

José Manuel Lourenço Mestre  n.a. 282,0 77,55 - 443,1 
 

José Aníbal Fernandes Soares n.a. 1.014,4 392,4 1.252,88 443,1 
 

 

Atribuição de Viaturas – ano 2017 

 

- Conforme ata n.º 31 de 23 de maio de 2017, o Conselho de Administração deliberou o seguinte 

relativamente à utilização de viaturas pelos seus membros: 

- A Presidente do Conselho de Administração, Maria da Conceição Lopes Baptista Margalha, 

declarou que apenas pretende utilizar viatura da Unidade Local de Saúde do Baixo Alentejo, 

EPE para deslocações em serviço. 

- Ao Vogal Executivo do Conselho de Administração, António Armando Sousa Duarte, é 

atribuída a viatura da Unidade Local de Saúde do Baixo Alentejo, EPE KIA, modelo Cee’d SW, 

versão 1.6 CRDI EX 90 CV, matrícula 57-NH-93 
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- O Vogal Executivo do Conselho de Administração, António Armando Sousa Duarte, declarou 

que pretende utilizar a viatura que lhe foi atribuída para uso de serviço e pessoal, nos termos 

legais. 

- Ao Vogal Executivo do Conselho de Administração, José Manuel Lourenço Mestre, é atribuída 

a viatura da Unidade Local de Saúde do Baixo Alentejo, EPE KIA, modelo Cee’d SW, versão 

1.6 CRDI EX 90 CV, matrícula 58-NH-00. 

- O Vogal Executivo do Conselho de Administração, José Manuel Lourenço Mestre, declarou que 

pretende utilizar a viatura que lhe foi atribuída para uso de serviço e pessoal, nos termos legais. 

- Ao Vogal Executivo do Conselho de Administração, José Aníbal Fernandes Soares, é atribuída 

a viatura da Unidade Local de Saúde do Baixo Alentejo, EPE KIA, modelo Cee’d SW, versão 

1.6 CRDI EX 90 CV, matrícula 58-NH-01. 

- O Vogal Executivo do Conselho de Administração, José Aníbal Fernandes Soares, declarou 

que pretende utilizar a viatura que lhe foi atribuída para uso de serviço e pessoal, nos termos 

legais. 

- Ao Vogal Executivo do Conselho de Administração, Joaquim Manuel Castanho Brissos, é 

atribuída a viatura da Unidade Local de Saúde do Baixo Alentejo, EPE TOYOTA, modelo 

Avensis Versus, matrícula 97-59-XZ. 

- O Vogal Executivo do Conselho de Administração, Joaquim Manuel Castanho Brissos, declarou 

que pretende utilizar a viatura que lhe foi atribuída para uso de serviço e pessoal, nos termos 

legais. 

- A presente deliberação produziu efeitos a partir do dia um de junho de dois mil e dezassete. 

Membro do CA Gastos anuais associados a Deslocações em Serviço (€) 

Nome  Deslocações 
em Serviço  

Custo com 
alojamento  

Ajudas de 
Custo 

Outras  Gasto total com 
viagens 

  Identificar Valor  

Maria da Conceição Lopes Margalha 0 0 0 0 0 0 

José Manuel Lourenço Mestre 0 0 0 0 0 0 

António Armando Sousa Duarte 0 0 0 0 0 0 

José Aníbal Fernandes Soares 0 0 0 0 0 0 

Joaquim Manuel Castanho Brissos 0 0 0 0 0 0 

 
 
 

 Remuneração Agregada do CA dos 2 mandatos 

Remuneração Agregada CA  Fixa Bruta 
Reduções 

Remuneratórias 
Outras Total 

Remuneração do CA 421.870,80 € 16.673,68 € 13.808,84€ 419.005,69 € 
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2. Fiscal Único 

 
Remunerações ano 2019 

 

Mandato 

Cargo 

Identificação SROC/ROC Designação  N.º 
Mandatos 
exercidos 
sociedade  

(Inicio-Fim) Nome 
N.º 

Inscrição 
na OROC  

Nº. Registo 
na CMVM 

Forma Data  Contrat. 

2016-2018 Fiscal Único 
Efetivo 

Colaço, Rosa, Coelho & 
Associado, SROC, Lda, 
representada por Maria 
Fernanda Barreto Mendonça 
Colaço, ROC n.º 938 

SROC nº 
89 

20161416 

Despacho 
SEATF  
1517/2016 

29-12-2016 - 1 

2016-2018 Fiscal Único 
Suplente 

Luis Manuel da Silva Rosa ROC nº 
628 

20160274 
Desp. SEATF  
1517/2016 

29-12-2016 - 1 

 

 

 Nome  
Remuneração Anual  

2019 (€) 
Bruta 

Colaço, Rosa, Coelho & Associado, SROC, Lda 
15.097,24 

 

 

 

Remunerações ano 2018 

 

Mandato 

Cargo 

Identificação SROC/ROC Designação  N.º 
Mandatos 
exercidos 
sociedade  

(Inicio-
Fim) 

Nome 
N.º 

Inscrição 
na OROC  

Nº. Registo 
na CMVM 

Forma Data  
Contrata

da 

2016-2018 Fiscal Único 
Efetivo 

Colaço, Rosa, Coelho & 
Associado, SROC, Lda, 
representada por Maria 
Fernanda Barreto 
Mendonça Colaço, ROC 
n.º 938 

SROC nº 89  20161416 
Despacho 
SEATF 
1517/2016 

29-12-2016   3 

2016-2018 Fiscal Único 
Suplente 

Luis Manuel da Silva 
Rosa ROC nº 628  20160274 

Despacho  
SEATF 
1517/2016 

29-12-2016   3 

 

 

  Remuneração Anual 2018 (€) 

 Nome  
Remuneração Bruta 

de 2018  
Acertos de remunerações 

anos anteriores 
Valor Final 

Colaço, Rosa, Coelho & 
Associado, SROC, Lda 15.097,24 8.950,51 24.047,75 
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Remunerações ano 2017 
 
 

Mandato 

Cargo 

Identificação SROC/ROC Designação  N.º 
Mandatos 
exercidos 
sociedade  

(Inicio-
Fim) 

Nome 
N.º 

Inscrição 
na OROC  

Nº. Registo 
na CMVM 

Forma Data  
Contrata

da 

2016-2018 Fiscal Único 
Efetivo 

Colaço, Rosa, Coelho & 
Associado, SROC, Lda, 
representada por Maria 
Fernanda Barreto 
Mendonça Colaço, ROC 
n.º 938 

SROC nº 89  20161416 
Despacho 
SEATF 
1517/2016 

29-12-2016   2 

2016-2018 Fiscal Único 
Suplente 

Luis Manuel da Silva 
Rosa ROC nº 628  20160274 

Despacho  
SEATF 
1517/2016 

29-12-2016   2 

 
 
 

  Remuneração Anual 2017 (€) 

 Nome  Bruto  
Reduções 

Remuneratórias 
Reversão 

Remuneratória 
Valor Final  

   (1)   (2)   (3)   (4) = (1)-(2)+(3)  

Colaço, Rosa, Coelho & Associado, 
SROC, Lda 13.263,96 663,20 - 12.600,76 

 
O Fiscal Único auferiu, no ano de 2017, para além da remuneração acima, a importância de 

4.351,49 €, referente a despesas de deslocação 

 
 
 

 

3. Conselho Consultivo 
 
O conselho consultivo não auferiu qualquer remuneração durante o ano de 2019 

O conselho consultivo não auferiu qualquer remuneração durante o ano de 2018. 

O conselho consultivo não auferiu qualquer remuneração durante o ano de 2017. 
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Funções e Responsabilidades 
 

 
 
1. Conselho de Administração 
 
As competências do Conselho de Administração, encontram-se previstas no Artigo 7º, do Anexo 

III – Estatutos – Capítulo II, do Decreto-Lei n.º 18/2017, de 10 de fevereiro. 

 
O Conselho de Administração, nos termos do n.º 3 do Artigo 7º do Anexo III – Estatutos – 

Capítulo II, do Decreto-Lei n.º 18/2017, de 10 de fevereiro, delegou nos seus membros, incluindo 

a delegação de assinatura de correspondência, o exercício das seguintes competências, 

conforme, ata nº 14 de 24 de março do ano de 2020: 

 

Presidente – Maria da Conceição Lopes Baptista Margalha 

 

As competências da Presidente do Conselho de Administração, encontram-se previstas no Artigo 

8º do Anexo III – Estatutos – Capítulo II, do Decreto-Lei n.º 18/2017, de 10 de fevereiro. 

A Presidente do Conselho de Administração, nos termos do n.º 2 do Artigo 8º, do diploma atrás 

identificado, designou como substituto nas suas ausências e impedimentos temporários a Vogal 

Executivo, Iria Cristina Martins Manangão Velez. 

 
Sem prejuízo das competências específicas constantes nos Artigos 8º. do Anexo III - Capítulo II - 

Secção I do dos Estatutos do Decreto-Lei n.º 18/2017, de 10 de fevereiro, foram delegadas 

competências nas áreas: 

- Secretariado do Conselho de Administração; Expediente Geral; Serviço de Auditoria Interna; 

Gabinete de Comunicação e Imagem; Departamento de Cuidados de Saúde Primários; Serviço 

de Saúde Ocupacional e Serviço Religioso e Espiritual. 

 

Vogal Executivo – Iria Cristina Martins Manangão Velez 

 

Foram delegadas competências nas áreas: 

Serviços financeiros; Serviço de Produção, Planeamento e Controlo de Gestão; Serviço de 

Admissão de Doentes; Gabinete da Promoção e Garantia da Qualidade; Gabinete de Segurança 

e Higiene no Trabalho; Gestão da Codificação; Serviço de Documentação e Biblioteca; Serviço 

de Sistemas e Tecnologias de Informação; Serviço de Formação Multiprofissional. 

 

Vogal Executivo – Patricia Isabel Silvestre Ataíde 

 

Foram delegadas competências nas áreas: 

Serviço de Aprovisionamento, Logística, Património e Gestão de Frota e Transportes; Serviço de 

Recursos Humanos; Gabinete Jurídico e de Contencioso; Gestão dos Serviços Farmacêuticos e 

de Patologia Clínica.  
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Vogal Executivo – Manuel Francisco Carvalho Soares 

 

Foram delegadas competências nas áreas: 

Serviço de Instalações e Equipamentos e Vigilância e Segurança de Pessoas e Bens; Serviços 

Hoteleiros (Alimentação, Limpeza, Lavandaria, Tratamento de Resíduos, Central Telefónica e 

Serviço de Receção); Gabinete de Projetos de Investimento; Representante da CIMBAL – 

Comunidade Intermunicipal do Baixo Alentejo, com ligação às Autoridades. 

 

 

Vogal Executivo, Diretor Clínico dos Cuidados de Saúde Hospitalares – José Aníbal 

Fernandes Soares 

 

Sem prejuízo das competências próprias consagradas no Artigo 9º. do Anexo III - Capítulo II - 

Secção I, do dos Estatutos do Decreto-Lei n.º 18/2017, de 10 de fevereiro, foram delegadas 

competências nas áreas: 

Cuidados de Saúde Hospitalares; Gabinete do Cidadão; Serviço Social; Serviço de Nutrição e 

Dietética; Serviços Farmacêuticos; Gabinete de Codificação e Internato Médico. 

 

 

Vogal Executivo, Enfermeiro Diretor – Joaquim Manuel Castanho Brissos 

 

Sem prejuízo das competências próprias consagradas no Artigo 10º. do Anexo III - Capítulo II - 

Secção I, do dos Estatutos do Decreto-Lei n.º 18/2017, de 10 de fevereiro, foram delegadas 

competências nas áreas: 

Cuidados de Enfermagem; Equipa de Gestão de Altas; Equipa Inter-Hospitalar de Cuidados 

Paliativos; Equipa Comunitária de Cuidados Paliativos; Grupo Coordenador Local do Programa 

de Prevenção e Controlo de Infeção e resistência aos Antimicrobianos e Serviço de 

Esterilização. 

 

 

2. Fiscal Único 
 
As competências do Fiscal Único, encontram-se previstas no Artigo 18, do Anexo III – Capítulo II 

- Secção II, dos Estatutos –, do Decreto-Lei n.º 18/2017, de 10 de fevereiro. 

 
 
3. Conselho Consultivo 
 
As competências do Conselho Consultivo, encontram-se previstas no Artigo 22º, do Anexo III – 

Capítulo II – Secção IV, dos Estatutos, do Decreto-Lei n.º 18/2017, de 10 de fevereiro. 
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Síntese Curricular 
 

1. Membros do Conselho de Administração 

1.1.1. Presidente CA – Maria da Conceição Lopes Baptista Margalha 
 

Data de Nascimento: 25 de agosto de 1958 

 

Habilitações Académicas:  

 
- Licenciatura em Medicina, pela Faculdade de Medicina de Lisboa (1982). 

 

Formação complementar em Gestão:  
 
-“Curso de Gestão de Unidades de Saúde” da Faculdade de Ciências Económicas e 

Empresariais da Universidade Católica Portuguesa (1997);  

- “Pós Graduação em Gestão de Serviços de Saúde” do ISCTE/ INDEG (2000); 

- “Competência em Gestão de Serviços de Saúde” pela Ordem dos Médicos desde junho de 

2003; 

- “CAGEP – Curso Avançado de Gestão Publica” do INA (2006); 

- “PADIS – Programa de Alta Direção de Instituições de Saúde” da AESE (2011). 

 

Atividade Profissional: 

 
- Ingressou na Carreira Médica de Clinica Geral em 1 de janeiro de 1986, provida na categoria 

de Assistente Graduada Sénior da Carreira Médica de Medicina Geral e Familiar desde 29 de 

abril de 2002, colocada no quadro do Centro de Saúde de Beja, onde desempenhou funções de 

Médica de Família com lista de utentes até 31 de março de 2017; 

- Atualmente, Presidente do Conselho de administração da Unidade Local de Saúde do Baixo 

Alentejo, cargo que exerce desde 1 de abril de 2017; 

- Membro efetivo de Júris de Exames de Avaliação Final do Internato Complementar de Medicina 

Geral e Familiar e Júris de Concursos das Carreiras Médicas de Medicina Geral e Familiar; 

- Membro da Comissão Nacional do Internato Médico no período de 2006 a 2011; 

- Orientadora do Internato de Medicina Geral e Familiar desde o ano de 2012 até março de 2017. 

 

Cargos de Coordenação e Direção exercidos:  

 
- Coordenadora do Serviço de Tuberculose e Doenças Respiratórias de Beja no período de 

outubro de 1992 a fevereiro de 1997; 

- Diretora do Centro de Saúde de Beja, de julho de 1996 a dezembro de 1999 e de setembro de 

2002 a dezembro de 2005; 

- Coordenadora da Sub-Região de Saúde de Beja no período de 1 de janeiro de 2000 a 30 de 

agosto de 2002; 

- Vogal do Conselho Diretivo da Administração Regional de Saúde do Alentejo, IP, no período de 
janeiro de 2006 a outubro de 2011. 
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1.1.2. Vogal Executivo – Iria Cristina Manangão Velez 

 

Data de Nascimento: 21 de dezembro de 1966 

 

Habilitações Académicas: 

 

- Mestre em Gestão de Empresas 2017/2018, ISCTE Business School; 

- Pós-graduação em Gestão de Serviços de Saúde 2007/2008, ISCTE Business School; 

- Especialização em Gestão de Informação e Conhecimento em Saúde 2004, ENSP-UNL 

- Licenciatura em Informática de Gestão 1989/1994, ISLA Lisboa; 

- Bacharel em Enfermagem 1985/1988, EEAR. 

 

Atividade Profissional:  

 

- Desde abril de 2019 vogal executiva do Conselho de Administração da Unidade Local de 

Saúde do Baixo Alentejo, E.P.E., com os pelouros, financeiro, produção, gestão de doentes, 

sistemas e tecnologias de informação, planeamento e controlo de gestão, formação e biblioteca. 

- De 2014 a março de 2019, como Diretora do Serviço de Planeamento Estudos Análise e 

Controlo de Gestão, do Hospital Garcia de Orta EPE, desempenhou as funções inerentes à 

direção das várias unidades funcionais que compõem este serviço: unidade de contratualização 

externa, através do planeamento, monitorização e controlo da execução do plano estratégico e 

dos respetivos contratos programa; unidade de contratualização interna, através da 

monitorização e controlo da execução dos planos de ação anuais definidos com o serviço, 

através da metodologia Balanced Scorecard; unidade de codificação clinica, através do controlo 

do registo da codificação e análise da informação de morbilidade hospitalar, e da análise da 

informação disponível na aplicação IASIST; unidade de tratamento estatístico de informação de 

atividade hospitalar; unidade hospitalar de gestão de inscritos para cirurgia e unidade de gestão 

de consulta a tempo e horas; 

- Entre 2011 e 2014, foi responsável pelo gabinete de planeamento e controlo de gestão do 

Hospital Garcia de Orta, destacando-se a implementação do modelo de BSC para a 

contratualização interna em suporte informático; 

- Entre 2008 e 2010 exerceu funções como gestora de clientes no Hospital dos Lusíadas em 

Lisboa, tendo a responsabilidade das áreas de atendimento ao cliente de faturação e 

orçamentação da atividade; 

- Entre 2001 e 2008 exerceu funções como diretora de sistemas de informação do Hospital 

Particular de Lisboa, destacando-se o desenvolvimento, implementação e manutenção de um 

ERP para toda a organização; 

- Entre 1999 e 2001 como técnica superior de informática exerceu funções de direção de serviço 

de informática do Hospital Nossa Senhora do Rosário, Barreiro; 

- Entre 1997 e 1999 exerceu funções de técnica superior de informática no Hospital de Santa 

Maria. Lisboa; 

- Entre 1988 e 1997 exerceu funções como enfermeira, em vários hospitais 
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1.1.3. Vogal Executivo – Patrícia Isabel Silvestre Ataíde 

 

Data de Nascimento: 31 de maio de 1976 

 

Habilitações Académicas: 

 

- Curso de Especialização em Administração Hospitalar, Escola Nacional de Saúde Pública 

(ENSP), 2002-2004 

- Licenciatura em Gestão de Recursos Humanos, 2001. 

 

Atividade Profissional:  

 

- De 5 de abril de 2019 até à presente data – vogal do Conselho de Administração da Unidade 

Local de Saúde do Baixo Alentejo, E.P.E.; 

- 10-03-2016 a 4 de abril de 2019 -Administradora da Área Cirúrgica do Hospital Garcia de Orta 

E.P.E; 

- 19-07-2013 a 09-03-2016 -Vogal do Conselho de Administração do Centro Hospitalar do 

Algarve, EPE; 

- 24-02-2012 a 18-07-2013- Vogal do Conselho de Administração do Centro Hospitalar do 

Barlavento Algarvio, EPE; 

- 01-08-2010 a 23-02-2012- Administradora do Serviço de Gestão de Compras e Logística do 

Centro Hospitalar do Barlavento Algarvio,EPE; 

- 06-08-2009 a 31-07-2010- Coordenadora de Assessoria Especializada do Conselho Diretivo da 

ARSLVT, IP; 

- 15-04-2009 a 05-08-2009- Diretora do Departamento de Gestão e Administração Geral da 

ARSLVT, IP, em regime de substituição; 

- 01-06-2007 a 14-04-2009- Coordenadora da Unidade de Administração Geral da ARSLVT, IP; 

- 01-03-2006 a 03-05-2007- Diretora do Serviço de Património e Aprovisionamento do Hospital 

Garcia de Orta, EPE; 

- 01-03-2005 a 28-02-2006- Técnica Superior do Serviço de Património e Aprovisionamento do 

Hospital Garcia de Orta, EPE; 

- 08-07-2003 a 28-02-2005- Assistente Administrativa Principal - PECLEC-Programa Especial de 

Combate às Listas de Espera Cirúrgicas, do Hospital Garcia de Orta, EPE; 

- 15-06-1996 a 07-07-2003- Assistente Administrativa do Serviço de Património e 

Aprovisionamento do Hospital Garcia de Orta, EPE. 
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1.1.4. Vogal Executivo – Manuel Francisco Carvalho Soares 

 

Data de Nascimento: 13 de agosto de 1966 

 

Habilitações Académicas: 

 

- Licenciatura em Ciências Farmacêuticas pela Faculdade de Farmácia da Universidade de 

Lisboa (1991); 

- Frequência, até final do 1.º Semestre do 4.º ano do curso de Gestão de Empresas da Escola 

Superior de Tecnologia e Gestão do Instituto Politécnico de Beja (2006). 

 

Habilitações Profissionais: 

 

- Diploma de Especialização em Compras e Contratação Pública, Instituto Nacional de 

Administração I.P.; 

- Curso de Especialização em Gestão de Unidades de Saúde, Instituto Nacional de 

Administração, I. P.; 

- Programa de Alta Direção de Instituições de Saúde da AESE, Escola de Direção de Negócios 

em colaboração com Clínica Universitária de Navarra; 

- Pós-graduação em Administração Hospitalar, Escola Nacional de Saúde Pública da 

Universidade Nova de Lisboa. 

 

Atividade Profissional:  

 

Responsável do Serviço de Aprovisionamento e Logística da Unidade Local de Saúde do Baixo 

Alentejo, E. P. E. (junho de 2017 –  março 2020); 

Administrador hospitalar na ULSBA, E. P. E., com responsabilidade do Serviço de Sistemas e 

Tecnologias da Informação, Área de Produção e Controlo de Gestão, responsável pelo Sistema 

Integrado de Gestão de Inscritos para Cirurgia e apoio ao Departamento das Espacialidades 

Cirúrgicas (2012 -2017); 

Vogal executivo do conselho de administração da Unidade Local de Saúde do Baixo Alentejo,  

E. P. E. (2008 -2012); 

Vogal Executivo do Conselho de Administração do Centro Hospitalar do Baixo Alentejo, EPE 

(2005 -2008); 

Administrador Hospitalar no Hospital José Joaquim Fernandes, entretanto integrado no Centro 

Hospitalar do Baixo Alentejo com responsabilidades nas áreas da Estatística, Produção, Gestão 

de Doentes e Comunicação (2003 -2005); 

Administrador Hospitalar no Hospital Sousa Martins na Guarda, na área da Farmácia e do  

Medicamento (2003); 

Proprietário e Diretor Técnico da Farmácia Silva em Brinches (1994 -2003); 

Diretor Técnico da VeteriSerpa (armazém de medicamentos e produtos veterinários) em Serpa 

(1994); 
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Farmacêutico Adjunto da Farmácia Fonseca em Beja (1993 -1994); 

Farmacêutico Adjunto da Farmácia Central na Bobadela (1992 -1993); 

Farmacêutico na Farmácia Luso-Britânica no Funchal (1991 -1992). 

 

Outras experiências: 

Atualmente: 

Vereador sem pelouro na Câmara Municipal de Serpa (2017 -…); 

Representante do Município no Conselho Geral do Agrupamento de Escolas n.º 1 de Serpa; 

Secretário da Direção IPSS Creche -Jardim de Infância Nossa Senhora da Conceição em Serpa; 

Presidente do Centro Cultural e Desportivo da Unidade Local de Saúde do Baixo Alentejo. 

Anteriores: 

Membro da Assembleia Municipal de Serpa (2013 -2017); 

Membro da Assembleia da CIMBAL (2013 -2017); 

Presidente da Direção da IPSS Creche -Jardim de Infância Nossa Senhora da Conceição em 

Serpa (1998 -2002); 

Docente do ensino recorrente noturno segundo ciclo para Adultos (1993 -1994); 

Na Associação de Estudantes da Faculdade de Farmácia da UL foi Vogal da Direção, Tesoureiro 

e Presidente do Conselho Fiscal. 

1.1.5. Vogal Executivo – Diretor Clínico, Área de Cuidados de Saúde 

Hospitalares, José Aníbal Fernandes Soares 
 

Data de Nascimento: 14 de julho de 1958 

 

Habilitações Académicas: 

 

- Licenciatura em Medicina no Instituto de Ciências Biomédicas Abel Salazar da Universidade do 

Porto, (1985). 

 

Habilitações Profissionais: 

 

- Especialidade de Cirurgia Geral concluída em 1994;  

- Pós-graduação em Educação Médica pelo Instituto de Ciências da Saúde da Universidade 

Católica Portuguesa; 

- Curso de Gestão de Unidades de Saúde 2006/2007;  

- Curso de Alta Direção de Saúde da AESE em 2008. 

 

Títulos Profissionais: 

 

- Inscrito na Ordem dos Médicos (C.P. n.º 29794);  

- Grau de assistente de cirurgia geral desde 1994; 

- Grau de consultor da carreira médica hospitalar desde janeiro de 2002; 

- Assistente Graduado Sénior da carreira médica hospitalar desde janeiro de 2012. 
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Atividade Profissional: 

 

- Cirurgião do Hospital José Joaquim Fernandes - Beja desde 1994;  

- Assistente de cirurgia geral desde 1996 em regime de dedicação exclusiva;  

- Responsável pela Unidade de Cirurgia Ambulatória do HJJF, desde 2001 até janeiro de 2006; - 

Diretor do SU do HJJF de janeiro de 2006 a janeiro de 2008; 

- Responsável da Unidade A do serviço de cirurgia geral do HJJF entre 01.2005 e 01.2008;  

- Diretor Clínico da área dos Cuidados Hospitalares, entre 16.01.2008 e 22.01.2012;  

- Presidente da Comissão de Ética da Unidade Local de Saúde do Baixo Alentejo entre 2012 e 

2016;  

- Responsável pela consulta de pé-diabético hospitalar integrada no Grupo de Controle da 

Diabetes a partir de 2013;  

- Responsável pela consulta de Patologia Venosa hospitalar da ULSBA desde 1999; 

- Diretor Clínico de 01.04.2017 até à presente data. 

 

Atividade científica: 

 

- Autor e coautor de vários trabalhos na área da Cirurgia Geral, Cirurgia Ambulatória e 

Hidatidologia apresentados em reuniões científicas nacionais e internacionais;  

- Autor e coautor de trabalhos publicados em revistas científicas;  

- Orador e moderador em várias reuniões científicas nacionais e internacionais nas áreas da 

Cirurgia Geral, Hidatidose, Trauma, Patologia Venosa e Trauma. 

 

 

Outras atividades em grupos de trabalho: 

 

- Implementação da emergência pré-hospitalar do HJJF;  

- Grupo de controlo da infeção da ferida operatória;  

- Grupo de trabalho de luta contra a hidatidose; 

- Comissão Nacional para o Desenvolvimento da Cirurgia Ambulatória; 

- Grupo de trabalho da Entidade Reguladora da Saúde para a área da Cirurgia de Ambulatório 

de 2008 a 2014 (SINAS);  

- Membro da Comissão de Ética Regional 2012/2016. 

 

Formação / docência: 

 

- Orientador de formação do Internato Geral;  

- Orientador de formação do internato da especialidade de Cirurgia Geral;  

- Regente da disciplina de Cirurgia na Escola Superior de Saúde de Beja do Instituto Politécnico 

de Beja, de 1990 a 1992 e regente da disciplina de Anatomofisiologia, de 1992 a 2011;  

- Formador em cursos de Suporte Básico de Vida e Básico de Trauma. 

- Formação em SIADAP médico em 2019. 
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1.1.6. Vogal Executivo - Enfermeiro Diretor – Joaquim Manuel Castanho 

Brissos 

 
Data de Nascimento: 24 de novembro de 1968 

 

Habilitações Académicas: 

 

- Bacharelato em Enfermagem pela Escola Superior de Saúde de Beja – 1991; 

- Complemento de Formação – Licenciatura - Escola Superior de Saúde de Beja – 2000; 

- Especialização em Enfermagem de Saúde Mental e Psiquiatria – Universidade de Évora– 2006; 

- Mestrado em Enfermagem de Saúde Mental e Psiquiatria – Universidade de Évora – 2011; 

- Pós-Graduação em Gestão de Unidades de Saúde – Escola Superior de Saúde de Portalegre – 

2012. 

 

Atividade Profissional:  

 

- Auditor Interno do Sistema de Triagem de Manchester – desde 2005; 

- Enfermeiro Adjunto do Enfermeiro Chefe do Serviço de Urgência de 2006 a 2012; 

- Enfermeiro em Funções de Chefia no Serviço de Urgência Médico Cirúrgico, serviço de 

Imunohemoterapia – de 1 de janeiro de 2013 a 31 de março de 2017;  

- Coordenador da VMER de Beja de 1 de janeiro de 2013 a 31 de março de 2017;  

- Integração e Chefia do Serviço de Urgência Pediátrico na Urgência Médico-cirúrgica – de 1 de 

junho de 2015 a 31 de março de 2017;   

- Enfermeiro Adjunto do Enfermeiro Diretor – de 2012 a 31 de março de 2017;  

- Operacionalização e supervisão das SUB (Moura e Castro Verde) – de 2012 a 31 de março de 

2017; 

- Membro do Observatório dos Comportamentos Suicidários da ULSBA; 

- Vogal do Conselho de Administração com função de Enfermeiro Diretor na ULSBA de 

01/04/2017 até à presente data; 

- Presidente da Comissão Coordenadora de Avaliação em Enfermagem ULSBA de 01/04/2017 

até à presente data; 

- Membro da Comissão da Qualidade e Segurança do Doente. 
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2. Fiscal Único 

2.1. Efetivo –  Maria Fernanda Barreto Mendonça Colaço 

 
Habilitações Académicas: 

 

- Licenciada em Organização e Gestão de Empresas 

 

Atividade Profissional: 

 

Revisor Oficial de Contas, exercendo profissão em regime de exclusividade na sociedade de 

revisores oficiais de contas CRC – Colaço, Rosa, Coelho & Associado, SROC, Lda. (desde 

1998), com responsabilidade técnica em empresas / grupos de empresas de diversos sectores 

de atividade (Saúde, Educação, Defesa, Hotelaria e Turismo, Seguros, Fundos Investimento e 

Capital de Risco, Serviços, Distribuição, Imprensa, etc.). No sector da Saúde foi Fiscal Único 

Efetivo de: 

- Unidade Local Saúde Norte Alentejo (Hospital Portalegre, Elvas, Centros Saúde e Extensões 

Saúde (2007/2012) 

- Hospital Santa Marta, EPE (2002/2007) 

- Centro Saúde Alcântara (2004/2005) 

- Controlador-Relator na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas (desde 2006). 

- Assessoria na prestação de contas da Consolidação de Grupos de Sociedades. 

- Diretora Auditoria em empresa internacional de auditoria, Ernst & Young (EY) – 1986/ 1998. 

- Formadora na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas (matérias Auditoria Financeira e 

Consolidação Grupos de Sociedades) – 1996 / 2010 

- Professora Escola Secundária Veiga Beirão – 1986. 

-Técnica Departamento Crédito e Contencioso na COSEC – Companhia Seguros crédito – 

1985/1986. 

 

Formação Profissional 

 

- Revisor Oficial de Contas nº 938 /20160555 

- Curso Formação Revisores Oficiais de Contas (1996) 

- Contabilista Certificado nº 5967 

- Curso Técnico de Contabilidade (1983) 

 

 

 

 

 

 

 



 

30 
 

3. Conselho Consultivo 

3.1. Presidente – Professor Doutor Joaquim António Machado Caetano 

 

Formação Académica 

 

- Licenciatura em Medicina pela Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa (UL), com 

média final de 18 valores (1960). 

- Doutoramento na Faculdade de Medicina de Lisboa – UL, com 19 valores (1970). 

- Agregação em Medicina Interna na Faculdade de Medicina de Lisboa – UL, com aprovação por 

unanimidade (1974). 

 

Cargos Académicos 

 

- Assistente na Faculdade de Medicina de Lisboa, (1962, 1963 e de 1965 a 1970); 

- “Attaché de Recherche et Assistent Etranger” da Faculdade de Medicina de Paris, no Serviço 

de Imunohematologia, Director Prof. Doutor Jean Dausset, Institut Hayem, Paris. (1963-1965); 

- Professor Auxiliar na Faculdade de Medicina de Lisboa (1970-1974); 

- Professor Agregado de Medicina Interna, Faculdade de Medicina de Lisboa (1974-1978); 

- Professor Catedrático de Imunologia da Faculdade de Ciências Médicas da Universidade Nova 

de Lisboa (UNL) (1978-2006). 

 

Especialização Médica 

Especialista de Medicina Interna e Hematologia Clínica, pelos Colégios destas especialidades da 

Ordem dos Médicos (1983). 

 

Cargos e Funções no âmbito das Ciências da Saúde 

 

Cargos académicos já referidos anteriormente, com funções de investigação científica e 

docência a nível graduado e pós-graduado na Faculdade de Medicina de Lisboa, Instituto de 

Ciências Biomédicas de Lisboa e Faculdade de Ciências Médicas da Universidade Nova de 

Lisboa. 

- Investigador de NECHIAC – Núcleo de Estudos Clínico Hematológicos do Instituto de Alta 

Cultura (1962, 1963 e 1965 a 1970); 

- Estágio clínico-laboratorial de 1963 a 1965 em Paris, no Serviço de Imunohematologia, do 

Instituto de Hayem – Hôpital St. Louis, dirigido pelo Professor Jean Dausset (Nobel de Medicina 

em 1980); investigação na área da Histocompatibilidade; 

- Assistente Estrangeiro na Faculdade de Medicina de Paris, no Instituto Hayem (1965) – 

Investigação na área de Histocompatibilidade para preparação da Dissertação para 

Doutoramento; 

- Investigador e Diretor do Laboratório de Imunologia, no Serviço de Biologia do LFEN – 

Laboratório de Física e Engenharia Nuclear – Sacavém – Lisboa (1970-1975); 
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- Fundador do Grupo de Imunologistas Portugueses e da Sociedade Portuguesa de Imunologia 

na qual foi o 1º Presidente, sendo atualmente Sócio Honorário (1973); 

- Vice-Presidente da Fundação Europeia de Imunogenética, eleito em Strasbourg, por 

unanimidade, entre os representantes de todos os países do Conselho da Europa (1985); 

- Diretor do primeiro Departamento e Laboratório Universitário de Imunologia, criado no Instituto 

de Ciências Biomédicas de Lisboa, em 1976, onde exerceu até 2006 funções de direção, 

investigação e docência a nível pré e pós-graduado; 

- Diretor do Centro de Histocompatibilidade do Sul e Coordenador da Associação Luso-

Transplante, do Ministério de Saúde, com funções de Direção, Investigação e docência pós-

graduada na área da Imunohematologia, de 1980 a 1992; 

- Representante do Governo Português na Comissão de Peritos de Histocompatibilidade do 

Conselho da Europa, de 1980 a 1992; 

- Delegado do Ministério da Saúde, no European Community Working Party on Aids, de 1988 a 

1992 no Conselho da Europa; 

- Membro da Comissão Nacional de Diálise e Transplantação, do Ministério da Saúde, desde 

1976 até 1992; 

- Membro do Grupo de Trabalho da Sida por nomeação ministerial de 1985 a 1992; 

- Presidente da Comissão Nacional da Luta Contra a Sida, por nomeação do Ministério da 

Saúde, em 1992; 

- Representante em Portugal da Ação Concertada HTLV – European Research Network (HERN) 

e membro fundador do Grupo Ad – Hoc para o estudo de HTLV – em Portugal (1994); 

- Membro do Viral Hepatitis Prevention Board of the Society of Occupational Medicine and 

European Health Association (1994); 

- Diretor Clínico do ICIL – Instituto Clínico e Imunológico de Lisboa desde 1987, onde tem 

exercido funções de direção, atividade clínica e de investigação; 

- Docente no ISPA – Instituto Superior de Psicologia Aplicada desde 1996, onde tem exercido 

funções de docência pós-graduada nas áreas dos Sistemas de Saúde, Psicologia da Saúde e 

Sida e de Psiconeuroimunologia, tendo sido orientador de Teses de Mestrado; 

- Membro do Concelho Científico do ISPA em representação da Universidade Nova de Lisboa, 

até à independentalização do ISPA; 

- Desde 1986, atividade docente em diversos cursos de Pós-Graduação e Mestrados da 

Universidade Nova de Lisboa, Universidade Lusófona (Lisboa), Universidade Católica (Porto) e 

ainda na Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa; 

- Co-fundador em 1992 e Presidente da Fundação Portuguesa “A Comunidade Contra a Sida” 

em vários mandatos, tendo sido também Presidente Honorário e membro do Concelho de 

Curadores; 

- Co-fundador e Presidente da Assembleia Geral da Associação Sida – Net, onde colaborou no 

lançamento de um dos maiores portais de informação sobre VIH/SIDA, designado 

“AidsPortugal”; 
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- Membro do Conselho Nacional da Luta Contra a Droga e a Toxicodependência, por proposta e 

em representação do CRUP – Grupo de Reitores das Universidades Portuguesas (desde 2004). 

 

Bolsas 

Bolseiro da Fundação Calouste Gulbenkian do 3º ao 6º Ano do Curso de Medicina e bolseiro 

para o Doutoramento, que incluiu um estágio de dois anos em Paris, no Serviço de 

Imunohematologia da Faculdade de Medicina de Paris sob orientação do Prof. Jean Dausset. 

 

Orientação de Estágios de Pós-Graduação, Mestrados e Doutoramentos 

Responsável pela orientação de estágios na área de Imunologia, para formação de médicos 

internos da Especialidade de Imunohemoterapia e de alunos de Mestrado de Psicologia no ISPA. 

Orientou várias teses de Doutoramento, designadamente nas áreas de Auto-imunidade, 

Doenças Neurodegenerativas, Transplantação Humana, Imunoalergologia e Imunogenética 

humana. 

 

Publicações e Comunicações em Congressos e outras reuniões científicas 

Tem trezentas publicações em revistas nacionais e estrangeiras, parte das quais com Revisão 

por Pares. 

Realizou cerca de seiscentas comunicações orais, em Portugal e no Estrangeiro, muitas delas 

em Congressos. 

Entre os seus trabalhos científicos, destaca-se a descoberta dos Antigénios de transplantação 

nas Plaquetas Sanguíneas Humanas, trabalho que realizou em Paris e em Portugal e que foi 

base da sua tese de Doutoramento. Os seus resultados foram publicados em colaboração com o 

Prof. Jean Dausset, Nobel de Medicina em 1980. 

 

Livros 

Publicou três livros de Medicina, um na área da Introdução à Clínica, outro na área da 

Imunologia e outro na área da prevenção da infeção VIH/SIDA. 

 

Sociedades Científicas 

Durante a sua vida académica pertenceu a nove sociedades científicas nacionais e estrangeiras, 

entre elas a Sociedade de Medicina Interna, de Imunologia, de Transplantação e da Academia 

de Ciências de Nova Iorque. 

 

Atividades de Voluntariado  

Desde 1985 tem desenvolvido voluntariado particularmente centrado em atividades de educação 

para a Saúde designadamente na prevenção da infeção VIH/SIDA, apoiando algumas ONG´s – 

Fundação Portuguesa A Comunidade Contra a Sida, Abraço, Liga Portuguesa Contra a Sida e o 

GAT – Grupo Português de Ativistas sobre Tratamentos do VIH/SIDA, associações em que é 

Sócio Honorário. 


