Modelo de Governo

Cargo

2021-2023

Efetivos

Suplente

Efetivo

Presidente

2023-2025

Presidente

Vogal — Vogal
Executivo

Vogal — Vogal
Executivo

Vogal — Diretor
Clinico

Vogal — Enf.
Diretora

Orgaos Sociais

Conselho Fiscal

Prof. Doutora Ana Isabel Calado da Silva Pinto
Dr. José Henrique Rodrigues Polaco
Dr. Francisco José Cunha Fachada

Dra. Teresa Isabel Carvalho Costa

(1) Produziu efeitos em 3.12.2021

Revisor Oficial de Contas (ROC)

CFA — Cravo, Fortes, Antdo & Associados,
SROC. Lda. representada pelo Dr. Armando
Jorge Almeida Tavares (ROC n.° 1495).

Conselho Consultivo

Dr. Manuel Augusto Soares Machado

Conselho de Administragao

Prof. Doutor Alexandre José Lourengo Carvalho

Dr. Fernando Elisio Pedrosa Cravo

Dr. Diogo Luis Casa Nova Saudade Vieira

Dr.2 Claudia
Nazareth

Margarida

Enfa. Aurea da Cruz Flamino Andrade

(1) Produziu efeitos em 3/11/2023

Carvalho Santos

Nomeacao Mandato
2021-2023
Despacho Conjunto SET
e SES de 3.12.2021
M
2021-2023
Despacho Conjunto SET
e SES de 12.07.2021 e
22.07.2021
Despacho n.° 6647/2021
de 30.06.2021 2021-2023
2023-2025

Despacho n.°
11246/2023, de 03.11
M
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Conselho de Administragao

2020-2022
Presidente Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos
Vogal i, Vogal  pp, Célia Maria Ferreira Tavares Cravo Despacho n.° 6832/2020,
Executivo
de 02.07
2

Vogal n Vogal Dr. Pedro Miguel Ménica Monteiro Simdes
Executivo
Vogal — Diretor Dr. Nuno Miguel Lopes de Andrade de Almeida
Clinico Deveza
V?gal ~ Enf. Enf. Aurea da Cruz Flamino Andrade
Diretora
(2) Mantiveram-se em fungées até 2/11/2023
2020-20221

Conselho de Administragao

2020-2022

Presidente Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos
Vogal I Vogal Dra. Célia Maria Ferreira Tavares Cravo
Executivo
Vogal — Vogal . o ) o Despacho n.° 6832/2020,
Executivo Dr. Pedro Miguel Ménica Monteiro Simdes de 02.07

Vogal — Diretor Dr. Nuno Miguel Lopes de Andrade de Almeida

Clinico Deveza
V?gal — Enf. Enfa. Aurea da Cruz Flamino Andrade
Diretora

I Em conformidade com o n.° 6 artigo 15.° do Anexo Il ao Decreto-Lei n.° 18/2017, de 10 de fevereiro, tendo
cessado o mandato do conselho fiscal e do revisor oficial de contas, mantiveram-se os titulares em exercicio

de fungdes até a designagdo de novos ou a declaragdo ministerial de cessagao de fungdes.



2017-2019

Presidente

Vogal - Vogal
Executivo

Vogal - Vogal
Executivo

Vogal - Diretor
Clinico

Vogal - Enfa.
Diretora

Vogal - Vogal
Executivo

Efetivos

Suplente

Efetivo
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2017-2019
Prof. Doutor Fernando de Jesus
Regateiro
Dr. Pedro Nuno Figueiredo dos Santos
Beja Afonso (2)
Resolugao do Conselho
Dra. Manuela Fernanda da Mota Pinto  de Ministros n° 86/2017,
de 19.06 (1)
Dr. Francisco José Pedrosa dos Santos
Enfe. Aurea da Cruz Flamino Andrade
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos Resolugao_d_o
4) Conselho de Ministros
n° 90/2018 de 12.07
Conselho Fiscal
2017-2019
Prof. Doutora Ana Isabel Calado da Silva
Pinto
Dr. José Henrique Rodrigues Polaco
. . Desp. Conj.SET e SES
Dr. Francisco José Cunha Fachada de 27 e 28.11.2017
(3)
Dra. Teresa Isabel Carvalho Costa
Revisor Oficial de Contas (ROC)
2017-2019

CFA — Cravo, Fortes, Antdo &

. Desp.
Snin SR Lo s 0 s
pelo LT 9 13.08.2018

Tavares (ROC n.° 1495). (5)

(1) O Conselho de Administragao iniciou fungdes em 15-05-2017

(2) Apresentou renincia com efeitos a 01.03.2018.

(3) Produziu efeitos em 28.11.2017.
(4) Nomeado pela Resolugéo do Conselho de Ministros n°® 90/2018 de 12 de Julho de 2018, esta nomeag&o produziu efeitos a 25 de

junho de 2018.

(5) Produziu efeitos em 01.01.2018



Estatuto remuneratorio fixado

Conselho Administragao

Aos membros dos Conselhos de Administragdo das entidades publicas integradas no Servigo
Nacional de Saude, aplica-se o estatuto de gestor publico e, consequentemente as respetivas
remuneragdes, de acordo com o art.° 13 do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo (diploma que
aprova o novo estatuto do gestor publico), alterado pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro,
pelo Decreto-Lei n.° 8/2012, de 18 de janeiro e pelo Decreto-Lei n.° 39/2016, de 28 de julho.

As remuneragdes dos membros dos drgados sociais obedecem ao disposto no n.° 5 da Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 18/2012, de 21 de fevereiro (que aprovou os critérios de
determinagado do vencimento dos gestores das entidades publicas integradas no Servigo Nacional
de Saude), e a classificagado atribuida pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 36/2012, de 26
de margo, alterada pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 97/2012, de 21 de novembro. Por
conseguinte, o Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, EPE é classificado como empresa do

grupo B sendo a respetiva percentagem efetiva do valor padrdo de 85%.
2023-2025

¢ Presidente do Conselho de Administragdo — vencimento mensal iliquido de 5.071,51€ e o
abono mensal para despesas de representagéo de 1.988,83€.

¢ Vogais Executivos (dois Vogais Executivos e uma Vogal Executiva com fungbes de Enfermeira
Diretora) — vencimento mensal de 4.057,21€, 14 vezes no ano. Acresce o abono mensal de
despesas de representacao no valor de 1.622,88€, 12 vezes ao ano.

¢ Vogal Executivo com funcdes de Diretor Clinico — no periodo de 01/01 a 2/11/2023 - Assente
no Decreto-Lei n.° 183/2015, de 31 de agosto opta pelo vencimento inerente a sua atividade
profissional, no ambito da respetiva especialidade médica no valor mensal de 4.119,35€, 14
vezes ao ano. Acresce o abono mensal de despesas de representacao no valor de 1.622,88€, 12
vezes ao ano. No restante periodo - de 3/11/2023 a 31/12/2023 - vencimento mensal de
4.057,21€, 14 vezes no ano. Acresce o abono mensal de despesas de representacao no valor de
1.622,88€

2020-2022

¢ Presidente do Conselho de Administragdo — vencimento mensal iliquido de 4.528,87€ e o
abono mensal para despesas de representagéo de 1.584,59€.

¢ VVogais Executivos (dois Vogais Executivos e uma Vogal Executiva com fungbes de Enfermeira
Diretora) — vencimento mensal de 3.707,54€, 14 vezes no ano. Acresce o abono mensal de
despesas de representacao no valor de 1.482,63€, 12 vezes ao ano.

¢ Vogal Executivo com fungbes de Diretor Clinico — Assente no Decreto-Lei n.° 183/2015, de 31
de agosto opta pelo vencimento inerente a sua atividade profissional, no ambito da respetiva



3=

especialidade médica no valor mensal de 4.119,35€, 14 vezes ao ano. Acresce o abono mensal

de despesas de representagéo no valor de 1.482,63€, 12 vezes ao ano.

2017-2019

¢ Presidente do Conselho de Administragdo — vencimento mensal de 4.752,97€, 14 vezes ao
ano. Acresce o0 abono mensal para despesas de representacio no valor de 1.901,19€, 12 vezes
ao ano. Por imperativo da aplicagao das redugdes remuneratérias em vigor, o Gestor aufere o
vencimento mensal iliquido de 4.515,32€ e o abono mensal para despesas de representacido de
1.579,85¢€.

¢ Vogais Executivos (dois Vogais Executivos e uma Vogal Executiva com fun¢des de Enfermeira
Diretora) — Vencimento mensal de 3.891,47€, 14 vezes no ano. Acresce o abono mensal de
despesas de representac¢ao no valor de 1.556,59€, 12 vezes ao ano. Por imperativo da aplicagédo
das redugbes remuneratérias em vigor, os Gestores auferem o vencimento mensal iliquido de
3.696,45€ e 0 abono mensal para despesas de representagao de 1.478,20€.

¢ Vogal Executivo com fungbes de Diretor Clinico — Assente no Decreto-Lei n.° 183/2015, de 31
de agosto opta pelo vencimento (mensal 14 vezes ao ano) inerente a sua atividade profissional,
no dmbito da respetiva especialidade médica. O vencimento auferido transparece o faseamento
previsto, no n.° 8 do artigo 18.° da Lei n.° 114/2017, de 29 de dezembro (Lei de Orgamento do
Estado 2018). De janeiro a abril 2019 = 4.673,51€; maio a novembro 2019 = 4.744,32¢€;
dezembro 2019 = 4.815,13€. Acresce o0 abono mensal de despesas de representagido no valor
de 1.556,59€, 12 vezes ao ano cujo valor reduz para 1.478,20€, por imperativo da aplicacdo das

redugdes remuneratorias em vigor.
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Conselho Fiscal

2021-2023

Mandato Designagao Estatuto
- N.° de
Cargo Nome Remuneratério Mandatos
(Inicio - Fim) Forma Data Fixado Mensal

2021-2023 Presidente [Prof.2 Dr.? Ana Isabel Calado da Silva Pinto | Despacho Conjunto Finangas e Saude |03-12-2021 1.366,10 € 1
2021-2023 Vogal |[Dr. José Henrique Rodrigues Polaco Despacho Conjunto Finangas e Saude |03-12-2021 1.024,58 € 1
2021-2023 Vogal |[Dr. Francisco José Cunha Fachada Despacho Conjunto Finangas e Saude | 03-12-2021 1.024,58 € 1
2021-2023 Suplente |Dr.? Teresa Isabel Carvalho Costa Despacho Conjunto Finangas e Saude |03-12-2021 1.024,58 € 1

2020

Em conformidade com o n.° 6 artigo 15.° do Anexo Il ao Decreto-Lei n.° 18/2017, de 10 de
fevereiro, tendo cessado o mandato do conselho fiscal, mantiveram-se os titulares em exercicio de

fungdes até a designagao de novos ou a declaragdo ministerial de cessacao de fungdes.

2017-2019

Estatuto

. 5 - N.° de
Mandato Cargo Nome Designagédo .Remuneratono Mandatos
Fixado mensal (€)
(Inicio-Fim) Forma Data

Despacho Conjunto Finangas e Saude,
assinado pelos Srs. Secretario de
Estado do tesouro & data de 27-11-2017
Prof.? Dr.? Ana Isanel Calado | e Secretério de Estado da Saude a data
2017-2019, em fungdes a partir de 28-11-2017 Presidente da Silva Pinto de 28-11-2017 28-11-2017 1362,02 1
Despacho Conjunto Finangas e Saude,
assinado pelos Srs. Secretario de
Estado do tesouro & data de 27-11-2017
Dr. José Henriques Rodrigues | e Secretario de Estado da Saude a data
2017-2019, em fungdes a partir de 28-11-2017 Vogal Polaco de 28-11-2017 28-11-2017 1021,51 1
Despacho Conjunto Finangas e Saude,
assinado pelos Srs. Secretario de
Estado do tesouro & data de 27-11-2017
Dr. Francisco José Cunha | e Secretério de Estado da Saude a data
2017-2019, em funges a partir de 28-11-2017 Vogal Fachada de 28-11-2017 28-11-2017 1021,51 1
Despacho Conjunto Finangas e Saude,
assinado pelos Srs. Secretario de
Estado do tesouro a data de 27-11-2017
Dra. Teresa Isabel Carvalho | e Secretario de Estado da Salde a data
2017-2019, em fungées a partir de 28-11-2017 Suplente Costa de 28-11-2017 28-11-2017 1

Revisor Oficial de Contas (ROC)

2021-2023

Conforme Despacho de nomeacgao dos Ministérios das Finangas e da Saude, de 12 e 22 julho de
2021, respetivamente, com produgéo de efeito a 22 julho de 2021, pela revisao e certificagéo legal
das contas o ROC aufere durante os exercicios de 2021 a 2023, os honorarios anuais no valor de
23.289,00 (vinte e trés mil duzentos e oitenta e nove euros), conforme proposta apresentada pelo
Conselho Fiscal, devendo os referidos montantes e periodicidade de pagamento constar de
contrato de prestagado de servigos a celebrar entre o Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra,
EPE e o ROC.
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2020

Em conformidade com o n.° 6 artigo 15.° do Anexo Il ao Decreto-Lei n.° 18/2017, de 10 de
fevereiro, tendo cessado o mandato do revisor oficial de contas, mantiveram-se os titulares em
exercicio de fungbes até a designagdo de novos ou a declaragdo ministerial de cessagcdo de
fungoes.

2017-2019

Conforme Despacho de nomeacao dos Ministérios das Finangas e da Saude, de 13 de agosto de
2018, com produgéo de efeito a 1 de janeiro de 2018, pela revisao e certificagao legal das contas o
ROC aufere durante os exercicios de 2018 e 2019, os honorarios anuais no valor de 23.289,00
(vinte e trés mil duzentos e oitenta e nove euros), conforme proposta apresentada pelo Conselho
Fiscal, devendo os referidos montantes e periodicidade de pagamento constar de contrato de
prestacdo de servigos a celebrar entre o Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, EPE e o
ROC.
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Remuneracoes e outras reqgalias (valores anuais

1. Conselho Administragao

Remuneragoées ano 2023

01-01-2023 a 02-11-2023 | Mandato 2020-2022

Remuneragao Anual 2023 **(€)
Membro do Conselho de Administragao —
. ‘s Reducodes Valor Bruto
Fixa Variavel Valor Bruto . .
Remuneratérias Final
Dr. Carlos Manuel Gregoério dos Santos 75.674,91 0,00 75.674,91 0,00 75.674,91
Dr. Nuno Miguel Lopes de Andrade de Almeida 63.346,00 0,00 63.346,00 0,00 63.346,00
Deveza
Enf2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 60.858,11 0,00 60.858,11 0,00 60.858,11
Dr. Pedro Miguel Ménica Monteiro Simdes 60.858,11 0,00 60.858,11 0,00 60.858,11
Dr.2 Célia Maria Ferreira Tavares Cravo 60.858,11 0,00 60.858,11 0,00 60.858,11
321.595,24 0,00 321.595,24

03-11-2023 a 31-12-2023 | Despacho n.° 11246/2023 de 3/11

Remuneragao Anual 2023 **(€)
Membro do Conselho de Administragao —
. ‘s Reducodes Valor Bruto
Fixa Variavel Valor Bruto g )
Remuneratérias Final
Prof. Doutor Alexandre José Lourengo Carvalho 19.192,19 0,00 19.192,19 0,00 19.192,19
Dr.2 Claudia Margarida Carvalho Santos Nazareth 15.417,39 0,00 15.417,39 0,00 15.417,39
Enf Aurea da Cruz Flamino Andrade 15.417,39 0,00 15.417,39 0,00 15.417,39
Dr. Fernando Elisio Pedrosa Cravo 15.417,39 0,00 15.417,39 0,00 15.417,39
Dr. Diogo Luis Casa Nova Saudade Vieira 15.417,39 0,00 15.417,39 0,00 15.417,39
80.861,75 0,00 80.861,75

(**) O valor da remuneracao fixa corresponde a remuneracao base + subsidios férias e natal + despesas de representacdo

01-01-2023 a 02-11-2023 | Mandato 2020-2022

Beneficios Sociais (€)

Membro do Conselho de Administragido Subsidio de Refeigao Regime de Protecédo Social Outros
Valor/Dia Encargo Identificar Encargo Anual Identificar Valor
Anual
5,20 €/dia até
Dr. Carlos Manuel Gregoério dos Santos abril, 6,00 €/diaa| 1.256,01 CGA 17.972,79 - 0
partir de maio
Dr. Nung*l:/hguel Lopes de Andrade de Almeida \dem 1.138,00 CGA 15.044,68 _ 0
Deveza
Enf® Aurea da Cruz Flamino Andrade Idem 1.153,60 CGA 14.453,80 - 0
Dr. Pedro Miguel Ménica Monteiro Simdes Idem 1.142,92 SS 14.453,80 - 0
Dr.2 Célia Maria Ferreira Tavares Cravo Idem 1.108,00 CGA 14.453,80 - 0
5.798,53 76.378,87 0
03-11-2023 a 31-12-2023 | Despacho n.° 11246/2023 de 3/11
Beneficios Sociais (€)
Membro do Conselho de Administragido Subsidio de Refeigao Regime de Protecédo Social Outros
Valor/Dia Encargo Identificar Encargo Anual Identificar Valor
Anual
5,20 €/dia até
Prof. Doutor Alexandre José Lourengo Carvalho abril, 6,00 €/dia a 198,00 SS 4.558,15 - 0
partir de maio
Dr.? Claudia Margarida Carvalho Santos Nazareth Idem 198,00 SS 3.661,63 - 0
Enf.2 Aurea da Cruz Flamino Andrade Idem 234,00 CGA 3.661,63 - 0
Dr. Fernando Elisio Pedrosa Cravo Idem 234,00 SS 3.661,63 - 0
Dr. Diogo Luis Casa Nova Saudade Vieira Idem 234,00 SS 3.661,63 - 0
1.098,00 19.204,67 0




01-01-2023 a 02-11-2023 | Mandato 2020-2022

Unidade Monetéria: Euro

GASTOS ANUAIS ASSOCIADOS A DESLOCAGOES EM SERVIGO
MEMBRO DO CONSELHO
DE ADMINISTRAGAO | DESLOCAGOES | CUSTO COM AJUDAS DE OUTRAS ToraL oo
EM SERVIGO ALOJAMENTO CUSTOS IDENTIFICAR VALOR |VIAGENS (3)
Dr. Carlos Manuel Gregdrio dos 0 0 185,66 R 0 185,66
Santos
Dr. Nuno Miguel Lopes de R
Andrade de Almeida Deveza 0 0 0 0 0
Enf.2 Aureada Cruz Flamino 0 0 3541 R 0 354,40
Andrade
Dr. Pef:Iro I\_/Iig_uel Ménica 0 0 0 R 0 0
Monteiro Simdes
Dr.2 Célia Maria Ferreira 0 0 0 R 0 0
Tavares Cravo
Total 539,8

03-11-2023 a 31-12-2023 | Despacho n.° 11246/2023 de 3/11

Unidade Monetaria: Euro
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GASTOS ANUAIS ASSOCIADOS A DESLOCAGOES EM SERVIGO
MEMBRO DO CONSELHO
DE ADMINISTRAGAO DESLOCAGOES CUSTO CcOM AJUDAS DE OUTRAS TO?'I;\ASLT(?OM
EM SERVICO ALOJAMENTO cusTos IDENTIFICAR VALOR |VIAGENS (3)
Prof. Doutor Alexandre José
Lourengo Carvalho 0 0 0 ° 0 0
Dr.2 Claudia Margarida
Carvalho Santos Nazareth 0 0 0 ° 0 0
Enf.2 Aurea da Cruz Flamino
Andrade 0 0 0 ° 0 0
Dr. Fernando Elisio Pedrosa 0 0 0 R 0 0
Cravo
Dr. Diogo Luis Casa Nova
Saudade Vieira 0 0 0 - 0 0
Total 0

Remuneragées ano 2022

Remuneragdo Anual 2022 (§

Membro do Conselho de Administragao - ~ Redugoes Valor Bruto
Fixa Variavel Valor Bruto o .
Remuneratdrias Final
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 92.089,97 0,00 92.089,97 0,00 92.089,97
Dr. Nuno Miguel Lopes de Andrade de Almeida Deveza 77.093,60 0,00 77.093,60 0,00 77.093,60
Enf.2 Aureada Cruz Flamino Andrade 74.039,50 0,00 74.039,50 0,00 74.039,50
Dr. Pedro Miguel Ménica Monteiro Sim&es 74.039,50 0,00 74.039,50 0,00 74.039,50
Dr.2 Célia Maria Ferreira Tavares Cravo 74.039,50 0,00 74.039,50 0,00 74.039,50
391.302,07 0,00 391.302,07
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Beneficios Sociais (§

- - Regime de Protega
Membro do Conselho de Subsidio de Refeigao eglmesozialro €6%° | Encargo | Encargo Outros
Administragao Anual Anual
E E Seguro | Seguro
Valor/Dia neargo | yantificar| —N°3'9° |de Saude | de Vida |lIdentificar| Valor
Anual Anual
Dr. Carlos Manuel Gregdrio | 776100 p0 até novi22) 5,206(dezi22) | 103184 CGA 2187137 0 0 ; 0
dos Santos
Dr. Nuno Miguel Lopes de
Andrade de Almeida Deveza| 4,77€(jan/22 até nov/22) 5,20€(dez/22) 1.208,56 CGA 18.309,73 0 0 - 0
—
Enf- furea da Oruz 4,77€(jan22 até novi22) 5,206(dez22) |  1066,09 CGA 17.584,38 0 0 ; 0
amino Andrade
Dr. Pedro Miguel Mdnica 4,77€(jan/22 até nov/22) 5,20€(dez/22) 118,56 ss 17.584,38 0 0 - 0
Monteiro Simdes
Dr* Célia Maria Ferreira 4,77€(jan022 até nov22) 5,206(dez22) | 112333 CGA 17.584,38 0 0 ; 0
avares Cravo
5.548,38 92.934,24 0 0

(**) A remuneragao nao inclui abonos relativos a trabalho extraordinario, no servigo de urgéncia, inerente a atividade profissional clinica

Gastos Anuais Associados a Deslocagdes em Servigo
Membro do Conselho de Outras
Administragao Deslocagoes em | Custo com | Ajudas de Gasto Total com
Servigo Alojamento Custo \dentificar Valor Viagens (3)
Dr. Carlos Manuel Gregério dos 0 0 3R7 R 0 3n7
Santos
Dr. Nuno Miguel Lopes de
Andrade de Almeida Deveza 0 0 0 B 0 0
Enf.2 Aurea da Cruz Flamino
Andrade 0 0 0 B 0 0
Dr. Pedro Miguel Ménica 0 0 0 _ 0 0
Monteiro Simdes
a A . ]
Dr.2 Célia Maria Ferreira 0 0 3R7 R 0 3n7
Tavares Cravo
Total 625,4
Remuneragoées ano 2021
Remuneragdo Anual 2021 (€)
Membro do Conselho de Administragao Fixa Variavel Valor Bruto Redug.oe's. Valo.r Bruto
Remuneratoérias Final
Dr. Carlos Manuel Gregoério dos Santos 91.727,93 0,00 91.727,93 0,00 91.727,93
Dr.2 Célia Maria Ferreira Tavares Cravo 73.340,01 0,00 73.340,01 0,00 73.340,01
Dr. Pedro Miguel Ménica Monteiro Simdes 73.379,08 0,00 73.379,08 0,00 73.379,08
Nuno Miguel Lopes de Andrade de Almeida Deveza* 76.406,02 0,00 76.406,02 0,00 76.406,02
Enf.2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 73.379,08 0,00 73.379,08 0,00 73.379,08
388.232,12 0,00 388.232,12
(*) O Gestor opta pelo vencimento inerente a sua atividade profissional, no ambito da respetiva especialidade médica.
Beneficios Sociais (€)
Subsidio de Regime de Protegdo | Encargo Encargo Outros
Membro do Conselho de Administragao Refeicao Social Anual Anual
.| Encargo . Encargo | Seguro de | Seguro de )
Valor/Dia Anual Identificar Anual Saude Vida Identificar| Valor
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 4,77 1.049,40 CGA 21.785,38 0 0 - 0
Dr.2 Célia Maria Ferreira Tavares Cravo 4,77 1.125,72 CGA 17.418,25 0 0 - 0
Dr. Pedro Miguel Ménica Monteiro Simdes 4,77 1.063,71 SS 17.427,53 0 0 - 0
Nuno Miguel Lopes de Andrade de Almeida Deveza ***| 4,77 1.016,01 CGA 18.146,43 0 0 - 0
Enf.2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 4,77 1.244,97 CGA 17.427,53 0 0 - 0
5.499,81 92.205,13 0 0
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Gastos anuais associados a Deslocagoes em Servigo (€)
Membro do Conselho de Administragao Deslocagées | Custo com Ajudas de Outras Gasto total com
em Servico | Alojamento Custo \dentificar Valor viagens (€)
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 0 0 163,75 - 0 163,75
Dr.2 Célia Maria Ferreira Tavares Cravo 0 0 0 - 0 0
Dr. Pedro Miguel Moénica Monteiro Simdes 0 0 156,55 - 0 156,55
Nuno Miguel Lopes de Andrade de Almeida Deveza 0 0 0 - 0 0
Enf.2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 0 0 0 - 0 0
320,30
Remunerag¢des ano 2020
01-01-2020 a 24-06-2020
Remuneragao Anual 2020 (€)
Membro do Conselho de Administragdao
Fixa (**) Variavel Bruta
Prof. Doutor Fernando de Jesus Regateiro 44.495,84 0,00 44.495,84
Dr.2 Manuela Fernanda da Mota Pinto 35.596,66 0,00 35.596,66
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 35.596,66 0,00 35.596,66
Dr. Francisco José Pedrosa Parente dos Santos 41.896,45 0,00 41.896,45
Enf.2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 35.596,66 0,00 35.596,66
193.182,27
(**) O valor da remuneragéo fixa corresponde a remuneragao base + subsidios férias e natal + despesas de
representagéo
Beneficios Sociais (€)
Valor do Subsidio |Regime de Protecdo| Seguro de Seguro de Outros
Membro do Conselho de Administragdao de Refeigdao Social Vida Saude
Encargo Encargo Encargo Encargo Encargo
Diario | anual da [ldentificar| anual da | Anual Seguro | anual da |ldentificar| anual da
empresa empresa de Saude empresa empresa
Prof. Doutor Fernando de Jesus Regateiro 4,77 572,40 CGA 10.567,76 0 0 - 0
Dr.2 Manuela Fernanda da Mota Pinto 4,77 562,86 CGA 8.454,21 0 0 - 0
Dr. Carlos Manuel Gregdrio dos Santos 4,77 567,63 CGA 8.454,21 0 0 - 0
Dr. Francisco José Pedrosa Parente dos Santos 4,77 572,40 CGA 9.950,41 0 0 - 0
Enf.2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 4,77 572,40 CGA 8.454,21 0 0 - 0
2.847,69 45.880,79 0 0
Gastos anuais associados a Deslocagées em Servigo
Membro do Conselho de Administragao Outras
Deslocagoes | Custo com | Ajudas de Gasto_ total
. X com viagens
em Servigco |Alojamento Custos €
Identificar Valor €
Prof. Doutor Fernando de Jesus Regateiro 0 0 0 - 0 0
Dr.2 Manuela Fernanda da Mota Pinto 0 0 0 - 0 0
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 0 0 309,71 - 0 309,71
Dr. Francisco José Pedrosa Parente dos Santos 0 0 0 - 0 0
Enf.2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 0 0 0 - 0 0
309,71
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25-06-2020 a 31-12-2020

Remuneracgao Anual 2020 (€)
Membro do Conselho de Administracao

Fixa (**) Variavel Bruta
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 47.228,03 0,00 47.228,03
Dr.2 Célia Maria Ferreira Tavares Cravo 37.782,42 0,00 37.782,42
Dr. Pedro Miguel Monica Monteiro Simdes 37.782,42 0,00 37.782,42
Nuno Miguel Lopes de Andrade de Almeida Deveza (**1 39.339,13 0,00 39.339,13
Enf.? Aurea da Cruz Flamino Andrade 37.782,42 0,00 37.782,42
199.914,42

(**) O valor da remunerag&o fixa corresponde a remuneragao base + subsidios férias e natal + despesas de
representagao

(***) A remuneragao nao inclui abonos relativos a trabalho extraordinario, no senigo de urgéncia, inerente a atividade profissional clinica

Beneficios Sociais (€)
Valor do Subsidio |Regime de Protecdo| Seguro de Seguro de
L . X . Outros
Membro do Conselho de Administragio de Refeigdo Social Vida Saude
Encargo Encargo Encargo Encargo Encargo
Diario | anual da |ldentificar| anual da | Anual Seguro| anual da |ldentificar| anual da
empresa empresa de Saude empresa empresa
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 4,77 629,64 CGA 11.216,66 0 0 - 0
Dr.2 Célia Maria Ferreira Tavares Cravo 4,77 572,40 CGA 8.973,33 0 0 - 0
Dr. Pedro Miguel Ménica Monteiro Simdes 4,77 629,64 SS 8.973,32 0 0 - 0
Nuno Miguel Lopes de Andrade de Almeida Devezal 4,77 605,79 CGA 9.343,04 0 0 - 0
Enf.2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 4,77 629,64 CGA 8.973,32 0 0 - 0
3.067,11 47.479,68 0,00 0,00

Gastos anuais associados a Deslocagoes em Servigo

Membro do Conselho de Administragio Deslocagdes | Custocom | Ajudas de Outras Gasto total

. N com viagens
em Servigo | Alojamento Custos \dentificar Valor ©
Dr. Carlos Manuel Gregorio dos Santos 0 0 0 - 0 0
Dr.2 Célia Maria Ferreira Tavares Cravo 0 0 0 - 0 0
Dr. Pedro Miguel Ménica Monteiro Simdes 0 0 0 - 0 0
Nuno Miguel Lopes de Andrade de Aimeida Deveza 0 0 0 - 0 0
Enf2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 0 0 0 - 0 0

Remunerag¢des ano 2019

Remuneragao Anual 2019 (€)
Membro do Conselho de Administragao Redugoes Valor
Fixa Variavel Valor Bruto . )
Remuneratérias | Bruto Final
Prof. Doutor Fernando de Jesus Regateiro 89.355,84 0,00 89.355,84 7.183,16 82.172,68
Dr.2 Manuela Fernanda da Mota Pinto 73.159,66 0,00 73.159,66 3.670,96 69.488,70
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 73.159,66 0,00 73.159,66 3.670,96 69.488,70
Dr. Francisco José Pedrosa Parente dos Santos 84.887,13 0,00 84.887,13 940,68 83.946,45
Enf.2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 73.159,66 0,00 73.159,66 3.670,96 69.488,70
393.721,95 19.136,72 374.585,23
Beneficios Sociais (€)
Membro do Conselho de Administragio Subsidio de Refeigdo Regime de Protegdo Social E::]auraglo E:‘:::]o Outros
" . Seguro de [ Seguro de L
Valor/Dia Encargo Anual Identificar Encargo Anual Satde Vida Identificar Valor
Prof. Doutor Fernando de Jesus Regateiro 4,77 1.144,80 CGA 19.515,98 0 0 - 0
Dr.2 Manuela Fernanda da Mota Pinto 4,77 1.101,87 CGA 16.503,58 0 0 - 0
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 4,77 1.135,26 CGA 16.503,58 0 0 - 0
Dr. Francisco José Pedrosa Parente dos Santos 4,77 1.168,65 CGA 19.937,29 0 0 - 0
Enf.2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 4,77 1.092,33 CGA 16.503,58 0 0 - 0
5.642,91 88.964,01 0 0
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Gastos anuais associados a Deslocagdes em Servigo (€)

- _ Gasto total
Membro do Conselho de Administragao Deslocagdes Custo com Ajudas de Outras com
em Servigo Alojamento Custos — viagens
Identificar Valor 53
Prof. Doutor Fernando de Jesus Regateiro 0 827,65 - 0 827,65
Dr.2 Manuela Fernanda da Mota Pinto 0 0 - 0
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 0 0 206,54 - 0 206,54
Dr. Francisco José Pedrosa Parente dos Santos 0 0 174,66 - 0 174,66
Enf.2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 0 0 0 - 0 0
1.208,85
Remunerag¢des ano 2018
Remuneragio Anual 2018 (€)
Membro do Conselho de Administragao
Fixa (1) Variavel (2) Valor Bruto (3)=(1)+(2)
Prof. Doutor Fernando de Jesus Regateiro 82.172,68 0,00 82.172,68
Dr.2 Manuela Fernanda da Mota Pinto 69.488,70 0,00 69.488,70
Dr. Pedro Nuno Figueiredo dos Santos Beja Afonso (*) 13.373,67 0,00 13.373,67
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 34.007,01 0,00 34.007,01
Dr. Francisco José Pedrosa Parente dos Santos (**) 82.530,25 0,00 82.530,25
Enf.2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 69.488,70 0,00 69.488,70
351.061,01
Legenda:
(*) A remuneragao inclui abonos devidos a compensagédo de férias ndo gozadas.
(**) A remuneragao ndo inclui abonos relativos a trabalho extraordinario, no senigo de urgéncia, inerente a atividade profissional clinica.
Beneficios Sociais
Valor do Subsidio de Regime de Protegao Seguro | Seguro
Refeicao Social de Saude| de Vida Outros
Membro do Conselho de Administragao
Encargo | Encargo
Encargo Encargo Anual Anual
Anual da Anual da | Seguro | Seguro
Diario Entidade | Identificar Entidade [de Saude| de Vida | Identificar | Valor
Prof. Doutor Fernando de Jesus Regateiro 4,77 1.102,12 CGA 19.516,01 0 0 - 0
Dr.2 Manuela Fernanda da Mota Pinto 4,77 1.058,94 CGA 16.503,57 0 0 - 0
Dr. Pedro Nuno Figueiredo dos Santos Beja Afonso (7] 4,77 162,18 SS 3.176,25 0 0 - 0
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 4,77 567,63 CGA 8.076,66 0 0 - 0
Dr. Francisco José Pedrosa Parente dos Santos (**) 4,77 1.140,03 CGA 19.600,93 0 0 - 0
Enf.2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 4,77 1.082,79 CGA 16.503,57 0 0 - 0
5.113,69 CGA 83.376,99
Remuneragoées ano 2017
Do Mandato 2014-2016
Remuneragdo Anual 2017 (€)
Membro do Orgdo de Administragio Valor
) .. Redugdes Remuneratdrias | Valor Final
Fixa (1) Variavel (2) Bruto @) (5)=(3)-4)
(3)=(1)+2)
Dr. José Martins Nunes 28.065,45 0,00 28.065,45 3.193,26 24.872,19
Dr. Pedro José Duarte Rold&o 23.801,39 0,00 23.801,39 1.221,23 22.580,16
Dr. Antdnio Pedro Aradjo Lopes 23.801,39 0,00 23.801,39 1.221,23 22.580,16
Mestre Anténio Manuel Marques 23.801,39 0,00 23.801,39 1.221,23 22.580,16
(1) O valor da remuneragdo Fixa corresponde ao vencimento+despesas de representagdo (sem redugdes). 99.469,63 6.856,96 92.612,67

(4) redugdo prevista no artigo 12.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho.
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Beneficios Sociais (€)
Membro do Orgio de Administraio Subsidio de Refeicdo Regime de Protego Social Encargo Anual | Encargo Anual Outros
Seguro de Seguro de
Valor / Dia Mom:r:‘t: pago Identificar Encargo Anual da Entidade Satde Vida Identificar Valor
Dr. José Martins Nunes 4,52 361,60 CGA 6.665,54 0 0 0
Dr. Pedro José Duarte Rolddo 4,52 388,72 CGA 5.652,83 0 0 0
Dr. Anténio Pedro Araujo Lopes 4,52 406,80 CGA 5.652,83 0 0 0
Mestre Antdnio Manuel Marques 4,52 420,36 CGA 5.652,83 0 0 0
1577,48 23.624,04
Gastos com Comunicagdes(€)
Membro do Orgao de Administragdo Plafond Mensal .
. Valor Anual Observagoes
Definido
Dr.José Martins Nunes 196,88
Dr. Pedro José Duarte Rolddo 38,39
Dr. Antdénio Pedro Araujo Lopes 24,29
Mestre Anténio Manuel Marques 235,12
494,67
Gastos anuais associados a Deslocagdes em Servigo (€)
Gasto total
Sres inistracs Deslocagdes em Custo com Outras
Membro do Orgdo de Administragdo 9_ S Ajudas de custo com viagens
Servigo Alojamento Identificar Valor (5)
Dr. José Martins Nunes 0 0 322,85 - 0 322,85
Dr. Pedro José Duarte Rolddo 0 0 33 - 0 33
355,85

Notas:

(1) Os membros ndo dispdem de viaturas atribuidas e consequentemente ndo tem custos associados as mesmas.
(2) O conselho de administragdo do mandato de 2014-2016 exerceu fungdes até ao dia 14-05-2017

Do Mandato 2017-2019

Remuneragdo Anual 2017 (€)
Membro do Orgéo de Administragio Valor
Fixa (1) Varidvel (2) Bruto Redugﬁle.s Valor Final
Remuneratorias (4) (5)=(3)-(4)
Bl=1)+2)
Prof. Doutor Fernando de Jesus Regateiro 54.107,27 0,00 54.107,27 5.385,66 48.721,61
Dr. Pedro Nuno Figueiredo dos Santos Beja Afonso 45.687,34 0,00 45.687,34 2.059,69 43.627,65
Dr2 Manuela Fernanda da Mota Pinto 45.687,34 0,00 45.687,34 2.059,69 43.627,65
Dr. Francisco José Pedrosa Parente dos Santos 52.855,83 0,00 52.855,83 590,54 52.265,29
Enf2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 45.687,34 0,00 45.687,34 2.059,69 43.627,65
(1) O valor da remuneragdo Fixa corresponde ao vencimento+despesas de representagdo (sem redugdes). 244.025,11 12.155,26 231.869,85
(4) redugdo prevista no artigo 12.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho.
Beneficios Sociais (€)
Membro do Grgio de Administragio Subsidio de Refei¢do Regime de Protegéo Social fncargo Anudl | Encargo Al Outros

Valor / Dia Mont;l:‘!: pago Identificar  peargo Anual da Entida Seguro de Salde Seguro de Vda Identificar Valor

Prof. Doutor Fernando de Jesus Regateiro 4,52 (maio a julho); 4,77 (agosto a dezembro) 735,39 CGA 12.850,48 0 0 0

Dr. Pedro Nuno Figueiredo dos Santos Beja Afonso 4,52 (maio a julho); 4,77 (agosto a dezembro) 664,34 S 10.850,74 0 0 0

Dr2, Manuela Fernanda da Mota Pinto 4,52 (maio a julho); 4,77 (agosto a dezembro) 684,42 CGA 10.850,74 0 0 0

Dr. Francisco José Pedrosa Parente dos Santos 4,52 (maio a julho); 4,77 (agosto a dezembro) 645,01 CGA 12.553,26 0 0 0

Enf2. Aurea da Cruz Flamino Andrade 4,52 (maio a julho); 4,77 (agosto a dezembro) 666,09 CGA 10.850,74 0 0 0

3.395,25 57.955,96 0 0 0
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Gastos com Comunicagbes(€)
Membro do Orgdo de Administragio Plafond Mensal
L. Valor Anual Observagées
Definido
Prof. Doutor Fernando de Jesus Regateiro 570,85
Dr. Pedro Nuno Figueiredo dos Santos Beja Afonso 418,975
Dr2 Manuela Fernanda da Mota Pinto 145,162
Dr. Francisco José Pedrosa Parente dos Santos 141,277
Enf2 Aurea da Cruz Flamino Andrade 157,826
1.434,09

Notas:
(1) Os membros nao dispdem de viaturas atribuidas e consequentemente ndo tem custos associados as mesmas.
(2) O conselho de administragdo do mandato de 2017-2019 iniciou fungdes no dia 15-05-2017.



2. Fiscal Unico

Remunerag¢oées ano 2017

Nome ROC/FU

(€)

Valor Anual de Servigos Adicionais - 2017 (€)

Valor (1) Redugdes (2) Valor Final Identificagdo do Valor (1) Reducdes (2) Valor Final
(3) = (1)-(2) Servigo (3) = (1)-(2)
Manuel Domingues & Associado, SROG, 18.555,13 587,35 17.967,78

I

Nota: O Fiscal Unico e o Suplente cessaram fungdes em 06 de dezembro de 2017, por rendincia ao cargo.




3. Conselho Fiscal
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Remuneragdo Anual 2023 (€)
Membro do Conselho Fiscal Redugdes .
Bruta . Valor Final
Remuneratérias
Prof.2 Dr.2 Ana Isabel Calado da Silva Pinto 20.227 0 20.227
Dr. José Henrique Rodrigues Polaco 15.355 0 15.355
Dr. Francisco José Cunha Fachada 15.355 0 15.355
Dr.2 Teresa Isabel Carvalho Costa - - -
Remuneragdo Anual 2022 (€)
Membro do Conselho Fiscal Redugodes .
Bruta . Valor Final
Remuneratérias
Prof.2 Dr.2 Ana Isabel Calado da Silva Pinto 19.298 0 19.298
Dr. José Henrique Rodrigues Polaco 14.473 0 14.473
Dr. Francisco José Cunha Fachada 14.473 0 14.473
Dr.2 Teresa Isabel Carvalho Costa - - -
Remuneragdo Anual 2021 (€)
Membro do Conselho Fiscal Reducgodes .
Bruta . Valor Final
Remuneratérias
Prof.2 Dr.2 Ana Isabel Calado da Silva Pinto 19.126 0 19.126
Dr. José Henrique Rodrigues Polaco 14.344 0 14.344
Dr. Francisco José Cunha Fachada 14.344 0 14.344
Dr.2 Teresa Isabel Carvalho Costa - - -
Remuneragdo Anual 2020 (€)
Membro do Conselho Fiscal Bruta Redu;oe’s' Valor Final
Remuneratérias
Prof.2 Dr.2 Ana Isabel Calado da Silva Pinto 19.126 0 19.126
Dr. José Henrique Rodrigues Polaco 14.344 0 14.344
Dr. Francisco José Cunha Fachada 14.344 0 14.344
Dr.2 Teresa Isabel Carvalho Costa - - -
Remuneragdo Anual 2019 (€)
Membro do Conselho Fiscal Bruta Redu;oe’s. Valor Final
Remuneratorias
Prof.2 Dr.2 Ana Isabel Calado da Silva Pinto 19.068 0 19.068
Dr. José Henrique Rodrigues Polaco 14.301 0 14.301
Dr. Francisco José Cunha Fachada 14.301 0 14.301

Dr.2 Teresa Isabel Carvalho Costa




4. Revisor Oficial de Contas (ROC)
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Nome ROC

Valor Anual do Contrato de Prestagao de Servicos - 2023

Valor (1)

Redugbes (2)

Valor Final (3)=(1)-(2)

CFA - Cravo, Fortes, Antdo &
Associados SROC, Lda

28.645,45

28.645,45

(1) Inclui IVA a taxa legal

Nome ROC

Valor Anual do Contrato de Presta¢do de Servigos - 2022

Valor (1)

Redugdbes (2)

Valor Final (3)=(1)-(2)

CFA - Cravo, Fortes, Antao &
Associados SROC, Lda

28.645,44

28.645,44

(1) Inclui IVA a taxa legal

Valor Anual do Contrato de Prestacao de Servigos - 2021

Nome ROC ~ X
Valor (1) Redugées (2) Valor Final (3)=(1)-(2)
CFA - Cravo, Fortes, Antao &
Associados SROC, Lda 28.645,47 28.645,47

(1) Inclui IVA a taxa legal

Valor Anual do Contrato de Prestagao de Servigos - 2020

Nome ROC — -
Valor (1) Redugées (2) Valor Final (3)=(1)-(2)
CFA - Cravo, Fortes, Antao &
Associados SROC, Lda 28.645,47 28.645,47

(1) Inclui IVA a taxa legal

Valor Anual do Contrato de Prestacao de Servigos - 2019

Nome ROC =~ .
Valor (1) Redugées (2) Valor Final (3)=(1)-(2)
CFA - Cravo, Fortes, Antao &
Associados SROC, Lda 28.645,44 28.645,44

(1) Inclui IVA a taxa legal




Funcoes e Responsabilidades

1. Conselho de Administragao

Presidente Conselho de Administragao — Prof. Doutor Alexandre José Lourengo Carvalho

Ao presidente do conselho de administracdo, no dmbito da gestédo estratégica e politica global do

hospital, incluindo a dinamizagédo funcional adequada a consecugdo da missdo e dos grandes

objetivos institucionais, é-lhe atribuida a gestdo das seguintes areas de atividades e servigos:

Gestéo do acesso a cuidados de saude (em colaboragdo com DC);

Desenvolvimento do Capital Humano, incluindo:
Servigo de Gestao de Recursos Humanos (em colaboragéo com VEO);
Formacao, aperfeicoamento profissional e documentacgao;
Investigagao, Inovagao e Desenvolvimento.

Planeamento e Controlo de Gestao;

Comunicacgao e marca, informacao e relagbes-publicas;

Auditoria Interna (em colaboragao com VEF).

Vogal Executiva e Diretora Clinica — Claudia Margarida Carvalho dos Santos Nazareth

No ambito da gestdo estratégica do hospital, é-lhe atribuida a gestdo das seguintes areas de

atividade e servigos:

Fungdes inerentes a Diregao Clinica;
Qualidade e seguranga do doente;
SPCIRA;

Farmacia e Terapéutica (incluindo medicamento e dispositivos médicos).

Vogal Executiva e Enfermeira Diretora — Aurea da Cruz Flamino Andrade

No ambito da gestdo estratégica do hospital, é-lhe atribuida a gestdo das seguintes areas de

atividade e servigos:

Funcgoes inerentes a Diregdo de Enfermagem;
Servigos hoteleiros e conforto do doente;
Servico social;

Esterilizacao;

Gabinete do cidadéo;

Voluntariado.

Vogal Executivo de Operagdes — Diogo Luis Casa Nova da Saudade Vieira

No ambito da gestdo estratégica do hospital, é-lhe atribuida a gestdo das seguintes areas de

atividade e servigos:
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e Mobilidade e sustentabilidade;

e Transporte de doentes;

e Funcao corporativa de gestado de doentes;

e Gestao de Instalagdes e Equipamentos;

e Gestao de Tecnologias e Sistemas de Informagao;

e Servigo Juridico e de Contencioso.

Vogal Executivo Financeiro — Fernando Elisio Pedrosa Cravo

No dmbito da gestao estratégica do hospital, é-lhe atribuida a gestdo das seguintes areas de
atividade e servigos:

e Gestdo Financeira;

e Funcao corporativa de Compras e Logistica, incluindo produtos farmacéuticos;

e Gestao de Projetos, Investimentos e Patriménio.
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Sintese Curricular

1. Membros do Conselho de Administragao

1.1. Administradores Executivos

1.1.1. Presidente CA - Alexandre José Lourengo Carvalho

Nasceu a 22 de novembro de 1977.

Doutoramento em Gestdo, NOVA School of Business & Economics, Universidade Nova de Lisboa
(UNL), 2022.

Mestrado em Gestéo da Saude, Escola Nacional de Saude Publica (ENSP), UNL, 2021.
Pés-graduacao em Gestao de Cuidados de Saude Primarios, ENSP, UNL, 2007.

Curso de Especializagdo em Administragdo Hospitalar, ENSP, UNL, 2006.

Licenciatura em Biologia (ramo cientifico), pela Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Coimbra, 2001.

Healthcare Innovation Leaders Bootcamp Training, Israel Innovation Institute, Telavive, 2018.
Course on Health Financing, Organizagdo Mundial de Saude, Barcelona, 2014.

Social Health Protection: addressing inequities in access to health care, Organizacao Internacional
de Trabalho, Turim, 2013.

Programa de Financas para Gestores Nao Financeiros, Instituto Superior de Economia e Gestéo,
Universidade de Lisboa, Lisboa, 2010.

PADIS, Programa de Alta Diregcao de Instituicbes de Saude, AESE — Business School, Lisboa,
2009.

Leadership, Communication & Networking, Nova School of Business & Economics, UNL, 2008.
Comunicacado em Saude, Faculdade de Medicina da Universidade do Porto, Porto, 2006.

Driving Health Management Performance through better Information Systems, Instituto Nacional de
Administracdo e HIMMS - Healthcare Information and Management Systems Society, Lisboa,
2004.

Coordenador da Comissao Executiva para a constituicdo da Unidade Local de Saude de Coimbra,
EPE, 2023.

Presidente do Conselho de Administragdo, CHUC, 2023.

Administrador hospitalar, CHUC, 2014- 2023

Professor Auxiliar convidado, ENSP, desde 2022.

Vogal do Conselho Diretivo, ACSS, 2010-2014.

Diretor-coordenador de contratualizagao e financiamento, ACSS, 2008-2010.

Administrador hospitalar, Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia/ Espinho EPE, 2008.

Técnico Superior, Alto Comissariado da Saude, 2004-2007.

Técnico Superior, Comissado Nacional de Luta Contra a SIDA, 2002-2004.

Estagiario e Técnico de Investigagédo, a desempenhar fungdes nos Hospitais da Universidade de
Coimbra, 2000-02.



3=

Membro do Conselho Consultivo da Entidade Reguladora da Sadde como representante dos
prestadores de natureza publica, com internamento, desde 2023.

Membro e vice-chair do European Technical Advisory Group on Tuberculosis Control da
Organizagédo Mundial de Saude/Europa (OMS), desde 2016.

Consultor da OMS nas éareas de financiamento e organiza¢ao de cuidados de saude, 2014-2023.
Membro do Conselho Consultivo do Instituto de Higiene e Medicina Tropical, UNL, desde 2020.
Membro do Conselho Nacional de Saude Mental, 2011-2014.

Membro do Grupo de Trabalho das Estatisticas da Saude, Conselho Superior de Estatistica, 2009-
2013.

Membro do Conselho para a Qualidade na Saude, DGS, 2009-2013.

Coordenador do Grupo de Trabalho (GT) com a missdo de avaliar e propor um novo modelo de
governagao e articulagdo entre as unidades de saude do SNS, as Administragées Regionais de
Saude e a Administragdo Central, 2014.

Coordenador do Grupo Técnico para o planeamento estratégico dos cuidados de saude
hospitalares, 2013-2014.

Coordenador do GT para a nova metodologia relativa a transferéncia dos encargos das Autarquias
com os trabalhadores em matéria de prestagcdes de salde pelo SNS, para o orcamento do SNS,
2013.

Coordenador do GT para o Desenvolvimento da Contratualizagdo com os Cuidados de Saude
Primarios, 2009-2010.

Representou o Estado Portugués nas seguintes fungcdes (mais relevantes): Network on Fiscal
Sustainability of Health Systems, OCDE; Country Focal Point para a coordenacgéo/ integragao de
cuidados da OMS; Comissdo Especial sobre Financiamento da Saude Publica, Congresso
Federal, Brasilia, Brasil; Working Group on Ageing Populations and Sustainability, Comissao
Europeia; integrou as Delegagdes Portuguesas para o acompanhamento dos Acordos
Administrativos as convengdes sobre seguranga social entre a Republica Portuguesa e o Brasil;
Cabo Verde; e o Reino de Marrocos; Delegado a 60.2 Sessdo da Assembleia Geral das Nacdes
Unidas (sessao especial 2016).

Desempenhou atividades de docéncia em varias organizagbes académicas, destacando-se:
Professor e Coordenador de Pdés-graduagcédo na Lisbon School of Economics & Management -
ISEG Executive Education, 2020-2023; professor convidado na Catélica Lisbon School of Business
& Economics - Executive Training, 2013-2021; e professor convidado, Nova School of Business
and Economics - Executive Education, 2012- 2021.

Desempenhou atividades em organizagdes néo governamentais, destacando-se:

Presidente da Mesa da Assembleia Geral da Associacdo Portuguesa de Administradores
Hospitalares (APAH); desde 2022, Membro da Dire¢ao e tesoureiro da European Health
Management Association, desde 2019; Membro do Advisory Board do EIT Health High Value Care
Forum, 2020-22; Membro do Board of Directors e Executive Board da European Association of
Hospital Managers, 2016-2022; Membro da Diregao-geral da Associagdo Académica de Coimbra,
1997-98.

Autor e coautor de documentos técnicos (Ministério da Saude, Comissdo Europeia, Organizagao

Mundial de Saude, Organizagéo para a Cooperagédo e Desenvolvimento Econémico, Organizagao
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Internacional do Trabalho), capitulos de livro, artigos cientificos e comunicagbes nacionais e

internacionais variadas.

1.1.2. Vogal do CA - Claudia Margarida Carvalho dos Santos Nazareth

Nasceu a 16 de maio de 1978.

Especialista em Doencas Infeciosas (2011).

Assistente Hospitalar de Infeciologia no CHUC (SDI e GCL-PPCIRA) e no Centro Medicina
Reabilitagdo Regiao Centro-Rovisco Pais (até 2020).

Grau de Consultor de Doengas Infeciosas / Assistente Hospitalar Graduado (2020).

Licenciada em Medicina pela Universidade de Coimbra (2003).

Coordenadora do GCL — PPCIRA do CHUC (2018 a 2023), mantendo atividade assistencial no
SDI do CHUC.

Diretora do Servigo de Prevengao e Controlo de Infegdes e de Resisténcias aos Antimicrobianos
do CHUC (2023).

Diretora Clinica do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra (novembro de 2023 a dezembro
de 2023).

Integrou diversas Comissdes e Grupos de Trabalho, entre os quais:

Grupo de Coordenagédo e Acompanhamento do Plano de Contingéncia Sazonal do CHUC (desde
2017).

Comissao da Qualidade e Seguranga do Doente do CHUC (desde 2018).

Comisséao de Farmacia e Terapéutica do CHUC (desde 2020).

Grupo de Trabalho para a Requalificagdo das Unidades de Internamento do CHUC (desde 2020,
como Coordenadora desde 2023).

Plano de Contingéncia COVID-19 do CHUC - Gabinete de Crise, Grupo Coordenador e assessoria
a Diregéo Clinica, (2020 a 2022).

Faculty do Projeto STOP Infe¢do Hospitalar 2.0 (desde 2021).

Comissdo Nacional Universal Health and Preparedness Review (UHPR), Ponto Focal do CHUC
(2022).

Unidade Regional do PPCIRA da ARS Centro (URPPCIRA) (desde 2022).

Equipa Nacional Operacional PPS 2022-2023 da DN-PPCIRA/DGS (2021 a 2023).

Gabinete da Qualidade em Saude da Seccéo Regional do Centro da Ordem dos Médicos (desde
2023)

Frequentou cerca de 40 cursos de pés-graduagao ou agdes de formacédo, dos quais destaca:

HIV Management Preceptorship Program, The Johns Hopkins University School of Medicine
(Baltimore, 2007).

6th European Advanced HIV Course (Montpellier, 2008).

Curso de Suporte Avangado de Vida (HUC, 2010).

Infectious Diseases of Adults, Harvard Medical School (Boston, 2010).

Formacgao em Investigacao Clinica, Janssen Young Specialists Group (Lisboa, 2015).

European Committee on Infection Control (EUCIC) Prevention and Control Certificate (2018 a
2020).

Programa de Alta Dire¢ao de Instituicbes de Saude (PADIS) AESE Business School (2021).

Formagédo em Auditoria Clinica (2022).



3=

Halign Course (2023).

Autora e coautora de cerca de 80 comunicacgdes, artigos cientificos ou capitulos de livro.
Colaborou em cerca de 40 eventos cientificos como palestrante convidada, moderadora de mesas
redondas ou integrando a comissao organizadora.

Colaborou em cerca de 10 projetos de investigagao clinica.

Foi agraciada com 7 distingées ou prémios.

Colabora regularmente na formagédo de alunos de Medicina, de internos da especialidade, em
cursos ou agdes de formacao para profissionais de saude, bem como para profissionais de outras
areas.

E membro/sécia de sete sociedades médico-cientificas. E membro dos corpos gerentes da

Associagao Portuguesa de Infecdo Hospitalar, da qual é vice-Presidente da Direcdo desde 2021.

1.1.3. Vogal do CA - Diogo Luis Casa Nova da Saudade Vieira

Nasceu a 10 de fevereiro de 1980.

Pos-Graduagdao em Direito e Pratica da Contratagdo Publica, pela Faculdade de Direito da
Universidade Catdlica Portuguesa e Servigos Partilhados do Ministério da Saude, E.P.E., 2018.
Pos-Graduagdao em Direito e Pratica da Contratagdo Publica, pela Faculdade de Direito da
Universidade Catdlica Portuguesa, 2013.

Curso de Especializagdo em Administragdo Hospitalar, pela ENSP, UNL, 2007.

Licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, 2003.

Vogal Executivo de Operagdes do CHUC, com a gestdo das areas de atividade e servigos da
Mobilidade e sustentabilidade; Transporte de doentes; Fungéo corporativa de gestdo de doentes;
Gestao de Instalagdes e Equipamentos; Gestdo de Tecnologias e Sistemas de Informacéo; e do
Servigo Juridico e de Contencioso, novembro 2023 — dezembro 2023.

Vogal Executivo do Conselho de Administragdo do Hospital Distrital da Figueira da Foz, E.P.E.,
com a tutela, a supervisdo do funcionamento e o acompanhamento da atividade do Servigo de
Gestéao Financeira, do Servigo de Aprovisionamento, do Servigo de Gestao de Recursos Humanos
e do Gabinete Juridico e Contencioso, 2022- outubro 2023.

Coordenador da Unidade de Aprovisionamento, Logistica e Patriménio da ARSC; Membro da
Comissdo de Acompanhamento de Compras na Saude; Membro do grupo de trabalho para a
descentralizagcdo das competéncias na area da Saude para os Municipios; Responsavel
financeiro-administrativo da ARSC pelo projeto transfronteirico 0639 IDIALNET _3_E “Rede de
Inovagao Transfronteirica no Diagndstico Precoce da Leucemia para um envelhecimento
saudavel” — Programa Operativo INTERREG VA Espana-Portugal (POCTEP); Membro do grupo
de trabalho “Catdlogo Online de Servicos e Produtos”, da CentroPT Health Alliance, em
representacdo da ARSC, 2018-2022.

Administrador Hospitalar integrado na Unidade de Aprovisionamento, Logistica e Patriménio da
ARSC, responsavel pela area funcional das compras; Gestor de categoria para a area especifica
da saude, nos termos da Portaria n.° 227/2014, de 6 de novembro; Interlocutor junto das Unidades
Ministeriais de Compras (Servigos Partilhados do Ministério da Saude, E.P.E. e Secretaria Geral
do Ministério da Saude) no ambito de aquisicbes centralizadas; Gestor de frota da ARSC,
2012-2018.
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Membro da Equipa de Gestdo do Contrato da Parceria Publico-Privada do Hospital de Braga, por
nomeacao da Administracdo Regional de Saude do Norte, I.P., 2011.

Administrador Hospitalar do Centro Hospitalar de Tras-os-Montes e Alto Douro, E.P.E., tendo sido
responsavel pelo Departamento de Cirurgia, pela Unidade Hospitalar de Gestdo de Inscritos para
Cirurgia e pelo Bloco Operatério; Departamento de Anestesiologia e Terapéutica da Dor;
Departamento de Oncologia; Servigo de Gestdo de Doentes; Servicos Farmacéuticos; Membro da
equipa de trabalho responsavel pela implementacéo e integragdo do modelo de acreditagao da
Joint Commission International, 2007-2012.

Autor de varios artigos publicados na area da Saude.

Secretario da Mesa da Assembleia Geral da Associagdo Portuguesa de Administradores
Hospitalares, eleito para o triénio 2022-2025.

Programa Executivo “Leadership in Healthcare Delivery in a VUCA World”, pela Nova School of
Business and Economics — UNL, 2021.

Mastering Health Care Finance — International Executive Program, pelo Institute of Health
Economics and Management da Université Lausanne, em parceria com a Harvard Medical
International e o Centro Hospitalar do Porto, 2008.

Participacdo em iniUmeros cursos de formacgao na area da contratacao publica e da Saude.

Participagdo em inUmeros seminarios e congressos na area da Saude.

1.1.4. Vogal do CA - Fernando Elisio Pedrosa Cravo

Nasceu a 26 de junho de 1973.

Licenciatura em Gestéo pela Universidade Internacional da Figueira da Foz, 1992/1997.
Pés-graduagao em Economia e Gestdo em Organizagdes de Saude pela Faculdade de Economia
da Universidade de Coimbra, 2009/2010.

Master em Gestao Hospitalar pela RFA Academy, 2020.

Especializagdo em Auditoria Financeira pela RFA Academy, 2019.

MBA em Auditoria Interna pela Coimbra Business School, 2017.

Vogal Executivo Financeiro do Conselho de Administragdo CHUC, desde novembro de 2023.
Vogal do Conselho Diretivo da ARSC, maio de 2022 a outubro de 2023.

Vogal (em regime de substituicdo) do Conselho Diretivo da ARSC, outubro 2020 a maio 2022.
Diretor do Servigo de Auditoria Interna/Auditor Interno CHUC, abril 2012 até outubro 2020.

Diretor dos Servigos Financeiros do Centro Hospitalar de Coimbra, E. P. E., maio 2009 até marcgo
2012.

Coordenador da Equipa de Estudos Observacionais e Ensaios Clinicos Gestdo do Centro
Hospitalar de Coimbra, E. P. E., 2008-2012.

Técnico Superior 1.2 classe - Servico de Planeamento e Controlo de Gestdo Centro Hospitalar de
Coimbra, E. P. E., agosto 2007 a maio 2009.

Técnico Superior de 1.2 Classe - Gabinete de Gestao do Programa Operacional da Saude (Saude
XXI) 3.° Quadro Comunitario de Apoio, a funcionar junto do Ministério da Saude, dezembro 2000 a
agosto 2007.

Técnico Superior do ICEP - Investimentos, Comércio e Turismo de Portugal, a funcionar junto do
Ministério da Economia - Direcdo Geral do Comércio e da Concorréncia FEDER, janeiro 2000 a

novembro 2000.
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Consultor do ICEP - Investimentos, Comércio e Turismo de Portugal, a funcionar junto do
Ministério da Economia - Intervengdo Operacional Comércio e Servigos, novembro 1998 a
dezembro 1999.

1.1.5. Vogal do CA - Aurea da Cruz Flamino Andrade

Nasceu a 31 de maio de 1964.

16/12/1988 — Curso de licenciatura em Enfermagem. Escola Superior de Enfermagem de Bissaya
Barreto, Coimbra.

30/06/1995 — Curso de especializacdo em Enfermagem Médico Cirurgica. Escola Superior de
Enfermagem Dr. Angelo da Fonseca, Coimbra.

17/12/2004 — Pos-graduacdo em Gestdo de Servigos de Saude. Escola Superior de Enfermagem
Dr. Angelo da Fonseca, Coimbra.

12/02/2011 — Gestéo para Executivos Hospitalares. Servico de Formagédo do Centro Hospitalar e
Universitario de Coimbra, EPE.

30/06/2019 — Programa de Alta Direcdo de Instituicbes de Saude (PADIS) da AESE., Escola de
Direcédo e Negécios, Coimbra.

02/01/2000 — 10/01/2007 — Assistente convidada. Escola Superior de Saude Jean Piaget, Viseu.
16/01/1989 — 09/01/2007 — Enfermeira de cuidados gerais, enfermeira especialista e enfermeira
chefe do Bloco Operatério e Servico de Urgéncia. Hospital Arcebispo Jodo Criséstomo, SPA,
Cantanhede.

10/01/2007 — 31/05/2012 — Enfermeira diretora. Hospital Arcebispo Jodo Crisdstomo, SPA,
Cantanhede.

01/06/2012 — 31/10/2012 — Enfermeira chefe da Unidade de Cirurgia Ambulatéria. Hospital
Arcebispo Jodo Criséstomo, SPA, Cantanhede.

01/11/2012 — 30/09/2014 — Enfermeira chefe do Servigo de Neurologia e Unidade de Acidentes
Vasculares Cerebrais. Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, EPE, Coimbra.

31/05/2013 — 14/05/2017 — Equipa coordenadora da Equipa Intra - Hospitalar de Suporte em
Cuidados Paliativos (EIHSCP). Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, EPE, Coimbra.
01/05/2014 — 14/05/2017 — Gestora da qualidade. Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra,
EPE, Coimbra.

01/10/2014 — 14/05/2017 — Gestao intermédia — enfermeira gestora de um conjunto de
servigcos. Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, EPE, Coimbra.

15/05/2017 — Vogal executiva do conselho de administragdo, enfermeira diretora do Centro

Hospital e Universitario de Coimbra.

2. Conselho Fiscal

Presidente — Ana Isabel Calado da Silva Pinto

e Doutorada em Contabilidade pelo ISCTE.

e Revisor Oficial de Contas na APPM, SROC, Lda desde 2008.

e Técnica especialista da Secretaria de Estado do Orgamento de fevereiro de 2013 a
outubro de 2015.

¢ Representante da OROC no Comité de Setor Publico da CNC desde outubro de 2017.
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Vogal — José Henrique Rodrigues Polaco

e Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.
e Curso FORGEP - Programa de Formagéo em Gestao Publica, Instituto Nacional de
Administragao Publica — INA (para dirigentes).

Inspetor de Finangas Diretor na Inspegédo-Geral de Finangas - Autoridade de Auditoria,
desde 2007.

Presidente do Conselho de Auditoria (6rgao de fiscalizagdo) da Santa Casa da
Misericoérdia de Lisboa (representagdo do Ministério das Finangas), desde 2009 a junho
2017.

Membro de diversos grupos de trabalho e comissoes.

Vogal - Francisco José Cunha Fachada

e Mestre em Gestao pela Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

Inspetor Tributario na Autoridade Tributaria e Aduaneira desde 2015.
e Técnico Superior na Diregdo-Geral do Tribunal de Contas de 2014 a 2015.

e Técnico Superior na Direcdo-Geral do Orgcamento de 2011 a 2014.

3. Revisor Oficial de Contas (ROC)

CFA — Cravo, Fortes, Antdo & Associados, SROC, Lda representada por Armando Jorge de
Almeida Tavares
Endereco correio eletrénico

e armando.tavares@cfa-sroc.pt

Fungoées
e Revisor Oficial de Contas e Partner da CFA — Cravo, Fortes, Antdo & Associados, SROC,
Lda

Habilitagdes profissionais
¢ Membro inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas com o n.° 1495
e Membro inscrito na Ordem dos Contabilistas Certificados com n.° 54730
e Membro inscrito na Ordem dos Economistas com o n.° 8569
Atividades desenvolvidas
e Revisor Oficial de Contas; Arbitro Tributario do Centro de Arbitragem Administrativa
(CAAD)
¢ Docente da Universidade de Aveiro (areas de especializagéo — fiscalidade e contabilidade)
e Formador em matérias de contabilidade, fiscalidade e auditoria
Formagao Académica
e Mestrado em Contabilidade e Auditoria (Universidade de Aveiro - ISCAA); Pés-Graduagéo
em Gestdo e Fiscalidade (IESF - Instituto de Estudos Superiores Financeiros e Fiscais);
Curso de Formacéo especializada em Contabilidade e Auditoria (Universidade de Aveiro -
ISCAA)
e Licenciatura em Economia (Universidade Lusiada do Porto)

Publicacdes
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Livro “Novo Regime da Normalizagdo Contabilistica para as Entidades do Setor Nao
Lucrativo” — julho 2012, em coautoria, Areas Editora

Livro “Normas Internacionais de Contabilidade adotadas na Unido Europeia” — setembro
de 2015, em coautoria, Areas Editora

Tem publicados varios artigos ligados as areas da contabilidade e fiscalidade



