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Modelo de Governo 
 
 
 

Nos termos do art.º 6º dos Estatutos (anexo II Decreto-Lei n.º 233/2005 de 29/12, alterados e 
republicados pelo Decreto-Lei n.º 12/2015 de 26/1, na redação dada pelo Decreto-Lei 183/2015 de 
31/8), o conselho de Administração dos Hospitais EPE, é composto por 1 Presidente e um máximo 
de 4 Vogais, sendo o órgão de fiscalização o Fiscal Único. 

 

 
Cargo 

 

 
Órgãos Sociais Nomeação 

 
Mandato 

    

 
 
 
Presidente 
Vogal - Vogal Executivo 
Vogal - Diretora Clínica  
  
Vogal - Enfermeira Diretora 

 
Conselho de Administração 

 
Dr. Manuel António L. Silva * 
Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos 
Doutora Paula Cristina Silva Dias 
Sanches Pinto Alves 
Enfª Maria Soledade Correia Neves 

RCM 
n.º 5/2015,  
de 15 de janeiro   

2015/2017 

 
 
Efetivo 
 
 
 
 
Suplente 
 

Cravo, Fortes, Antão & Associados, 
SROC n.º 87.  
Representado por: 
Dr. Avelino Azevedo Antão, ROC      
n.º 589, inscrito na CMVM sob o 
n.º20160244 
 
Dr. João Paulo Mendes Marques, ROC 
n.º 1.440, inscrito na CMVM sob o 
n.º20161050 

Despacho SEATF 
n.º1520/2016 de           
29 de dezembro 

2015/2017 

 
 
 
Presidente 
 

 
Conselho Consultivo 

 
Dr. José Narciso da Cunha Rodrigues 

 
 
Despacho MS              
n.º 1506/2015, 
de 12 de fevereiro 
   

2015/2017 

 

Pela Resolução n.º 5/2015, de 23/01, do Conselho de Ministros foram nomeados os quatro 

membros do conselho de administração para um mandato de 3 anos, renovável até um máximo de 

três renovações consecutivas. 

* Aposentação em 29 de janeiro de 2016 por limite de idade, tendo sido autorizada por Despacho 
da Senhora Secretária de Estado da Administração e do Emprego Público n.º 1577 de 
2016/SEAP, de 07/07/2016 a continuidade do exercício de funções no Conselho de Administração 
do IPO de Coimbra por razões de natureza excecional até 31/12/2016. 

 

O Fiscal Único mantém-se em funções ao abrigo do Despacho supra referido. 
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Cargo 

 

 
Órgãos Sociais Nomeação 

 
Mandato 

    

 
 
 
Presidente 
Vogal - Vogal Executivo 
Vogal - Diretor Clínico  
  
Vogal - Enfermeira Diretora 

 
Conselho de Administração 

 
Dr. Manuel António L. Silva 
Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos 
Doutora Paula Cristina Silva Dias 
Sanches Pinto Alves 
Enfª Maria Soledade Correia Neves 

Desp Conj 
n.º 8321/2012,  
de 09.06*   

2012/2014 

 
 
 
Efetivo 
 
 
 
 
Suplente 
 

 
Fiscal Único 

 
Cravo, Fortes, Antão & Associados, 
SROC n.º87 
Representada por: Dr. Avelino Azevedo 
Antão, ROC n.º 589 

Carlos Teixeira, Noé Gomes & 
Associados, SROC n.º28 
Representada por: 
Dr. Carlos Manuel Duarte Teixeira, ROC 
n.º541 
 

Despacho MEF 
n.º1212/2012 de 
 27 de Julho** 

2012/2014 

* Produz efeitos a 14 de Junho e publicado a 21 de Junho. 
** Não foi publicado em Diário da República. 
 
 
 
 

 
Cargo 

 

 
Órgãos Sociais Nomeação 

 
Mandato 

    

 
 
 
Presidente 
Vogal – Vogal Executivo 
Vogal – Diretor Clínico  
Vogal – Enfermeira Diretora 
 

 
Conselho de Administração 

Dr. Manuel António L. Silva 
Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos 
Dr. José Francisco Carvalho Eufrásio 
Enfª Maria Soledade Correia Neves 
 
 

Despacho n.º 
10445/2009, 
de 22 de Abril 

2009/2011 

 
 
Efectivo 
 
 
 
 
Suplente 
 

 
Fiscal Único 

Marques de Almeida, F. Tavares, 
J. Nunes e V. Simões, SROC n.º 571, 
Representado por: Dr. José Joaquim 
Marques de Almeida 
 
Grant Thornton & Associados, SROC 
n.º 67 
 

Despacho n.º 
10652/2009, de 

24 de Abril 
2009/2011 
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1. Conselho Administração 
 
Mandato 2015-2017 
 
As remunerações de 2016 foram calculadas nos termos do Novo Estatuto do Gestor Público (EGP) 

decorrente do Decreto-Lei n.º 8/2012, de 18 de janeiro, Resolução do Conselho de Ministros n.º 

16/2012, 14 de fevereiro, Resolução do Conselho de Ministros n.º 18/2012, de 21 de fevereiro, 

Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, de 26 de março, alterada pelas Resolução do 

Conselho de Ministros n.º 97/2012, Resolução do Conselho de Ministros n.º 45/2013, e ainda pela 

Resolução do Conselho de Ministros n.º 48/2013, publicada no D.R. 1ª série, de 29 de julho, que 

atribuiu a Classificação B (85%) e Resolução do Conselho de Ministros n.º 5 /2015, publicada no 

D.R. 2ª série, de 23 de janeiro. 

Conselho de Administração 
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Presidente: 

Remuneração: 5.722,74 x 85% (% do valor padrão) = 4.864,33 € 

Nos termos do n.º 21 da RCM n.º 16/2012 e do n.º 3 da RCM n.º 36/2012, o valor da 

remuneração do presidente manteve-se em 4.752,55 €.  

O presidente optou pelo vencimento da categoria de origem (Chefe de Serviço da 

Carreira Especial Médica) a que corresponde:  

Remuneração base de 5.664,86 €, 14 vezes por ano;  

Despesas de representação de 1.663,39 €, 12 vezes por ano, correspondentes a 35% 

da remuneração de 4.752,55 €. 

Remuneração global mensal ilíquida de 7.328,25 €. 

Vogais: 

Remuneração: 5.722,74 x 68% (% do valor padrão) = 3.891,47 €; 

Despesas de representação de 1.556.59 €, 12 vezes por ano, correspondentes a 40% 

da remuneração de 3.891,47 €. 

Remuneração global mensal ilíquida de 5.448,06 €. 

A vogal executiva que exerce funções de Diretora Clinica optou pelo vencimento da 

categoria de origem (Chefe de Serviço da Carreira Especial Médica) a que corresponde: 

Remuneração base de 4.956,75 €, 14 vezes por ano, auferindo a remuneração global 

mensal ilíquida de 6.513,34 €. 

 

Sobre os valores apresentados foram aplicados os seguintes cortes salariais atualmente em vigor: 

 Artigo 12.º, da Lei n.º 12-A/2010, de 30 de junho (redução de 5% nos vencimentos dos 

gestores públicos, incluindo remuneração e despesas de representação); 

 Artigo 19.º, da Lei n.º 55-A/2010, 31/12, mantida em vigor pela Lei n.º 64-B/2011, de 30 de 

dezembro (OE 2012), artigo 27º da Lei n.º 66-B/2012 de 31 de dezembro (OE 2013), artigo 

33.º da Lei n.º 83-C/2013 de 31 de dezembro (OE 2014) tendo-se revertido em 20% da 

redução remuneratória a partir de 1 de janeiro de 2015 nos termos do artigo 4º da Lei n.º 

75/2014, de 12 de setembro. 
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Durante o ano de 2016 foram gradualmente revertidos os restantes 80% da redução remuneratória, 

nos termos do artigo 2.º da Lei n.º 159-A/2015 de 30 de dezembro. As reduções remuneratórias 

aplicavam-se integralmente à remuneração e às despesas de representação. 

 

Mandato 2012-2014 
 

Até Março de 2012 as remunerações foram calculadas nos termos da Resolução de Conselho de 

Ministros n.º 29/89 de 26/08, Despacho Conjunto n.º 914/03, de 01/09, publicado no DR n.º 216, II 

Série de 18/09 (que classifica o IPO de Coimbra como Hospital do Grupo A, Nível 1) e Despacho 

Conjunto n.º 351/06 de 31/03/06, publicado no DR n.º 81, II Série de 26/04/2006. O valor das 

despesas de representação foram calculadas com base no valor padrão (2.812,16 €), fixado para o 

ano de 2002 (Despacho n.º 8035/02 - publicado no DR n.º 92, II Série de 19/04). 

A partir do mês de abril de 2012, as remunerações foram calculadas nos termos do Novo Estatuto 

do Gestor Público (EGP) decorrente do Decreto-Lei n.º 8/2012, de 18 de janeiro, Resolução do 

Conselho de Ministros n.º 16/2012, 14 de fevereiro, Resolução do Conselho de Ministros n.º 

18/2012, de 21 de fevereiro, Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, de 26 de março, 

alterada pelas Resolução do Conselho de Ministros n.º 97/2012, Resolução do Conselho de 

Ministros n.º 45/2013, e Resolução do Conselho de Ministros n.º 48/2013, publicada no D.R. 1ª 

série, de 29 de julho, que atribuiu a Classificação B (85%).  

Decorrente do Estatuto do Gestor Público (EGP) e da atribuição da Classificação B (85%):  

Conselho de Administração 
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Presidente: 

Remuneração: 5.722,74 x 85% (% do valor padrão) = 4.864,33 € 

Nos termos do n.º 21 da RCM n.º 16/2012 e do n.º 3 da RCM n.º 36/2012, o valor da 

remuneração do presidente manteve-se em 4.752,55 €.  

O presidente optou pelo vencimento da categoria de origem (Chefe de Serviço da 

Carreira Especial Médica) a que corresponde: Remuneração base de 5.664,86 €, 14 

vezes por ano;  

Despesas de representação de 1.663,39 €, 12 vezes por ano, correspondentes a 35% 

da remuneração de 4.752,55 €. 

Remuneração global mensal ilíquida de 7.328,25 €. 

Vogais: 

Remuneração: 5.722,74 x 68% (% do valor padrão) = 3.891,47€; 

Despesas de representação de 1.556.59€, 12 vezes por ano, correspondentes a 40% da 

remuneração de 3.891,47€. 

Remuneração global mensal ilíquida de 5.448,06€. 

 

A vogal executiva que exerce funções de Diretora Clinica optou pelo vencimento da 

categoria de origem (Chefe de Serviço da Carreira Especial Médica) a que corresponde: 

Remuneração base de 4.956,75€, 14 vezes por ano, auferindo a remuneração global 

mensal ilíquida de 6.513,34€. 
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Sobre os valores apresentados foram aplicados os seguintes cortes salariais atualmente em vigor: 

 Artigo 12.º, da Lei n.º 12-A/2010, de 30 de junho (redução de 5% nos vencimentos dos 

gestores públicos, incluindo remuneração e despesas de representação); 

 Artigo 19.º, da Lei n.º 55-A/2010, 31/12, mantida em vigor pela Lei n.º 64-B/2011, de 30 de 

dezembro (OE 2012). Aplica-se integralmente à remuneração e às despesas de 

representação; 

 Suspensão de subsídio de férias e de natal ao abrigo do OE 2012;  

 
Todavia, durante a vigência do Programa de Assistência Económica e Financeira (PAEF), da 

aplicação das regras de fixação de remuneração estabelecidas pelo EGP não pode resultar, em 

cada empresa, um aumento da remuneração efetivamente paga aos respetivos gestores pelo que 

se mantêm as remunerações fixadas para o Presidente para o mandato 2009-2011 abaixo 

discriminadas sobre as quais incidirão as reduções mencionadas.   

 

Mandato 2009/2011 
 

As remunerações são calculadas nos termos da Resolução de Conselho de Ministros n.º 29/89 de 

26 de agosto, Despacho Conjunto n.º 914/03, de 01 de setembro, publicado no DR n.º 216, II Série 

de 18 de setembro (que classifica o IPOCFG, EPE como Hospital do Grupo A, Nível 1) e Despacho 

Conjunto n.º 351/06 de 31 de março, publicado no DR n.º 81, II Série de 26/04/2006. 

Com base no valor padrão (2.812,16 €), fixado para o ano de 2002 (Despacho n.º 8035/02 - 

publicado no DR n.º 92, II Série de 19 de abril), que se mantém na presente data, a remuneração e 

despesas de representação são assim calculadas: 
 

Administradores Executivos 

As remunerações são pagas 14 vezes por ano e as despesas de representação são pagas 12 vezes 

por ano. 

 

Conselho de Administração 

M
a

n
d

a
to

 

2
0
0
9

-2
0
1
1

 

Presidente: 

Remuneração: 2.812,16 x 130% (% do valor padrão) X 1,30 (Grau de complexidade) = 

4.752,55 €;  

Despesas de representação: 4.752,55 x 35 % = 1.663,39 € 

O Presidente optou pela remuneração da carreira de origem (Chefe de Serviço de 

Ginecologia) tendo essa opção tido lugar anteriormente à entrada em vigor do Estatuto 

do Gestor Público, aprovado pelo Decreto-Lei n.º 71/2007, de 27 de Março. 

Vogais: 

Remuneração: 2.812,16 x 115% (% do valor padrão) x 1,30 (Grau de complexidade) = 

4.204,18 €;  

Despesas de representação: 4.204,18 x 30 % = 1.261,25 € 
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Nos termos da Lei n.º 12-A/2010, de 30 de Junho, nomeadamente do seu artigo 12º, a remuneração 

fixa mensal ilíquida dos membros do Conselho de Administração foi reduzida em 5%. Nos termos do 

nº4 do artigo 20 do mesmo diploma, a referida redução produziu efeitos a partir de 1 de Junho de 

2010. Em 2011 aplicou-se uma redução adicional nos termos do artigo 19º da Lei 55-A/2011, Lei do 

Orçamento de Estado de 2011. 

 

       

2. Fiscal Único 
 
 
Cessado o mandato o fiscal único manteve-se em funções até à designação de novo titular ou à 

declaração ministerial de cessação de funções conforme o n.º7 do art 15º dos Estatutos, tendo esta 

apenas ocorrido em 29 de Dezembro de 2016 através do Despacho do Senhor Secretário de Estado 

Adjunto do Tesouro e Finanças n.º 1520/2016 onde foi renomeado o Fiscal Único e alterado o Fiscal 

Único Suplente para o mandato de 2015 a 2017. 

O Despacho do Senhor Secretário de Estado Adjunto do Tesouro e Finanças n.º 1520/2016 de 29 

de Dezembro determina igualmente que a remuneração anual ilíquida deverá ter o limite máximo de 

22,5% da quantia correspondente a 12 meses do vencimento mensal ilíquido atribuído, nos termos 

legais, ao presidente do conselho de administração do IPO de Coimbra, sem prejuízo do previsto 

nas normas e medidas cuja vigência esteja condicionada à manutenção do procedimento por défice 

excessivo, ou do Programa de Assistência Económica e Financeira, designadamente reduções 

remuneratórias, suspensão de pagamento de prémios de gestão e aplicação da designada cláusula 

travão.   

 

Mandato 2012-2014 

Estatuto remuneratório fixado pelo Despacho de nomeação do SETF n.º 1212/2012, de 27.07, 

publicado no DR, 2.ª Série de 24.04.2009 – remuneração anual ilíquida será a constante do contrato 

de prestação de serviços a celebrar entre o conselho de administração do IPO Coimbra e o 

respectivo fiscal único, com o limite máximo equivalente a 22,5% da quantia correspondente a 12 

meses do vencimento base mensal ilíquido atribuído, nos termos legais, ao presidente do conselho 

de administração, sem prejuízo do previsto no n.º1 do artigo 12º da Lei n.º12-A/2010, de 30 de 

Junho, no artigo 19º da Lei n.º55-A/2010, de 31 de Dezembro, e das reduções futuras que vierem a 

ser legalmente definidas. 

 

 
Mandato 2009/2011 

Estatuto remuneratório fixado pelo Despacho do SETF n.º 10652/2009, de 09.04, publicado no DR, 

2.ª Série de 24.04.2009 – remuneração anual ilíquida será a constante do contrato de prestação de 

serviços a celebrar entre o conselho de administração do IPO Coimbra e o respectivo fiscal único, 

com o limite máximo equivalente a 25% da quantia correspondente a 12 meses do vencimento base 

mensal ilíquido atribuído, nos termos legais, ao presidente do conselho de administração. Em 2011 

aplicou-se a redução prevista nos termos do artigo 22º da Lei 55-A/2011, Lei do Orçamento de 

Estado de 2011. 
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Remunerações e outras regalias (valores anuais) 
 

1. Conselho Administração 
 
Remunerações 2016 
 

 
 

 

 

 
 

 
 
 
 

Mandato 

(Início - Fim) Forma (1) Data
[Identificação 

Entidade]
(O/D)

2015/2017
Resolução 

n.º 5/2015 15-01-2015 IPOCFG, EPE Categoria  Origem

2015/2017
Resolução 

n.º 5/2015 15-01-2015 IPOCFG, EPE Gestor Públ ico

2015/2017
Resolução 

n.º 5/2015 15-01-2015 IPOCFG, EPE Categoria  Origem

2015/2017
Resolução 

n.º 5/2015 15-01-2015 IPOCFG, EPE Gestor Públ ico

Designação OPRLO

Cargo

Vogal  - Enfermeira  Diretora

Vogal  - Diretor Cl inico

Vogal  - Vogal  Executivo

Pres idente

Enf.ª Maria  Soledade Correia  Neves

Dr.ª Paula  Cris tina Dias  Sanches  Pinto Alves

Dr. Carlos  Manuel  Gregório dos  Santos

Dr. Manuel  António Leitão Si lva

Nome

Membro do Conselho de Administração 
Acumulação de Funções 

Entidade Função Regime 

Dr. Manuel António Leitão Silva - - - 

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos - - - 

Doutora Paula Cristina Dias Sanches Pinto 
Alves Faculdade de Medicina de Coimbra Docente Público 

Enf.ª Maria Soledade Correia Neves - - - 

 

Membro do Conselho de Administração 

EGP 

Fixado Classificação 
Valores mensais Bruto €  

Remuneração Base Despesas Representação 

Dr. Manuel António Leitão Silva Sim B                     5.664,86 €                       1.663,39 €  

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos Sim B                     3.891,47 €                       1.556,59 €  

Doutora Paula Cristina Dias Sanches Pinto 
Alves Sim B                     4.956,75 €                       1.556,59 €  

Enf.ª Maria Soledade Correia Neves Sim B                     3.891,47 €                       1.556,59 €  

 

Variável Fixa **
Bruto

(1)

Reduções  

Remuneratórias (2)

Reversão 

Remuneratória 

(3)

Valor  após 

Reduções 

(3) = (1)-(2)+(3)

Dr. Manuel António Leitão Silva                          -   € 99268,72              99.268,72 € 12.170,84 €              4.324,43 €                                 91.422,31 € 

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos                          -   € 73159,66              73.159,66 € 8.913,67 €                 3.153,31 €                                 67.399,30 € 

Dr.ª Paula Cristina Dias Sanches Pinto 

Alves                          -   € 88073,58              88.073,58 € 
10.796,68 €              3.835,74 €              

                   81.112,64 € 

Enf.ª Maria Soledade Correia Neves                          -   € 73159,66              73.159,66 € 8.913,67 €                 3.153,31 €                                 67.399,30 € 

Membro do CA

(Nome)

Remuneração Anual (€)

Valor / Dia

Montante pago  

Ano Identificar Valor Identificar Valor

Dr. Manuel António Leitão Silva 4,27 €             956,48 €             CGA e ADSE 15.505,30 €            -  €                 -  €                Não -  €                

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos 4,27 €             935,13 €             CGA e ADSE 16.007,32 €            -  €                 -  €                Não -  €                

Dr.ª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 4,27 €             918,05 €             CGA e ADSE 19.264,28 €            -  €                 -  €                Não -  €                

Enf.ª Maria Soledade Correia Neves 4,27 €             960,75 €             CGA e ADSE 16.007,32 €            -  €                 -  €                Não -  €                

Membro do CA

(Nome)

Benefícios Sociais (€)

Subsídio de  Refeição Regime de Proteção Social
Seguro de 

Saúde

Seguro de 

Vida

Outros
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Parque Automóvel 2016 
 

 
 

 
  (Conforme art.º 33 do EGP) 

 
 
Outras Regalias e Compensações 2016 
 

 
  (Conforme art.º 32 do EGP) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Viatura 

atribuída

Celebração 

de contrato

Valor de referência 

da viatura (€)
Modalidade Ano Inicio Ano Termo

Valor da Renda 

Mensal (€)

Gasto Anual 

com Rendas (€)

Prestações 

Contratuais 

Remanescente

s
Dr. Manuel António Leitão da Silva SIM SIM 35.000,00 LEASING 2009 2012 0,00 0,00 0

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos SIM SIM 34.950,00 LEASING 2010 2013 0,00 0,00 0

Drª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves SIM NÃO 24.191,50 AQUISIÇÃO 2011 - 0,00 0,00 0

Enfª Maria Soledade Correia Neves SIM SIM 24.285,66 LEASING 2010 2013 0,00 0,00 0

Membro do CA

(Nome)

Encargos com Viaturas

Combustível Portagens 
Outras 

Reparações 
Seguro Observações

Dr. Manuel António Leitão da Silva 350,00 2.826,66 1.333,45 2.750,05 1.131,88

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos 250,00 1.946,97 585,30 3.540,00 908,54

Drª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 250,00 1.534,56 799,20 1.186,94 583,79

Enfª Maria Soledade Correia Neves 250,00 1.795,13 540,90 3.048,42 750,12

Membro do CA

(Nome)

Plafond Mensal 

Combustível

Gastos anuais associados a Viaturas (€)

Plafond Mensal Definido Valor Anual Observações

Dr. Manuel António Leitão da Silva 75,00 167,21

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos 75,00 487,47

Drª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 75,00 900,00

Enfª Maria Soledade Correia Neves 75,00 183,99

Membro do CA

(Nome)

Gastos com Comunicações Móveis (€)

Identficar Valor

Dr. Manuel António Leitão da Silva 0,00 0,00 37,65 - 0,00 37,65

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos 0,00 0,00 12,55 - 0,00 12,55

Drª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 0,00 0,00 75,30 - 0,00 75,30

Enfª Maria Soledade Correia Neves 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

Membro do CA

(Nome)

Gastos anuais associados a Deslocações em Serviço (€)

Deslocações em 

Serviço 
Custo com Alojamento Ajudas de custo

Outras Gasto total 

com viagens
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Remunerações 2015 
 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

Mandato  

Cargo Nome 

Designação  OPRLO 

(Início - Fim) Forma (1) Data 
[Identificação 

Entidade] 
 (O/D) 

2015/2017 
Presidente Dr. Manuel António Leitão Silva 

Resolução 
n.º 5/2015  15-01-2015 IPOCFG, EPE Categoria de Origem 

2015/2017 
Vogal - Vogal Executivo 

Dr. Carlos Manuel Gregório dos 
Santos 

Resolução 
n.º 5/2015  15-01-2015 IPOCFG, EPE Gestor Público 

2015/2017 
Vogal - Diretor Clinico 

Doutora Paula Cristina Dias Sanches 
Pinto Alves 

Resolução 
n.º 5/2015  15-01-2015 IPOCFG, EPE Categoria de Origem 

2015/2017 
Vogal - Enfermeira Diretora Enf.ª Maria Soledade Correia Neves 

Resolução 
n.º 5/2015  15-01-2015 IPOCFG, EPE Gestor Público 

 

Membro do Conselho de Administração 
Acumulação de Funções 

Entidade Função Regime 

Dr. Manuel António Leitão Silva - - - 

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos - - - 

Doutora Paula Cristina Dias Sanches Pinto 
Alves Faculdade de Medicina de Coimbra Docente Público 

Enf.ª Maria Soledade Correia Neves - - - 

 

Membro do Conselho de Administração 

EGP 

Fixado Classificação 
Valores mensais Bruto €  

Remuneração Base Despesas Representação 

Dr. Manuel António Leitão Silva Sim B                     5.664,86 €                       1.663,39 €  

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos Sim B                     3.891,47 €                       1.556,59 €  

Doutora Paula Cristina Dias Sanches Pinto 
Alves Sim B                     4.956,75 €                       1.556,59 €  

Enf.ª Maria Soledade Correia Neves Sim B                     3.891,47 €                       1.556,59 €  

 

Bruto

(1)

Reduções  

Remuneratórias 

(2)

Reversão 

Remuneratória 

(3)

Valor Final 

(3) = (1)-(2)+(3)

Dr. Manuel  António Leitão Si lva 99.268,72 €  14.393,93 €     1.886,07 €       86.760,86 €       

Dr. Carlos  Manuel  Gregório dos  Santos 73.159,66 €  10.551,73 €     1.378,65 €       63.986,58 €       

Dr.ª Paula  Cris tina Dias  Sanches  Pinto 

Alves 88.073,58 €  12.770,71 €     1.673,45 €       76.976,32 €       

Enf.ª Maria  Soledade Correia  Neves 73.159,66 €  10.551,73 €     1.378,65 €       63.986,58 €       

-  €       

Variável

Membro do CA

(Nome)

-  €       

-  €       

-  €       

Remuneração Anual 2015 (€)

73.159,66 €   

88.073,58 €   

73.159,66 €   

99.268,72 €   

Fixa 

Valor/Dia

Montante 

pago Ano
Identificar Valor

Identificar Valor

Dr. Manuel  António Leitão Si lva 4,27 €    956,48 €     CGA e ADSE 11.969,71 €   -  €       -  €        Não -  €       

Dr. Carlos  Manuel  Gregório dos  Santos 4,27 €    965,02 €     CGA e ADSE 8.716,19 €     -  €       -  €        Não -  €       

Dr.ª Paula  Cris tina Dias  Sanches  Pinto Alves 4,27 €    909,51 €     CGA e ADSE 10.590,21 €   -  €       -  €        Não -  €       

Enf.ª Maria  Soledade Correia  Neves 4,27 €    956,48 €     CGA e ADSE 8.716,19 €     -  €       -  €        Não -  €       

Membro do CA

(Nome)

Outros

Benefícios Sociais (€)

Subsídio de  Refeição Regime de Proteção Social
Seguro de 

Saúde

Seguro de 

Vida
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Parque Automóvel 2015 
 

 
 

 
  (Conforme art.º 33 do EGP) 
 

 
Outras Regalias e Compensações 2015 
 

 
  (Conforme art.º 32 do EGP)  

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Viatura atribuída
Celebração 

de contrato

Valor de referência 

da viatura (€)
Modalidade Ano Inicio Ano Termo

Valor da 

Renda 

Mensal (€)

Gasto Anual 

com Rendas (€)

Prestações 

Contratuais 

Remanescente

s
Dr. Manuel António Leitão da Silva SIM SIM 35.000,00 LEASING 2009 2012 0 0 0

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos SIM SIM 34.950,00 LEASING 2010 2013 0 0 0

Drª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves SIM NÃO 24.191,50 AQUISIÇÃO 0

Enfª Maria Soledade Correia Neves SIM SIM 24.285,66 LEASING 2010 2013 0 0 0

Membro do CA

(Nome)

Encargos com Viaturas

Combustível Portagens 
Outras 

Reparações 
Seguro Observações

Dr. Manuel António Leitão da Silva 350,00 3.095,58 1.455,80 5.170,90 707,24

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos 250,00 2.273,58 754,50 1.127,81 707,61

Drª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 250,00 1.583,03 609,50 610,89 657,15

Enfª Maria Soledade Correia Neves 250,00 2.255,91 578,50 689,58 585,12

Membro do CA

(Nome)

Plafond Mensal 

Combustível

Gastos anuais associados a Viaturas (€)

Plafond Mensal Definido Valor Anual Observações

Dr. Manuel António Leitão da Silva 75,00 190,24

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos 75,00 379,28

Drª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 75,00 857,29

Enfª Maria Soledade Correia Neves 75,00 250,19

Membro do CA

(Nome)

Gastos com Comunicações Móveis (€)

Identficar Valor

Dr. Manuel António Leitão da Silva 0,00 0,00 190,70 0,00 190,70

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos 0,00 0,00 62,75 0,00 62,75

Drª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 0,00 0,00 471,07 0,00 471,07

Enfª Maria Soledade Correia Neves 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Membro do CA

(Nome)

Gastos anuais associados a Deslocações em Serviço (€)

Deslocações 

em Serviço 

Custo com 

Alojamento

Ajudas de 

custo

Outras Gasto total 

com viagens
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Remunerações 2014 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

Mandato 

(Início - Fim) Forma (1) Data Opção [S/N) [Identificação Entidade] Pagadora(O/D)

2015/2017 Resolução n.º 5/2015 15-01-2015 Sim IPOCFG, EPE IPOCFG, EPE

2015/2017 Resolução n.º 5/2015 15-01-2015 Não IPOCFG, EPE IPOCFG, EPE

2015/2017 Resolução n.º 5/2015 15-01-2015 Sim IPOCFG, EPE IPOCFG, EPE

2015/2017 Resolução n.º 5/2015 15-01-2015 Não IPOCFG, EPE IPOCFG, EPE

Designação OPRLO
Cargo

Vogal (3) - Enfermeira Diretora

Vogal (2) - Diretor Clinico

Vogal (1) - Vogal Executivo

Presidente

Enf.ª Maria Soledade Correia Neves

Dr.ª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos

Dr. Manuel António Leitão Silva

Nome

Remuneração 

Base

Despesas 

Representação

Dr. Manuel António Leitão Silva 5.664,86 €           1.663,39 €         

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos 3.891,47 €           1.556,59 €         

Dr.ª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 4.956,75 €           1.556,59 €         

Enf.ª Maria Soledade Correia Neves 3.891,47 €           1.556,59 €         

Sim

[A/B/C][S/N]

Valores mensais Bruto € ClassificaçãoFixado

EGP

Membro do CA

(Nome)

BSim

BSim

Sim

B

B

Bruto

(1)

Reduções  

Remuneratórias (2)

Valor  após Reduções 

(3) = (1)-(2)

Dr. Manuel António Leitão Silva 99.268,72 € 12.077,31 €             87.191,41 €                

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos 73.159,66 € 8.913,92 €               64.245,74 €                

Dr.ª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 88.073,58 € 10.720,65 €             77.352,93 €                

Enf.ª Maria Soledade Correia Neves 73.159,66 € 8.913,92 €               64.245,74 €                

0,00 88.073,58 €                 

0,00 73.159,66 €                 

Variável Fixa **

0,00 99.268,72 €                 

Membro do CA

(Nome)

Remuneração Anual (€)

0,00 73.159,66 €                 

Valor/Dia
Montante 

pago  Ano
Identificar

Identificar Valor

Dr. Manuel António Leitão Silva 4,27 €              956,48 €          CGA e ADSE 0,00 0,00 Não 0,00

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos 4,27 €              969,29 €          CGA e ADSE 0,00 0,00 Não 0,00

Dr.ª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 4,27 €              879,62 €          CGA e ADSE 0,00 0,00 Não 0,00

Enf.ª Maria Soledade Correia Neves 4,27 €              913,78 €          CGA e ADSE 0,00 0,00 Não 0,00

Subsídio de  Refeição
Regime de Proteção 

Social
Seguro de VidaSeguro de Saúde

OutrosMembro do CA

(Nome)

Benefícios Sociais (€)

Regime

[Público / Privado]

Dr. Manuel António Leitão Silva -

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos -

Dr.ª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves Pública

Enf.ª Maria Soledade Correia Neves -

Membro do CA

(Nome)

-

Faculdade de Medicina de Coimbra

-

-

Acumulação de Funções

[identificar]

Entidade

Não

Sim

Não

Não

Função

[identificar]
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Parque Automóvel 2014 
 

 
 

 
  (Conforme art.º 33 do EGP) 

 
 

Outras Regalias e Compensações 2014 
 

 
   (Conforme art.º 32 do EGP) 

 
 
   Não ocorreram gastos associados a deslocações em serviço no ano 2014. 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Viatura atribuída
Celebração 

de contrato

Valor de referência 

da viatura (€)
Modalidade (1) Ano Inicio Ano Termo

Valor da Renda 

Mensal (€)

Gasto Anual com 

Rendas 2014 (€)

Nº Prestações 

Contratuais 

Remanescentes

Dr. Manuel António Leitão da Silva SIM SIM 35.000,00 LEASING 2009 2012 772,92 0 0

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos SIM SIM 34.950,00 LEASING 2010 2013 950,93 0 0

Drª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves SIM NÃO 24.191,50 AQUISIÇÃO

Enfª Maria Soledade Correia Neves SIM SIM 24.285,66 LEASING 2010 2013 660,77 0 0

Membro do CA

(Nome)

Encargos com Viaturas

Combustível Portagens Outras Reparações Seguro Observações

Dr. Manuel António Leitão da Silva 4.200,00 3.748,97 1.608,46 4.104,20 642,07

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos3.000,00 2.234,06 742,90 1.250,39 728,37

Drª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves3.000,00 1.515,18 736,95 998,74 618,88

Enfª Maria Soledade Correia Neves 3.000,00 2.004,63 554,70 3.264,14 595,50

Membro do CA

(Nome)

Plafond 

Anual 

Combustível

Gastos anuais associados a Viaturas (€)

Plafond Mensal 

Definido
Valor Anual Observações

Dr. Manuel António Leitão da Silva 75,00 255,40

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos 75,00 492,93

Drª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 75,00 831,69

Enfª Maria Soledade Correia Neves 75,00 277,27

Membro do CA

(Nome)

Gastos com Comunicações Móveis (€)

Identficar Valor

Dr. Manuel António Leitão da Silva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Drª Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Enfª Maria Soledade Correia Neves 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Membro do CA

(Nome)

Gastos anuais associados a Deslocações em Serviço (€)

Deslocações em 

Serviço 

Custo com 

Alojamento

Ajudas de 

custo

Outras Gasto total com 

viagens (Σ)
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2. Fiscal Único 
 
 

Remuneração 2016 
 

 
 

 (Valores sem IVA) 

 
 
 
Remuneração 2015 
 

 
 

O fiscal único mantem-se em funções até à designação de novo titular ou à declaração ministerial de cessação de funções 
conforme o n.º7 do art.º 15º dos Estatutos. 

 
(Valores sem IVA) 

 

 
 
Remuneração 2014 
                          

 
 
                                                                                                                                                                  (valores sem IVA) 

 
(2) De acordo com o artigo 12º da Lei n.º12-A/2010 e o artigo 27.º da Lei n.º 66-B/2012. 

Houve regularização da redução remuneratória em 2015, referente a 2014. 
  

Mandato

(Início - Fim) Nome
Nº Inscrição na 

OROC

Nº Registo na 

CMVM
Forma Data Contratada

2015/2017 Efetivo CFA - Cravo, Fortes, Antão & Associados SROC N.º 87 20161415 Despacho SEATF n.º 1520/2016 29-12-2016 12.831,89 2

2015/2017 Suplente Dr. João Paulo Mendes Marques SROC N.º 1440 20161050 Despacho SEATF n.º 1520/2016 29-12-2016 0 1

Identificação SROC/ROC

Cargo

Nº de 

Mandatos 

exercidos na 

sociedade

Designação

Bruto

(1)

Reduções  

Remuneratórias (2)

Reversão 

Remuneratória (3)

Valor Final 

(4) = (1)-(2)+(3)

CFA - Cravo, Fortes, Antão & Associados 12.831,89 1.616,82 609,56 11.824,63

Nome

Remuneração Anual 2016 (€)

Mandato

(Início - Fim) Nome
Nº Inscrição 

na OROC

Nº Registo 

na CMVM
Forma Data Contratada

2012/2014 Efetivo Cravo, Fortes, Antão & Associados SROC N.º 87 2977 Despacho n.º 1212/2012 27-07-2012 12.831,89 1

2012/2014 Suplente Carlos Teixeira, Noé Gomes & associados SROC N.º 28 4681 Despacho n.º 1212/2012 27-07-2012 0 1

Cargo

Nº de 

Mandatos 

exercidos na 

sociedade

DesignaçãoIdentificação SROC/ROC

Bruto

(1)

Reduções  

Remuneratórias (2)

Reversão 

Remuneratória (3)

Valor Final 

(4) = (1)-(2)+(3)

Cravo, Fortes, Antão & Associados 12.831,89 1.828,67 211,85 11.215,07

Nome

Remuneração Anual 2015 (€)

Mandato

(Início - Fim) Nome Número Forma (1) Data Contratada

2012/2014 Efetivo Cravo, Fortes, Antão & Associados SROC N.º 87 Despacho n.º 1212/2012 27-07-2012 15.295,12 1

2012/2014 Suplente Carlos Teixeira, Noé Gomes & associados SROC N.º 28 Despacho n.º 1212/2012 27-07-2012 0,00 1

Cargo
Identificação SROC/ROC Designação Nº de Mandatos 

exercidos na 

sociedade

Bruto

(1)
Reduções  Remuneratórias (2)

Valor  após Reduções 

(3) = (1)-(2)

Cravo, Fortes, Antão & Associados 15.295,12 1.491,23 13.803,89

Nome
Remuneração Anual 2014 (€)
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Funções e Responsabilidades 
 

 

1. Conselho de Administração 
 
As competências do conselho de administração estão definidas nos Estatutos (vidé artigo 7º do 
Anexo II do decreto-lei n. Decreto-Lei n.º 233/2005 de 29/12, alterados e republicados pelo Decreto-
Lei n.º 12/2015 de 26/1, na redação dada pelo Decreto-Lei 183/2015 de 31/8), não obstante, no uso 
das suas competências legais, o conselho de administração deliberou delegar em 3 de fevereiro de 
2015 (Ata n.º 5) as seguintes competências nos seus membros: 
 

Presidente do Conselho de Administração, Dr. Manuel António L. Silva,  

O artigo 8º dos Estatutos tem identificadas as competências do Presidente, tendo o conselho de 
administração deliberado o seguinte: 

a) A prática dos atos necessários ao exercício dos poderes pertencentes ao Conselho de 
Administração em situações que não excedam o valor ou a responsabilidade de      
100.000 €. 

b) Representar o Conselho de Administração na outorga dos contratos de trabalho. 

c) Na ausência ou impedimento do Vogal Executivo, assumir a responsabilidade pela 
coordenação e gestão corrente das matérias que nele estão delegadas. 

 

Vogal Executivo, Dr. Carlos Manuel Gregório dos Santos:  

O conselho de administração deliberou delegar as seguintes competências no Vogal Executivo: 

a) Em matéria de Recursos Humanos, a coordenação e a prática de todos os atos de gestão 
corrente, com exceção da abertura de procedimentos concursais para os trabalhadores 
em regime de contrato de trabalho em funções públicas e da celebração de contratos 
individuais de trabalho, a termo certo, incerto ou por tempo indeterminado. 

b) Visar as folhas de registo do trabalho suplementar e de prevenção, nos termos da 
autorização do Conselho de Administração para a sua realização e o seu processamento, 
bem como autorizar o processamento de ajudas de custo, quer aos colaboradores da 
instituição em serviço no exterior, quer as de colaboradores vinculados a outras 
instituições que prestem serviço ao IPO de Coimbra, EPE. 

c) Em matéria económica e financeira, a coordenação e a gestão corrente dos serviços de 
gestão e logística previstos no artigo 50º do Regulamento Interno do IPO de Coimbra, 
EPE, a competência para autorizar despesas com a aquisição de bens e serviços até ao 
valor de 100 000,00€, bem como para praticar todos os atos subsequentes à escolha e 
início dos procedimentos concursais autorizados pelo Conselho de Administração acima 
deste valor, com exceção da aprovação de minutas e contratos. 

d) As competências ora delegadas poderão ser subdelegadas nos diretores dos respetivos 
serviços, sob coordenação deste administrador. 

e) A delegação de competências não exclui a competência do Conselho de Administração 
para deliberar sobre estas matérias nem exclui o dever do Vogal Executivo de manter 
informado aquele órgão de tudo quanto de relevante for objeto de decisão. 

f) As competências ora delegadas poderão ser, a todo tempo, avocadas pelo Conselho de 
Administração sem dependência de qualquer formalidade. 

 

Diretora Clínica, Paula Cristina S. Dias Sanches Pinto Alves tem as competências definidas no 
artigo 9º dos Estatutos. 
 

Enfermeira Diretora, Maria Soledade Correia Neves tem as competências definidas no artigo 10º 
dos Estatutos, para além do conselho de administração ter delegado “Homologar as classificações 
de serviço do pessoal de enfermagem.” 
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2. Fiscal Único  

O fiscal único tem as competências, os poderes e os deveres estabelecidos na Lei e nos Estatutos 
(artigo 16º). Ao fiscal único compete, especialmente:  

a) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilísticos e documentos que lhe servem 
de suporte; 

b)  Dar parecer sobre o relatório de gestão do exercício e certificar as contas; 

c)  Acompanhar com regularidade a gestão através de balancetes e mapas demonstrativos 
da execução orçamental; 

d)  Manter o conselho de administração informado sobre os resultados das verificações e dos 
exames a que proceda; 

e)  Propor a realização de auditorias externas quando tal se mostre necessário ou 
conveniente; 

f)  Pronunciar -se sobre qualquer outro assunto em matéria de gestão económica e 
financeira que seja submetido à sua consideração pelo conselho de administração; 

g)  Dar parecer sobre a aquisição, arrendamento, alienação e oneração de bens imóveis; 

h)  Dar parecer sobre a realização de investimentos e a contração de empréstimos; 

i)  Elaborar relatórios da sua ação fiscalizadora, incluindo um relatório anual global; 

j)  Pronunciar-se sobre assuntos que lhe sejam submetidos pelo conselho de administração, 
pelo Tribunal de Contas e pelas entidades que integram o controlo estratégico do sistema 
de controlo interno da administração financeira do Estado; 

k)  Verificar se os critérios valorimétricos adotados pelo hospital E. P. E. conduzem a uma 
correta avaliação do património e dos resultados.  

 

3. Conselho Consultivo 

O conselho consultivo é o órgão de consulta que acompanha a atividade do IPO de Coimbra, 
aprecia os planos de atividade, e emite recomendações, tendo em vista o melhor funcionamento 
dos serviços. 
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Currículos 

 
 

1. Membros do Conselho de Administração 

 

1.1. Administradores Executivos 

1.1.1. Presidente CA – Manuel António L. Silva 
Data de Nascimento: 1946-01-29 

 

Sinopse Curricular 

Habilitações académicas: 

- Licenciado em Medicina pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra em 1975, com 
a classificação de Bom, 14 valores. 

Formação: 

- Formação para Gestores de Topo do Ministério da Saúde, Figueira da Foz, setembro de 2003; 

- Competência em Gestão de Serviços de Saúde, pela Ordem dos Médicos, desde julho de 2003; 

- Curso sobre «Programa Avançado em Gestão Empresarial Hospitalar», janeiro de 2003; 

- Curso sobre «Novos desafios de gestão em saúde», novembro de 2002; 

- II Conferência para Gestores de Topo do Ministério da Saúde, 2002; 

- I Conferência para quadros dirigentes do Ministério da Saúde, 2002; 

- I Curso de Epidemiologia e Prevenção do Cancro. IPO do Porto, 2001; 

- Curso de Gestão em Serviços de Saúde da Ordem dos Médicos, 2001; 

- Curso de Gestão em Serviços de Saúde, IPO do Porto, 1997. 

Experiência profissional/cargos exercidos: 

- Coordenador nacional para as Doenças Oncológicas, nomeado por despacho do Gabinete da 
Ministra da Saúde n.º 18120/2010, de 6 de dezembro de 2010 (Diário da República, 2.ª série, n.º 
235, de 6 de Dezembro de 2010). Cargo que exerceu entre julho de 2010 e dezembro de 2011; 

- Membro do grupo de trabalho que elaborou as «Normas orientadoras para a Implementação da 
Rede de Referenciação Hospitalar de Oncologia», 2000 -2001; 

- Nomeado pelo Secretário de Estado da Ciência e Tecnologia em 10 de março de 1994, para 
integrar o grupo de trabalho para o estudo, conceção e a elaboração de propostas para 
programas específicos de investigação na área da saúde; 

- Membro da comissão coordenadora para a realização do Plano Integrado de Saúde para a Sub -
Região de Coimbra, em 1993; 

- Membro do Conselho Nacional de Oncologia desde 1991. Participou na elaboração dos planos 
oncológicos nacionais publicados até agora; 

- Coordenador em Portugal da Semana Europa Contra o Cancro, representando o País na União 
Europeia; 

- Membro do Grupo Português do Programa Europa Contra o Cancro; 

- Coordenador das Ações de Rastreio Oncológico na Região Centro; 

- Responsável desde 1991 até à presente data pelo Registo Oncológico Regional da Região 
Centro; 

- Presidente da comissão coordenadora do IPOFG nos anos de 1991 -1992, 1997-1998, 2008-
2009 e 2012; 

- Presidente do conselho de administração do CROC -IPOFG de 1991 a 1993 e de 1995 até à 
presente data (de dezembro de 2002 até 2005, IPOFG -CROC, S. A., de 2005 a 2011, IPOCFG, 
E. P. E.); 

- Diretor clínico do CROC -IPOFG de 1991 a 1993 e de 1995 a 1997 Presidente do conselho de 
administração da Administração Regional de Saúde do Centro no ano de 1994; 

- Especialista em ginecologia desde 1982. 
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Ordem dos Médicos: 

- Membro da Comissão de Ética Regional, 1995; 

- Representou o Conselho Nacional Executivo da Ordem dos Médicos na Associação Médica 
Mundial em Istambul, abril de 1993; 

- Vice -presidente da Secção Regional do Centro da Ordem dos Médicos — 1992 -1993; 

- Representou o Conselho Nacional Executivo da Ordem dos Médicos em diversas reuniões do 
Comité Permanente dos Médicos da Comunidade Europeia entre 1991 e 1993; 

- Membro da Comissão mista da Ordem dos Médicos e Ministério da Saúde para a titulação única 
e uniformização dos curricula das diversas especialidades médicas — 1991 -1992; 

- Tesoureiro do «Comité» Permanente dos Médicos da Comunidade Europeia — 1992, na 
presidência do Prof. Machado Macedo (sede em Bruxelas); 

- Membro do Conselho Nacional Executivo da Ordem dos Médicos — 1990 -1992; 

- Tesoureiro da Secção Regional do Centro da Ordem dos Médicos, 1987 -1989. 

Atividade docente: 

- Estágios para médicos dos centros de saúde; 

- I Curso de Introdução à Oncologia Médica destinada a médicos internistas; 

- Ações de formação para o rastreio do carcinoma do colo uterino; 

- 1.º Ciclo de estudos especiais de Ginecologia Oncológica; 

- 1.º Curso Europeu de Oncologia para clínica geral; 

- Colaborou no ensino prático da cadeira de Introdução à Saúde Comunitária da Faculdade de 
Medicina da Universidade de Coimbra (2.º ano); 

- Colaborou no ensino prático da cadeira de Ética, Deontologia e Direito Médico da Faculdade de 
Medicina da Universidade de Coimbra (4.º ano), em 2005; 

- Colabora no ensino da cadeira de Epidemiologia, Prevenção e Rastreio do Cancro. Registo 
Oncológico da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra (6.º ano), desde 2010. 

Apresentações: 

- Apresentação «Organização Hospitalar», Jornadas de Oncologia, IPO Porto, 2011; 

- Apresentação «Linhas de Orientação Diagnóstica e Terapêutica», Sociedade Portuguesa de 
Oncologia, 2011; 

- Apresentação «Epidemiologia; Registo Oncológico; Prevenção e Rastreio do Cancro», 2011; 

- Apresentação «Planos Oncológicos Nacionais», 2010; 

- Apresentação «Arte em Oncologia — Tertúlias em Oncologia», 2010; 

- Debate «Estado, Privados e Cidadãos», 2010; 

- Curso de Epidemiologia, 2010; 

- Debate «Economia da Saúde», 2009; 

- Apresentação «O Cancro do Pulmão no âmbito do Plano Oncológico Nacional», 2008; 

- Apresentação «Aspetos Éticos da Gestão de Recursos em Oncologia », 2007; 

- Apresentação «Registo Oncológico Regional», 2006; 

- Membro do Grupo de Trabalho da Direção -Geral da Saúde para elaboração do Programa 
Nacional de Prevenção e Controlo do Cancro, fevereiro 2005; 

- Apresentação «SNS e Hospitais, S. A.», 2004; 

- Apresentação «Desatar o Nó do Luto», 2004; 

- Conferência «Da Empresarialização à Regulação em Saúde», Dezembro 2003. 

 

Colaboração em publicações médicas: 

- Membro do Conselho do Centro de Investigação em Meio -Ambiente, Genética e Oncobiologia 
(CIMAGO), 2009; 

- Participante no Painel da Edição 2008 -2009 do Projeto Think Tank, dedicado ao tema Cuidados 
Hospitalares; 

- Membro do Grupo de Trabalho da Rede de Referenciação Integrada em Oncologia — 2007; 

- Autor e coautor em múltiplas publicações científicas; 

- Membro do conselho consultivo para a área de ginecologia e oncologia da revista In vivo desde a 
sua criação; 

- Membro do Editorial Board para a Europa do «Journal of Experimental Clinical Cancer 
Research», desde 1998; 

- Redator da Revista Nacional da Ordem dos Médicos, 1990 -1992; 
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- Fundador e diretor da revista da Secção Regional do Centro — Medice, 1989 -1992; 

- Redator adjunto da revista da Sociedade Portuguesa de Ginecologia, 1982 -1991; 

- Responsável com um colega pela elaboração do Boletim Informativo da Secção Regional do 
Centro da Ordem dos Médicos, 1976 -1979. 

 

1.1.2. Vogal do CA – Directora Clínica – Paula Cristina Silva Dias Sanches Pinto Alves 

Data de Nascimento: 1962-12-16 

 

Sinopse Curricular 

Habilitações académicas: 

- Doutoranda da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra, especialidade de Ciências 
Fisiológicas; 

- Pós-Graduação: Programa “Leadership in Healthcare Delivery”, Nova School of Business & 
Economics (Janeiro a Maio 2013); 

- Mestre em Engenharia Biomédica, pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra, em 
maio 2002; 

- Licenciada em Medicina, pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra (FMUC), em 
1986. 

Experiência profissional/cargos exercidos: 

- Diretora Clínica/Vogal do Conselho de Administração do IPOCFG, EPE, desde 2012 (Despacho 
nº 8321/2012, 2ª série, nº 119, de 21 de Junho); 

- Investigadora do grupo: «Tools for Clinical Imaging and Technology Transfer» — IBILI — 
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra; 

- Diretora do Serviço de Radioterapia do IPOCFG, E. P. E., desde 2010; 

- Tutora do 6.º ano médico para a Oncologia, desde 2010 (protocolo FMUC/IPOCFG, E. P. E.); 

- Docente da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra desde 1994 — assistente 
bioquímica I e II; 

- Médica especialista em Radioterapia (desde 1993) a exercer no Instituto Português de Oncologia 
de Coimbra Francisco Gentil, E. P. E. (IPOCFG, E. P. E.). 

Atividade associativa e cargos: 

- 2015 -(…) – Representante do Ministério da Saúde no “Diretory of Radiotherapy Centres”, 
Agência Internacional de Energia Atómica  

- 2014 - (…) – Elemento do Grupo de Trabalho para a referenciação em Radioterapia/Oncologia 
(novembro 2014); 

- Elemento do Grupo de Trabalho para a revisão da Carta de Equipamentos Pesados da Saúde  
(Despacho nº 3484/2013, DR, 2ª série, nº 45, de 05 de Março); 

- 2013 -(…) – Elemento do Grupo de Trabalho para a revisão da Carta de Equipamentos Pesados 
da Saúde  (Despacho nº 3484/2013, DR, 2ª série, nº 45, de 05 de Março); 

- 2013 -(…) – Vogal da Direção da Associação Portuguesa de Neuro-Oncologia; 

- 2013 -(…) – Membro do Conselho Nacional de Oncologia (Despacho 10488/2013, DR, 2ª série, 
nº 154, de 12 de Agosto); 

- 2012 -2014 — Vogal da Direção da Sociedade Portuguesa de Oncologia; 

- 2010 -2011 — Assessora do coordenador nacional para as Doenças Oncológicas; 

- 2008 -(...) — Membro da Sociedade Portuguesa de Pneumologia; 

- 2002 -2004 — Membro eleito do Conselho Regional do Centro da Ordem dos Médicos; 

- 2002 -(...) — Sócia fundadora e membro eleito da Direção da Sociedade Portuguesa de 
Radioterapia Oncologia (SPRO); 

- 2002 -(...) — Membro da European Society for Therapeutic Radiology and Oncology (ESTRO); 

- 2001 -2002 — Diretora do Internato Médico do CROC; 

- 2001 -2002 — Subdiretora para o ensino oncológico do CROC; 

- 2001 -2002 — Adjunta da Direção Clínica do Centro Regional de Oncologia de Coimbra (CROC); 

- 2000 -2005 e 2009 -(...) — Membro eleito da Direção do Colégio de Radioterapia — Ordem dos 
Médicos; 
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- 1999 -2003 — Membro eleito da Direção do Núcleo de Radioterapia da Sociedade Portuguesa 
de Radiologia e Medicina Nuclear; 

- 1999 -(...) — Membro do Grupo de Estudos de Pulmão; 

- 1998 -(...) — Membro do Grupo de estudos para Tumores Hipofisários da Sociedade Portuguesa 
de Endocrinologia, Diabetes e Metabolismo; 

- 1997 -1998 — Membro da Comissão Nacional para avaliação da capacidade instalada em 
Oncologia, na rede pública hospitalar; 

- 1994 -2008 — Membro da Sociedade Portuguesa de Ginecologia. 
 

1.1.3. Vogal do CA – Enfermeira Directora – Maria Soledade Correia Neves 
Data de Nascimento: 1958-12-31 

 

Sinopse Curricular 

Habilitações académicas: 

- “Conclusão do XVIII Programa de Alta Direção de Instituições de Saúde (PADIS) da AESE. 
Escola de Direção e Negócios, Setembro Dezembro de 2013, Porto, Portugal.”; 

- Curso de Estudos Superiores Especializados em Administração dos Serviços de Enfermagem; 

- Curso de Especialização em Enfermagem Médico –Cirúrgica; 

- Curso de Enfermagem Geral. 

Experiência profissional: 

- Nomeada, em janeiro de 2003, enfermeira diretora. Cargo que desempenha atualmente como 
membro do conselho de administração do IPOCFG, E. P. E; 

- Início de funções no IPOCFG, E. P. E., em setembro de 1981, como enfermeira, sendo detentora 
da categoria de enfermeira chefe desde 1997. Desempenho de funções nos Departamentos de 
Radioterapia e Oncologia Médica, nas Consultas Externas e no Serviço de Cuidados Paliativos.  

Informações complementares: 

- Paralelamente às funções atrás mencionadas, desempenhou outras que muito contribuíram para 
o desenvolvimento profissional, com destaque para: 

- Ações de formação, como formanda e como formadora, na área da administração/gestão; 
na área da saúde em geral; e na área científica de enfermagem; 

- Colaboração com o Hospital de Ponta Delgada na implementação do Serviço e Terapêutica 
por Quimioterapia; 

- Membro do júri de diversos concursos na área de contratação e promoção de pessoal; 

- Colaboração com diversas comissões de escolha a nível do IPOCFG, E. P. E., e a nível 
nacional; 

- Grupo Coordenador da Consulta Externa; 

- Comissão de Enfermeiros Auditores do IPOCFG, E. P. E.; 

- Comissão de Humanização do IPOCFG, E. P. E.; 

- Grupo Coordenador do Projeto de Acreditação do KFHQS. 
 

1.1.4. Vogal do CA – Administrador – Carlos Manuel dos Santos Gregório 
Data de Nascimento: 1961-03-29 

 

Sinopse Curricular 

Habilitações académicas: 

- Licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, em 8 de Janeiro 
de 1985. 

- Pós-graduações:  

- “Conclusão do XVIII Programa de Alta Direção de Instituições de Saúde (PADIS) da AESE. 
Escola de Direção e Negócios, Setembro Dezembro de 2013, Porto, Portugal.”  
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- Gestão e Economia da Saúde, Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra, 2005-
2006; 

- Curso de Administração Hospitalar, Escola Nacional de Saúde Pública, 1987 -1989. 

Situação profissional: 

- Nomeado para o lugar de administrador de 2.ª classe dos Hospitais da Universidade de Coimbra, 
por despacho de 28 de Março de 2007 da Secretária de Estado Adjunta e da Saúde, praticado 
ao abrigo do despacho n.º 1354/2007, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 20, de 29 
de Janeiro de 2007, e na sequência do concurso para provimento de lugares de administrador 
hospitalar, aberto pelo aviso n.º 14 741/2001, nomeação que produziu efeitos a 1 de Maio de 
2007. 

Experiência profissional: 

- Gestão Hospitalar em Oncologia, Comunicação apresentada no 13º Congresso Nacional de 
Oncologia, da Sociedade Portuguesa de Oncologia, Alfândega, Porto, 15 de novembro de 2014; 

- “Comunicação apresentada nas VII Jornadas de Farmácia Hospitalar do Conselho do Colégio de 
Farmácia Hospitalar da Ordem dos Farmacêuticos. Mesa Redonda “Politica do Medicamento 
Hospitalar”. Lisboa, Hotel Olissipo Oriente, 22 de Fevereiro de 2014.”; 

- “Integrou o Painel “Debate sobre as Novas Regras de Aprovação e Acesso aos Medicamentos: 
Ameaças e Oportunidades”, no âmbito do VI Fórum Nacional sobre a Gestão do Medicamento 
em Meio Hospitalar – Acesso à Inovação”, Fundação Museu do Oriente, Lisboa, 8 de Novembro 
de 2013; 

- “Integrou o Corpo Docente do XIII Curso de Pós-Graduação em Regulação Pública e 
Concorrência, organizado pelo CEDIPRE – Centro de Estudos de Direito Público e Concorrência, 
Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, sob a Direção do Prof. Doutor Vital Moreira e 
Prof. Doutor Pedro Gonçalves”, Coimbra, 25 de Outubro a 14 de Dezembro, 2013; 

- 2008 -2011 — Nomeado vogal executivo do conselho de administração do IPO de Coimbra FG, 
E. P. E., por despacho conjunto dos Ministros da Saúde e das Finanças n.º 10445/2009, de 22 
de abril; 

- 2005 -2008 — Nomeado vogal executivo do conselho de administração do IPO de Coimbra FG, 
E. P. E., por despacho conjunto dos Ministros da Saúde e das Finanças, n.º 75/2006, de 31 de 
dezembro de 2005 (Diário da República, 2.ª série, n.º 18, de 25 de junho de 2006); 

- 2002 -2005 — Administrador executivo, vogal do conselho de administração do IPOFG — Centro 
Regional de Oncologia de Coimbra, S. A., sociedade anónima de capitais exclusivamente 
públicos, eleito em assembleia geral de 16 de dezembro de 2002 pelo acionista Estado 
(Ministério da Saúde e Ministério das Finanças). Reeleito, em assembleia geral de 18 de abril de 
2005, para novo mandato como administrador executivo, vogal do conselho de administração do 
IPOFG — Centro Regional de Oncologia de Coimbra, S. A., sociedade anónima de capitais 
exclusivamente públicos; 

- 2001 — Administrador delegado do Centro Regional de Oncologia de Coimbra (CROC) do 
IPOFG, nomeado por despacho do Senhor Ministro da Saúde de 14 de dezembro de 2001. 

- Integrou a «bolsa» de Auditores da Qualidade, após formação ministrada pelo Health Quality 
Service; 

- Membro da «Bolsa de Auditores da Qualidade» da Agência para a Qualidade em Saúde, desde 
2000, com experiência de integração em equipas multinacionais de auditoria, quer na qualidade 
de auditor «sombra», quer enquanto auditor principal, em diversos hospitais do SNS. Desde o 
início do desempenho profissional como administrador hospitalar, em 1989, integrou ou 
coordenou diversos grupos de trabalho em áreas específicas de administração de serviços de 
saúde, na reestruturação ou reorganização de serviços ou áreas clínicas, na definição de 
modelos de gestão, na gestão de projetos de investimento, em estudos de avaliação económica 
e, de um modo geral, em diversas intervenções tendentes à obtenção de ganhos de eficiência na 
gestão e organização das instituições de saúde onde trabalhou; 

- 1991 — 2001 — Diretor dos Serviços Financeiros do Centro Regional de Oncologia de Coimbra; 

- Ao longo da carreira profissional tem procurado manter e adquirir novas competências através 
da frequência de ações e formação, apresentou diversas comunicações, publicou vários 
trabalhos e artigos e manteve alguma atividade docente nas áreas da gestão e organização de 
serviços de saúde. 
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2. Fiscal Único 

Efetivo – Dr. Avelino Azevedo Antão 
Data de Nascimento: 11 de abril de 1957 

 

Sinopse Curricular 

- Mestrado em Contabilidade e Finanças Empresariais (Universidade Aberta);  

- Pós-Graduação Avançada em Direito Fiscal (Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa);  

- Pós-Graduação em Contabilidade e Finanças Empresariais (Universidade Aberta); 

- Revisor Oficial de Contas e Sócio-gerente da CFA – Cravo, Fortes, Antão & Associados, SROC, 
Lda; 

- Membro inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas com o nº 589, em 26/04/1988;  

- Membro inscrito na Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas com o nº 26525;  

- Presidente do Conselho Técnico da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas;  

- Membro da Comissão de Revisão das Normas Internacionais de Contabilidade; 

- Docente da Universidade de Aveiro (área de especialização – fiscalidade); 

- Membro Efetivo da Comissão de Normalização Contabilística;  

- Membro do Gabinete de Estudos da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas. 

 

3. Conselho Consultivo 

Presidente – Dr. José Narciso da Cunha Rodrigues 
Data de Nascimento: 30 de Outubro de 1940 

 

Sinopse Curricular 

- Licenciou-se, em 1963, na Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra; 

- Ingressou na magistratura, em 1964, tendo exercido as funções de delegado do procurador da 
República, juiz de direito, adjunto do procurador da República e Procurador-Geral Adjunto; 

- Perito, no Comité Diretor para os Direitos do Homem, do Conselho da Europa, entre 1980 e 1984; 

- Membro das Comissões Revisoras do Código Penal e do Código de Processo Penal; 

- Membro da Fundação Internacional Penal e Penitenciária; 

- Nomeado, em 1984, Procurador-Geral da República; 

- Membro do Comité de Fiscalização do OLAF da União Europeia; 

- Nomeado, em 2000, para o Tribunal de Justiça das Comunidades Europeias (depois, Tribunal de 
Justiça da União Europeia) no qual exerceu as funções de Juiz e de Presidente de Secção; 

- Nomeado, em 2012, presidente do órgão jurisdicional de controlo financeiro dos clubes, da UEFA; 

- Publicou dezenas de artigos de natureza jurídica e os seguintes livros: 

A Constituição e os tribunais; 

Representações da justiça em Miguel Torga; 

Comunicar e julgar; 

Lugares do Direito; 

Em nome do povo; 

As novas fronteiras do Direito; 

Recado a Penélope; 

Condecorado com a grã-cruz da Ordem Militar de Cristo. 


