ULSNAE3

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORTE ALENTEJANO-EPE

Modelo de Governo

Orgéos Sociais Nomeacéao Mandato

Presidente

Vogal (1)
Vogal (2)

Vogal (3)
Diretor Clinico

Vogal (4)
Enfermeiro Diretor

Conselho de Administragéo

Jodo Manoel da Silva Moura dos Reis

Joaquim Filomeno Duarte Araijo Resolucao
n.° 68//2017 2017-2019
Ana Amélia Rocha Branco Ceia da Silva de 01.06 (*)

Vera Maria Sargo Escoto

Artur Manuel Caretas Lopes

Presidente:
Vogal:
Vogal:

Vogal Suplente:

Conselho Fiscal

Dr.2 Maria Manuela dos Santos Proenca

Professor Dr. Nuno Miguel da Costa Tavares Despacho 2018-2020
Dr. Carlos Manuel Leitdo dos Santos Pinto Financas e
Dr.2 Maria Teresa Rea da Mota Machado Saude

Revisor Oficial de Contas

Efetivo CFA - Cravo, Fortes, Antdo & Associados, SROC Lda. (SROC N.°87) Desp SETF e
Representada por: Saude 2018-2020
Armando Jorge de Almeida Tavares n.°s/n
de 12 de Jullho
2018
Conselho Consultivo
Presidente Vago (**) 2014-2016




ULSNAE3

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORTE ALENTEJANO-EPE

Orgé&os Sociais

Nomeacédo

Mandato

Conselho de Administragao

Presidente Jodo Manoel da Silva Moura dos Reis
Resolugédo
Vogal (1) Joaquim Filomeno Duarte Araujo n.° 68//2017 2017-2019
de 01.06 (*)
Vogal (2) Ana Amélia Rocha Branco Ceia da Silva
Vogal (3)
Diretor Clinico Vera Maria Sargo Escoto
Vogal (4)
Enfermeiro Diretor Artur Manuel Caretas Lopes
Fiscal Unico
Efetivo MARIQUITO, CORREIA & ASSOCIADOS (SROC N.°31) Desp SETF
Representada por: n.° 1208 de 15 2015-2017
Anténio Francisco Escarameia Mariquito de Setembro
2015
Suplente Doutor José Martins Correia (ROC N.°203)
Conselho Consultivo
Presidente Vago (**) 2014-2016

(*) Produziu efeitos a 01.04.2017

Orgéos Sociais

Nomeacéao

Mandato

Conselho de Administragao

Presidente Dorinda Maria de Carvalho Gomes Calha
(Diretora clinica - area dos cuidados de saude
Primarios)
Resolucao
Vogal (1) Joaquim Filomeno Duarte Aradjo n.° 10/2015 2015-2017
de 17.02 (*)
Vogal (2) Raquel Maria Pinto Bacharel Bilé
Vogal (3) Jorge Fernandes Ferreira Gomes
Diretor Clinico (area dos cuidados de saude hospitalares)
Vogal (4)
Enfermeiro Diretor Anténio José Chaves Miranda
Fiscal Unico
Efetivo MARIQUITO, CORREIA & ASSOCIADOS (SROC N.°31) Desp SETF
Representada por: n.°s/n 2012-2014
Antonio Francisco Escarameia Mariquito de 17 de Maio
2013
Suplente Doutor José Martins Correia (ROC N.°203)
Conselho Consultivo
Presidente Vago (**) 2014-2016

(*) Produziu efeitos a 05.02.2015
(**) Por falecimento do Dr. Rui Manuel Morganho Semedo, nomeado pelo Despacho do Ministro da Saude n.° 12441/2014, de 29 de
setembro.



ULSNAE3

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORTE ALENTEJANO-EPE

Estatuto remuneratoério fixado

Mandato 2017-2019

1. Conselho Administracao

Presidente: Jodo Manoel da Silva Moura dos Reis
— Remuneracao de 5.468,37. euros, 14 vezes por ano; e
- Despesas de representacéo 1.131,89 euros, 12 vezes por ano

(Autorizada a optar pelo vencimento do lugar de origem)

Vogal: Dr. Joaquim Filomeno Duarte Araujo
— Remuneracéo de 2.987,25 euros, 14 vezes por ano; e
- Despesas de representacéo 843,65 euros, 12 vezes por ano

(Autorizado a optar pelo vencimento do lugar de origem)

Vogal: Ana Amélia Rocha Branco Ceia da Silva
— Remuneracéo de 2.812,16 euros, 14 vezes por ano.

- Despesas de representacao - 843,65 euros, 12 vezes por ano

Diretor Clinico: Vera Maria Sargo Escoto
— Remuneracéo de 4.956,75 euros, 14 vezes por ano; e
- Despesas de representacdo — 843,65 euros, 12 vezes por ano.

(Autorizado a optar pelo vencimento do lugar de origem)

Enfermeiro Diretor: Artur Manuel Caretas Lopes
— Remuneragéo de 2.812,16 euros, 14 vezes por ano; e.

- Despesas de representacao — 843,65 euros, 12 vezes por ano.
2. Fiscal Unico

Fixado pelo Despacho do Ministro de Estado e Financas n.° 18 401/2007, de 18.07 — Remuneracao anual
iliquida equivalente a 25% da quantia correspondente a 12 meses do vencimento base mensal iliquido que

tiver sido atribuido, nos termos legais ao respetivo Presidente do Conselho de Administracao.

Mandato 2015-2017

1. Conselho Administracao

Presidente: Doutora Dorinda Maria de Carvalho Gomes Calha
— Remuneracéo de 4.956,75 euros, 14 vezes por ano; e
- Despesas de representacéo - 1.131,88 euros, 12 vezes por ano

(Autorizada a optar pelo vencimento do lugar de origem)

Vogal: Dr. Joaquim Filomeno Duarte Araujo
— Remuneracéo de 2.987,25 euros, 14 vezes por ano; e
- Despesas de representacao - 843,65 euros, 12 vezes por ano

(Autorizado a optar pelo vencimento do lugar de origem)



Vogal: Dr.2 Raquel Maria Pinto Bacharel Bilé
— Remuneracéo de 2.812,16 euros, 14 vezes por ano.

- Despesas de representagdo - 843,65 euros, 12 vezes por ano

Diretor Clinico: Doutor Jorge Fernandes Ferreira Gomes
— Remuneracéo de 4.107,02 euros, 14 vezes por ano; e
- Despesas de representacao - 843,65 euros, 12 vezes por ano.

(Autorizado a optar pelo vencimento do lugar de origem)

Enfermeiro Diretor: Enf.° Anténio José Chaves Miranda
— Remuneracéo de 2.812,16 euros, 14 vezes por ano; e.

- Despesas de representacéo - 843,65 euros, 12 vezes por ano
Mandato 2014-2016

1. Conselho Consultivo

Nos termos do n.° 5 do artigo 19.° dos Estatutos o exercicio do cargo de membro do conselho consultivo nao
é remunerado, sendo as ajudas de custo a que houver lugar suportadas pelos organismos publicos que

designaram os seus representantes e, nos restantes casos, suportadas pela ULS, E. P. E.

Mandato 2018-2020

1. Conselho Fiscal

Presidente: Dr.2 Maria Manuela dos Santos Proenca

— Remuneracéo de 716,06 euros, 14 vezes por ano;

Vogal: Professor Dr. Nuno Miguel da Costa Tavares

— Remuneracao de 537,04 euros, 14 vezes por ano.

Vogal: Dr. Carlos Manuel Leitdo dos Santos Pinto

— Remuneracao de 537,04 euros, 14 vezes por ano.
2. Revisor Oficial de Contas

CFA — Cravo, Fortes, Antdo & Associados, SROC Lda. (SROC N.°87)
— Contrato de prestacdo de servicos de 28 044,00 euros, acrescido de encargos com despesas de transporte
e alojamento



ULSMNA

Mandato 2012-2014

1. Conselho Administracao

Presidente: Doutora Dorinda Maria de Carvalho Gomes Calha
— Remuneracéo de 4.956,75 euros, 12 vezes por ano;
- Despesas de representacéo - 1.131,88 euros, 12 vezes por ano

(Autorizada a optar pelo vencimento do lugar de origem)

Vogal: Dr. Joaquim Filomeno Duarte Araujo
— Remuneracéo de 2.987,25 euros, 12 vezes por ano.
- Despesas de representacao - 843,65 euros, 12 vezes por ano

(Autorizado a optar pelo vencimento do lugar de origem)

Vogal: Dr. José Carlos Freixinho
— Remuneracéo de 2.812,16 euros, 12 vezes por ano.

- Despesas de representagdo - 843,65 euros, 12 vezes por ano

Director Clinico: Doutor Jorge Fernandes Ferreira Gomes
— Remuneracéo de 4.107,02 euros, 12 vezes por ano.
- Despesas de representacao - 843,65 euros, 12 vezes por ano

(Autorizado a optar pelo vencimento do lugar de origem)

Enfermeiro Director: Enf.° Anténio José Chaves Miranda
— Remuneracao de 2.812,16 euros, 12 vezes por ano.

- Despesas de representagdo - 843,65 euros, 12 vezes por ano

2. Fiscal Unico

Fixado pelo Despacho do Ministro de Estado e Financas n.° 18 401/2007, de 18.07 — Remuneracao anual
iliquida equivalente a 25% da quantia correspondente a 12 meses do vencimento base mensal iliquido que
tiver sido atribuido, nos termos legais ao respectivo Presidente do Conselho de Administracdo. No decorrer

do ano de 2013, foi feito 0 acerto tendo em conta o disposto na Lei n° 55-A/2010.



ULSNAE3

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO FTE ALENTEJANO-EPE

muneracdes e outras regalias (valores anuais

1. Conselho Administracao

Remuneracfes do Conselho de Administracdo 2016
Mandato de 01/01/2016 a 31/12/2016

M andato Designacéo OPRLO N.° de
Cargo Nome
(Inicio - Fim) Doc. Data Entidade Pagadora Mandatos
2015-2017 Presidente Dr2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha ULSNA,EPE DESTINO 2
2015-2017 Vogal Executivo Dr.Joaquim Filomeno Duarte Araljo B ULSAM,EPE DESTINO 2
205207 Vogal Executivo Dr2Raquel Maria Pinto Bacharel Bilé Res]%'/"z%?g N pioz20B  ULSNA,EPE DESTINO 1
2015-2017 Vogal (Director Clinico) Dr.Jorge Fernandes Ferreira Gomes ULSNA,EPE DESTINO 2
2015-2017 Vogal (Enfermeiro Director) Enf. Anténio José Chaves Miranda ULSNA,EPE DESTINO 2
EGP
Mome Fixado Classificacdo Vencimento z:f;rpee;:riaascsg
Dr.2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha S B 4957 1132
Dr. Joaquim Filomeno Duarte Aradjo S B 2987 844
Dr2Raquel Maria Pinto Bacharel Bilé S B 2812 844
Dr.Jorge Fernandes Ferreira Gomes S B 4107 844
Enf. Anténio José Chaves Miranda S B 2812 844
Remuneracédo Anual
Nome Variavel Fixa Bruta Reducdes Remuneratérias Reversag S aFéS
Remuneratoria Reducdes
Dr2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha 0,00 8634,74 86314,74 666105 406105 83714,74
Dr.Joaquim Filomeno Duarte Aradjo 0,00 51945,30 51945,30 3936,19 2177,30 50186,41
Dr2Raquel Maria Pinto Bacharel Bilé 0,00 49494,04 49494,04 3699,15 1993,41 47788,30
Dr.Jorge Fernandes Ferreira Gomes 0,00 62329,29 62329,29 507161 3158,67 60416,35
Enf.Anténio José Chaves Miranda 0,00 49494,04 49494,04 3699,15 199341 47788,30
Beneficios Sociais
Nome SUbSe Montante : Seguro de oS
de Identificar Valor Seguro de Vida
Refeicio pago Ano Saude Identificar Valor
Dr2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha 427 918,05 CGA/ADSE 1493147 0,00 0,00 0,00
Dr.Joaquim Filomeno Duarte Aradjo 427 922,32 CGA/ADSE 8989,46 0,00 0,00 0,00
Dr2Raquel Maria Pinto Bacharel Bilé 4,27 1020,53 CGA/ADSE 8579,31 0,00 0,00 0,00
Dr.Jorge Fernandes Ferreira Gomes 427 811,30 CGA/ADSE 10 438,27 0,00 0,00 0,00
Enf. Anténio José Chaves Miranda 4,27 1007,72 CGA/ADSE 857931 0,00 0,00 0,00
Nome Acumulacédo de Fungdes
Entidade Funcéao Regime
Dr2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha n/a
Dr.Joaquim Filomeno Duarte Aradjo n/a
Dr2Raquel Maria Pinto Bacharel Bilé n/a
Dr.Jorge Fernandes Ferreira Gomes n/a
Enf. Anténio José Chaves Miranda n/a
N®HE Gastos com Comunicacdes Moveis
Plafond Mensal Valor Anual Observagdes
Dr2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha 80,00 242 Sempre que 0
Dr.Joaquim Filomeno Duarte Aradjo 80,00 257,84 Plafond mensal &
Dr2Raquel Maria Pinto Bacharel Bilé 80,00 0,00 superado,cl»
excedente é
Dr.Jorge Fernandes Ferreira Gomes 80,00 7641  {escontado no
Enf. Anténio José Chaves Miranda 80,00 458,70 vencimento
Encargos com Viaturas
Nome Viatura Atribuida Ce‘eg;agao Va\o[ de Modalidade Ano de Inicio Ano Termo VIR 65 [3eme - WRlor 61 ek PIESIHIEs
OGS Referéncia Mensal Anual Remanescentes
Dr2Dorinda Maria de Carvalho Gomes Calha N
Dr.Joaquim Filomeno Duarte Aradjo S 204 Renting 204 2017 520 6335
Dr2Raquel Maria Pinto Bacharel Bilé N
Dr.Jorge Fernandes Ferreira Gomes N
Enf. Anténio José Chaves Miranda S 2015 Renting 2055 2018 478 5730
Plafond Gastos Anuais Associados a Viaturas
Nome Mensal Observagdes
Combustivel Combustivel Portagens Total

Dr2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha

Dr. Joaquim Filomeno Duarte Aradjo 250,00 279180 548,30 3340,10
Dr2Raquel Maria Pinto Bacharel Bilé

Dr.Jorge Fernandes Ferreira Gomes

Enf. Anténio José Chaves Miranda 250,00 290102 1004,10 3905,12

Gstos Associados a Deslocacdes em Servigo

Nome Deslocagdes Custo com Ajudas de Outras Gasto Total

em servigo Alojamento custo Identificar Seguro com viagens
Dr.2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha 0,00 0,00 0,00 0,00
Dr. Joaquim Filomeno Duarte Aradjo 0,00 0,00 0,00 0,00
Dr2Raquel Maria Pinto Bacharel Bilé 0,00 0,00 0,00 0,00
Dr.Jorge Fernandes Ferreira Gomes 0,00 0,00 0,00 0,00

Enf. Anténio José Chaves Miranda 0,00 0,00 0,00 0,00




Remuneracbes do Conselho de Administracdo 2015

Mandato de 01/01/2015 a 31/12/2015

Mandato Designacéo OPRLO
Cargo Nome
(Inicio - Fim) Doc Data Entidade Pagadora
2015-2017 Presidente Dr2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha ULSNA,EPE DESTINO
2015-2017 Vogal Executivo Dr.Joaquim Filomeno Duarte Aratjo Resolugéo N.° 71021205 ULSAM,EPE DESTINO
2015-2017 Vogal (Director Clinico) Dr.Jorge Fernandes Ferreira Gomes 10/2055 ULSNA,EPE DESTINO
2015-2017 Vogal (Enfermeiro Director) Enf. Anténio José Chaves Miranda ULSNA,EPE DESTINO
EGP
Nome Fixado Classificagdo Vencimento g:;’rj:;:\jtaaigg
Dr2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha S B 4957 1132
Dr.Joaquim Filomeno Duarte Aratjo S B 2987 844
Dr. Jorge Fernandes Ferreira Gomes S B 4107 844
Enf. Ant6nio José Chaves Miranda S B 2812 844
Remuneragdo Anual
Nome Variavel Fixa Bruta Redugdes Remuneratérias Reverség Sruta aPOS
Remuneratoéria Redugdes
Dr2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha 0 82977,17 8297717 1716,32 126123 72522,08
Dr.Joaquim Filomeno Duarte Aratjo 0 5194530 51945,30 6 816,76 703,26 4583180
Dr. Jorge Fernandes Ferreira Gomes 0 67 622,08 67 622,08 9 517,66 1022,74 59 127,16
Enf. Anténio José Chaves Miranda 0 49 492,05 49 492,05 633614 64357 43799,48
Beneficios Sociais
Nome 51“)(;”““ MOUEENIEG Identificar Valor SEEUIE GE Seguro de Vida outres
Refeicio Pado Ano Saude Identificar Valor
Dr2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha 427 1024,80 CGA/ADSE 17 953,22 0,00 0,00 0,00
Dr.Joaquim Filomeno Duarte Aratjo 427 1020,53 CGA/ADSE 10 885,15 0,00 0,00 0,00
Dr.Jorge Fernandes Ferreira Gomes 427 87108 CGA/ADSE 14 042,83 0,00 0,00 0,00
Enf. Ant6nio José Chaves Miranda 4,27 1024,80 CGA/ADSE 10 402,87 0,00 0,00 0,00
Nome Acumulagédo de Funcdes
Entidade Funcéo Regime
Dr2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha n/a
Dr.Joaquim Filomeno Duarte Aratjo ESTG Docéncia Assistente Convidado
Dr. Jorge Fernandes Ferreira Gomes n/a
Enf. Anténio José Chaves Miranda n/a
Nome Gastos com Comunicagdes Moveis
Plafond Mensal Valor Anual Observacdes
Dr2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha 80,00 6,40 Sempre que 0
Dr.Joaquim Filomeno Duarte Araujo 80,00 399,52 Plafond mensal €
Dr. Jorge Fernandes Ferreira Gomes 80,00 107,28 Zifee;?]?e’z
Enf. Anténio José Chaves Miranda 80,00 24968  descontado no
Encargos com Viaturas
Nome Viatura Atribuida CZ‘;Z‘O‘]Q V“‘Dfde Modalidade Ano de Inicio Ano Termo Valer da [Remie Vel ¢ Remi PIESIEFIES
Contrato Referéncia Mensal Anual Remanescentes
Dr2Dorinda Maria de Carvalho Gomes Calha N
Dr.Joaquim Filomeno Duarte Araujo S 204 Renting 204 2017 528 6335 B
Dr.Jorge Fernandes Ferreira Gomes N
Enf. Anténio José Chaves Miranda S 205 Renting 2015 2018 427 5730 28
Nome o Gastos Anuais Asj:‘)jida\dos a Viaturas CEEREEEEE
. , Combustivel Portagens ~ ) Seguro
Dr2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha
Dr.Joaquim Filomeno Duarte Aratjo 250,00 166183 345,70 428,39
Dr.Jorge Fernandes Ferreira Gomes
Enf. Anténio José Chaves Miranda 250,00 1340,10 269,45 60108

Gstos Associados a Deslocagcdes em Servigco

Nome Deslocacbdes Custo com Ajudas de Outras Gasto Total

em servigo A|OJ?HTWF}IWIO custo Identificar SE‘QUVO com viagens
Dr2Dorinda M aria de Carvalho Gomes Calha 0,00 0,00 640,00 0,00
Dr.Joaquim Filomeno Duarte Aratjo 0,00 0,00 0,00 0,00
Dr.Jorge Fernandes Ferreira Gomes 0,00 0,00 720,00 0,00
Enf. Anténio José Chaves Miranda 0,00 0,00 0,00 0,00




Remuneracdes do Conselho de Administracdo 2015
Mandato de 05/02/2015 a 31/12/2015

Mandato Designacéo OPRLO
Cargo Nome
(Inicio - Fim) Doc. Data Entidade Pagadora
2015-2017 Vogal Executivo Dr2Raquel M aria Pinto Bacharel Bilé ULSNA,EPE DESTINO
EGP
Nome D d
Fixado Classificagcdo Vencimento espesesas Ne
Representacao
Dr2Raquel M aria Pinto Bacharel Bilé S B 2812 844
Remuneracdo Anual
Nome 5 r 5
Variavel Fixa Bruta Reducdes Remuneratdrias Reversa? Bz aPOS
Remuneratéria Reducdes
Dr2Raquel Maria Pinto Bacharel Bilé 0 44 953,53 44 953,53 5770,46 587,11 3977018
Beneficios Sociais
Subsidio r0s
Nome Montante Seguro de Cutiols
de ag0 Ano Identificar Valor Sjaude Seguro de Vida ‘
Refeicdo pag a Identificar Valor
Dr2Raquel M aria Pinto Bacharel Bilé 4,27 930,86 CGA/ADSE 9529,67 0,00 0,00 0,00
Acumulacédo de Funcdes
Nome
Entidade Funcéo Regime
Dr2Raquel Maria Pinto Bacharel Bilé n/a
Gastos com Comunicacées Moveis
Nome
Plafond Mensal Valor Anual Observagdes
Dr2Raquel M aria Pinto Bacharel Bilé 80,00 176
Encargos com Viaturas
CallaE Valor de Valor da Renda Valor da Renda Prestacdes
Nome Viatura Atribuida ao do . Modalidade Ano de Inicio Ano Termo ° ac
Referéncia Mensal Anual Remanescentes
Contrato
Dr2Raquel M aria Pinto Bacharel Bilé N
¥ Gastos Anuais Associados a Viaturas ol "
ome . . bservacdes
mlarona Combustivel Portagens :u”‘“ _ Seguro

AL I

Dr2Raquel M aria Pinto Bacharel Bilé

Nome

Deslocacdes
em servigo

Gstos Associados a Deslocacdes em Servico

Custo com
Alojamento

Ajudas de Outras

custo Identificar

Seguro

Gasto Total
com viagens

Dr2Raquel M aria Pinto Bacharel Bilé

0,00

0,00

0,00

0,00
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UNIDADE ORTE ALENTEJANO-E

Remuneracbes do Conselho de Administracdo 2015
Mandato de 01/01/2015 a 04/02/2015

M andato Designacéo OPRLO
X Cargo Nome
(Inicio - Fim) Doc. Data Entidade Pagadora
202204 Vogal Executivo Dr. José Carlos Freixinho De;pSaCNhfs'\g e 1B/04/202 CHBM, EPE DESTINO
EGP
Nome 5 sesas de
Fixado Classificagdo Vencimento Despesesas @

Representacao

Dr.José Carlos Freixinho S B 2812 844
Remuneragédo Anual

Nome rsa )
Variavel Fixa Bruta Redugdes Remuneratérias Revmsag Bruta B
: Remuneratdria Reducdes
Dr.José Carlos Freixinho 0 4 069,90 4 069,90 409,76 36,26 3696,40
Beneficios Sociais
Subsidi
Nome UBSIAIO o ntante Seguro de Outros
de Identificar Valor Seguro de Vida
Refeicao P290 Ano Saude Identificar valor
Dr.José Carlos Freixinho 427 0 CGA/ADSE 824,22 0,00 0,00 0,00
Acumulagédo de Fungdes
Nome . .
Entidade Funcéo Regime
Dr.José Carlos Freixinho n/a
Gastos com Comunicagdes Méveis
Nome
Plafond Mensal Valor Anual Observacées
Dr.José Carlos Freixinho 80,00 0,00
Encargos com Viaturas
Celebrag =
~ : Valor de . Valor da Renda Valor da Renda Prestacdes
Nome Viatura Atribuida ao do . Modalidade Ano de Inicio Ano Termo y
Referéncia Mensal Anual Remanescentes
Contrato
Dr.José Carlos Freixinho N
X Gastos Anuais Associados a Viaturas ot _
ome . . hservagdes
’:'dm”f' Combustivel Portagens :u”d:' N Seguro
Dr.José Carlos Freixinho
Gstos Associados a Deslocacdes em Servigco
Nome Deslocagdes Custo com Ajudas de Outras Gasto Total

em servigo Alojamento custo Identificar Seguro com viagens

Dr.José Carlos Freixinho 0,00 0,00 0,00 0,00




ULSNAE3

UNIDADE LOCAL D EDO E ALENTEJANO-EPE
2. Fiscal Unico
Remuneracdo em 2016
Mandato Identificacdo SROC/ROC Designacéo Remuneracéo Nimero de
Mandatos
- Cargo Limite na
Nome Numero Doc Data . Contratada !
Fixado sociedade
Mariquito Correia e Despacho 22 5%
Fiscal Associados Sec. Estado 15-09- Rerﬁur:era o
2015-2017 Unico Representada por: SROC 31 Tesouro e 2015 do ¢ 9.952 1
Antoénio Francisco Financgas Presidente
Escarameia Mariquito 1208
Dr. José Martins
Suplente Correia ROC 203
Remuneracao Anual
Nome 5 5
Bruta RedugoeNS / Bruta 5pos
Reversobes Reducdes
Mariquito Correia e Associados 9.952 9.952

Remuneracdo em 2015

Mandato Identificagdo SROC/ROC Designacéo Remuneracéao Numero de
Cargo Mandatos na
(Inicio - Fim) Nome Numero Doc Data Limite Fixado Contratada SOEREEE
Despacho Sec. " 5
2055-2017 Fiscal Unico Mariquito Correia e Associados SROC31 EstadoTesouro e Financas Biogiz0t 222%Remuneragdo 9575 1
do Presidente
n.01208
Suplente Dr.José Martins Correia ROC 203
Remunerac&do Anual
NOmE Bruta Redugdes / Bruta Ap6s
Reversdes Reducdes
Mariquito Correiae Associados 9575 9575
Remuneracao em 2014
Mandato Identificacdo SROJ ROC Designacao Remuneracéo Numero de
Gargo Mandatos na
(Inicio - Am) Nome Numero Doc Data Limite Fixado ntratada sociedade
Despacho Sec. 22,5%
2013-2015 Fiscal Unico Mariquito Qorreia e Associados SROC31 EstadoTesouro e Fnangas  17-05-2013 Remuneragéo do 8.979 1
gn Presidente
Quplente  Dr. bsé Martins Qrreia ROC203
Remuneracao Anual
Nome R o )
Bruta educdes (Lei Bruta A~pos
(0] Reducdes
Mariquito rreia e Associados 8.979 8.979




ULSNAE3

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORTE ALENTEJANO-EPE

Funcoes e Responsabilidades

Mandato 2017- 2019

1. Conselho de Administracao

Presidente — Jodao Manoel da Silva Moura dos Reis

Compete ao Presidente do Conselho de Administracéo:

a)
b)
<)

d)

e)

Coordenar a actividade do Conselho de Administracdo e dirigir as respectivas reunifes;

Garantir a correcta execuc¢do das delibera¢gBes do Conselho de Administracéo;

Submeter a aprovacdo ou a autorizacdo dos membros do Governo competentes, todos os actos
que delas carecam;

Representar a ULSNA, EPE, em juizo e fora dele e em convencéo arbitral, podendo designar
mandatdrios para o efeito constituidos;

Exercer as competéncias que Ihe sejam delegadas.

Vogais — Joaquim Filomeno Duarte Araudjo

Competéncias Delegadas pelo Conselho de Administracdo

Ana Amélia Rocha Branco Ceia da Silva

Competéncias Delegadas pelo Conselho de Administracdo

Vera Maria Sargo Escoto

Director clinico

Compete a direccao clinica a coordenacdo da assisténcia prestada aos doentes e a qualidade,

correcgédo e prontiddo dos cuidados de salde, designadamente:

a)

b)

d)

Coordenar a elaboracdo dos planos de accdo apresentados pelos varios servicos de accao
médica hospitalar e dos centros de saude, a integrar no plano de accao global da ULSNA, EPE;
Assegurar a integracdo adequada da actividade médica, designadamente através de uma
utilizacdo ndo compartimentada da capacidade instalada;

Propor medidas necessarias a melhoria das estruturas organizativas, funcionais e fisicas dos
servicos de accdo médica, dentro de parametros de eficiéncia e eficacia reconhecidos, que
produzam os melhores resultados face as tecnologias disponiveis;

Aprovar as orientacdes clinicas relativas a prescricdo de medicamentos e meios complementares
de diagnéstico e terapéutica, bem como os protocolos clinicos adequados as patologias mais
frequentes, respondendo perante o conselho de administracédo pela sua adequacdo em termos

de qualidade e de custo-beneficio;



e)

f)

g)
h)

Propor ao conselho de administracao a realizacdo, sempre que necessario, da avaliagédo externa

do cumprimento das orientacBes clinicas e protocolos mencionados, em colaboracdo com a
Ordem dos Médicos e instituicBes de ensino médico e sociedades cientificas;

Desenvolver a implementacgao de instrumentos de garantia de qualidade técnica dos cuidados de
saude;

Decidir sobre conflitos de natureza técnica decorrentes da ac¢do médica;

Decidir as duvidas que Ihe sejam presentes sobre deontologia médica, desde que nado seja
possivel o recurso, em tempo util, a comissao de ética;

Participar na gestdo do pessoal médico, designadamente nos processos de admissdo e
mobilidade interna, ouvidos os respectivos dirigentes;

Velar pela constante actualizacéo do pessoal médico;

Acompanhar e avaliar sistematicamente outros aspectos relacionados com o exercicio da
medicina, investigacdo e com a formacéao dos médicos;

Desenvolver e analisar estatisticas de salde.

Vogal — Artur Manuel Caretas Lopes

Enfermeiro Director

Compete ao enfermeiro que integra o Conselho de Administracdo a coordenacdo técnica da

actividade de enfermagem da ULSNA, EPE, velando pela sua qualidade, e, sem prejuizo do disposto em sede

do regulamento interno, designadamente:

a)

b)

f)
9)

h)

Coordenar a elaboragéo doa planos de acgdo de enfermagem apresentados pelos varios servicos
a integrar no plano de accéo global da ULSNA, EPE;

Colaborar com a direccdo clinica na compatibilizacdo dos planos de acgdo dos diferentes
Servigos;

Contribuir para a definicdo das politicas ou directivas de formacdo e investigacdo em
enfermagem;

Definir padrdes de cuidados de enfermagem e indicadores de avaliacdo dos cuidados de
enfermagem prestados;

Elaborar propostas referentes a gestdo do pessoal de enfermagem, designadamente participar
no processo de admissdo e de mobilidade dos enfermeiros;

Promover e acompanhar o processo de avaliacao do pessoal de enfermagem;

Propor a criacdo de um sistema efectivo de classificagdo de utentes que permita determinar
necessidades em cuidados de enfermagem e zelar pela sua manutencéo;

Elaborar estudos para determinacdo de custos e beneficios no ambito dos cuidados de
enfermagem;

Acompanhar e avaliar sistematicamente outros aspectos relacionados com o exercicio da

actividade de enfermagem e com a formacéo dos enfermeiros.



ULSNA

Sintese Curricular

1. Membros do Conselho de Administracao
Mandato 2017-2019

1.1 Administradores Executivos

Presidente CA — Joao Manoel da Silva Moura dos Reis

Habilitacdes literarias

Licenciatura em Medicina pela Faculdade de Medicina da Universidade de Lishoa em 1979; Inscrito no Colégio da
Especialidade de Medicina Geral e Familiar da Ordem dos Médicos; Curso de pos- -graduagdo em Direito da
Bioética da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa; Curso do PADIS — Programa de Alta Direcédo de
Dirigentes da Satde da Escola de Dire¢do e Negdcios; Curso de Alta Direcdo em Gestdo de Unidades de Salde para
Gestores do Instituto Superior de Ciéncias Politicas da Universidade de Lisboa.

Experiéncia profissional

Chefe de Servico da Carreira de Medicina Geral e Familiar a exercer na UCSP de Estremoz; Diretor do Centro de
Saude de Estremoz de 1988 a 1997; Autoridade de Saude Substituta do concelho de Estremoz de 1988 a 2000;
Coordenador do Setor de Planeamento e Controle de 1985 a 1997; Coordenador do Setor de Cuidados
Personalizados de Salde de 1983 a 1988; Coordenador Concelhio de Doencas Cardiovasculares e Hipertenséo de
1985 a 1997; Coordenador Concelhio do Projeto Vida; Membro do Grupo Executivo do Projeto SINUS (Projeto de
Informatizacdo das Unidades de Salde nos Cuidados de Saude Primérios); Membro do Grupo de Missdo dos
Cuidados de Saude Primarios (1 e 2) para a Reforma dos Cuidados de Salde Primarios; Acompanhamento e ensino
de cuidados de sadde primarios a alunos do curso superior de medicina e do curso superior de enfermagem a realizar
estagios no Centro de Saude de Estremoz; Membro da Comissdo Paritaria da Avaliacdo da Carreira Médica nos
regimes de CIT e RCTFP; Membro do Grupo de Trabalho para a criagdo das Unidades de Salde Familiar tipo C.
Presidente do Conselho Diretivo da Administracdo de Regional de Salde do Algarve de 4 de novembro de 2013 a
28 de fevereiro de 2017.

Outras atividades

Membro do Secretariado Nacional do Sindicato Independente dos Médicos; Membro da Comissdo Tripartida para
0 acompanhamento e verificagdo do acordo efetuado entre o Ministério da Salde e Sindicatos; Formador da ARS
do Alentejo em cursos dirigidos a médicos, enfermeiros e administrativos; Elaboracdo e execucdo de alguns
trabalhos sobre cuidados de salde primarios com comunicagdes em palestras, jornadas e congressos; Realizacdo,
organizagdo e participacdo em varias sessdes, debates e coldquios sobre temas de promocgédo de salde, estilos de
vida, ecologia, higiene, toxicodependéncia e planeamento familiar no concelho de Estremoz; VVoluntario da Unidade
de Socorro de Estremoz da Cruz Vermelha Portuguesa desde 1983; varias participa¢fes como presidente de juri e
vogal em concursos para Assistente de Medicina Geral e Familiar; frequéncia de varios cursos de formacéo em
areas médicas, de planeamento e gestdo, Modernizacdo administrativa, jornadas e congressos médicos; Membro de
varios grupos de debate/discussdo sobre Medicina Geral e Familiar, com iniciativas publicadas na imprensa médica
escrita e virtual.



1.1.1 Vogal do CA — Joaquim Filomeno Duarte Araujo

Categoria — Administrador Hospitalar de 2.2 classe.

2 — Habilitac®es Literérias

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade Classica de Lisboa, concluida em 15 de
Outubro de 1987.

3 — Cursos de P6s -Graduacao

Curso de pos graduacao universitaria de caracteristicas profissionalizantes em Administracdo Hospitalar na
Escola Nacional de Saude Publica de Lisboa, entre 02 de outubro de 1993 e 06 de maio de 1994,

4 — Experiéncia Profissional na Area da Gest&o Hospitalar

4.1 — Integrou como Administrador Hospitalar, entre 01 de junho e 30 setembro de 1994, o Grupo de Trabalho
do Projeto Europeu Costaim na Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo. Desenvolvido
em conjunto com outros paises europeus (Franga, Grécia e Espanha), teve como suporte experimental os
Hospitais de S. Francisco Xavier (Lisboa) e Reynaldo dos Santos (Vila Franca de Xira) e com o apoio técnico
especializado em sistemas de informacdo da empresa Nova Base S. A. 4.2 — Em 08 de agosto de 1994,
ingressou como Administrador Hospitalar de Area no Hospital de Curry Cabral — Lisboa, entre esta data e 31
de agosto de 1995. 4.3 — Colocado em 01 de setembro de 1995, no Hospital de S. Pedro em Vila Real como
Administrador Hospitalar de 4° Grau, entre esta data e 31 de agosto de 1996, por concurso externo de
ingresso, publicado no Diario da Republica n.° 126, 2.2 série de 31 de maio de 1995. 4.4 — Integrou em 02
de maio de 1996 o Grupo de Trabalho para a Elaboracdo da Carta de Equipamentos de Saude (GTCES),
tendo sido destacado para o Gabinete do Secretario de Estado da Saude, por Despacho n.° 170/96 de 02 de
maio de 1996 de S. Exa. a Ministra da Saude, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 123 de 27 de
maio de 1996 e Despacho de destacamento n.° 13/96 de 20 de maio de 1996. 4.5 — Por proposta do Conselho
de Administrac@o do Hospital de Curry Cabral e sem prejuizo da sua atividade no GTCES, foi colocado em
16 de setembro de 1996 neste hospital como administrador hospitalar do 4° grau, tendo por Despacho de 23
de setembro de 1996 da Diretora do Departamento de Recursos Humanos da Salde. 4.6 — No ambito do
Grupo de Trabalho da Task Force Ano 2000 do Ministério da Salude designada para a resolucdo da
problemética associada ao “millenium bug”

por Despacho 03 de junho de 1998, de S. Ex.a 0 Secretéario de Estado da Saude, iniciou a colaboragdo com
a SubTask Force Ano 2000 (STFA2000), sendo nomeado responsavel pela coordenacao das atividades do
grupo. 4.7 — Por Despacho n.° 4390/99 de 29 de janeiro de 1999 de S. Ex.a 0 Secretéario de Estado da Salde,
publicado no Diario da Republica,2.2 Série, n.° 51 de 02 de marc¢o de 1999, foi nomeado assessor no gabinete
do Secretéario de Estado da Saude 4.8 — Com a reformulacé@o operada no Grupo de Trabalho da Task Force
Ano 2000 do Ministério da Saude (TFA2000) e a extingdo da STFA2000, passa a fazer parte desta comissao
mantendo as func¢des que ja vinha desempenhando neste Ultimo, por Despacho n.° 10150/99, de 29 de abiril
de 1999, de S. Ex.2 o Secretario de Estado da Salde publicadono Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 120 de
24 de abril. 4.9 — Apds o regresso a Portugal, iniciou, a 31 de janeiro de 2005, fun¢des como Administrador
Hospitalar, no Departamento de Recursos Humanos da Salde do Ministério da Saude tendo desempenhando
funcdes de assessoria juridica na Divisdo de Planeamento e Estudos. 4.10 — A partir de 15 de junho de 2005
integrou, por proposta da Administracdo Regional de Salde de Lisboa e Vale do Tejo, a Agéncia de
contratualizacdo por Despacho de 15 de junho de 2005 do Presidente da Administracdo Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo. 4.11 — Por proposta da Administracdo Regional de Saude do Alentejo, integrou
por Despacho n.° 16 603/2005, de 08 de julho, dos Ministros de Estado e das Finangas, publicado no Diario
da Republica, 2.2 Série, n.° 146, de 01 de agosto, o Conselho de Administracao dos Hospitais de Portalegre
e Elvas, como Vogal Executivo. 4.12 — Por proposta da Administragdo Regional de Saude do Alentejo,
integrou por Despacho n.° 6 426/2007, de 01 de marco, dos Ministros de Estado e das Financas, publicado
no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 64, de 30 de marco, o Conselho de Administracdo da Unidade Local de
Saude do Norte Alentejano, E. P. E., como Vogal Executivo. 4.13 — Por proposta da Administracdo Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, integrou por Despacho n.° 10 545/2009, de 16 de abril, dos Ministros de
Estado e das Financas, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 79, de 23 de abril, o Conselho de
Administracdo do Hospital Distrital de Santarém, E. P. E., como Vogal Executivo.

5 — Experiéncia de trabalho internacional

5.1 — Em 10 de junho de 1998 e setembro de 1999, é convidado a participar como consultor no Projeto de
assisténcia técnica ao Ministério da Saude da Republica da Arménia, para a realizacdo de um estudo de
Racionalizacdo de custos e organizacdo de hospitais no &mbito do programa SATAC Il apoiado pelo Banco
Mundial. 5.2 — A partir de janeiro de 2001 desenvolveu a sua atividade como Administrador Hospitalar em
Angola, Provincia de Cabinda, integrado num projeto de cooperacéo na area da saude entre o Grupo Espirito
Santo e o Governo da Provincia desempenhando as fun¢gbes de Diretor do Projeto de Saude no Hospital
Central de Cabinda sendo nessa medida o responsavel da equipa de técnicos expatriados afetos aquela
instituicdo e centralizando a sua atua¢@o em areas que passaram pelo planeamento e organizagao



de servigos, pela implementacéo da remodelagdo, modernizacéo e adaptacao das infraestruturas, quer fisicas
e quer técnicas e dos equipamentos, pelo aperfeicoamento cientifico e técnico dos profissionais de saude;
5.3 — Entre abril de 2002 e janeiro de 2005, inserido no mesmo projeto de cooperacao referenciado no ponto
anterior, passou a desenvolver a sua atividade na Provincia do Zaire tendo sob a sua responsabilidade a
gestdo da equipa do Projeto de Saude dos Hospitais Provincial do Zaire e Municipal do Soyo. Além das
atribuices mencionadas, refira -se o trabalho realizado na programacéo, remodelacdo e abertura de diversos
hospitais da Provincia de que se destacam o Provincial do Zaire em M’'Banza -Kongo e a Maternidade/Hospital
Municipal do N6qui.

6 — Conferéncias, Palestras e Comunicacfes Realizadas

6.1 — Participou na conferéncia subordinada ao tema “Custos da Infec¢do Hospitalar” efetuada no a&mbito do
simpdsio sobre «Infe¢do Hospitalar — Contextos e Préaticas» realizada em Vila Real, Aula Magna da Reitoria
da Universidade de Tras -os -Montes e Alto Douro, nos dias 09 e 10 de fevereiro de 1995, organizado pelo
Departamento de Enfermagem de Salude Mental e Comunitaria da Escola Superior de Enfermagem de Vila
Real; 6.2 — Participou na palestra conjunta, com a duracdo de uma hora e trinta minutos, subordinada ao
tema “Carta de Equipamentos de Saude” efetuada no ambito do painel sobre «Equipamentos de Saude»,
realizado em Coimbra, no Anfiteatro do Hospital Geral do Coves, no dia 19 de marco de 1997, organizada
pela Associacdo de Técnicos de Engenharia Hospitalar Portugueses (ATEHP). 6.3 — Colaborou, em 30 de
marco de 1998, no ensino do mddulo de “Gestao em Saude Internacional do IV Curso de Saude Internacional”
da Universidade Nova — Instituto de Higiene e Medicina Tropical, para uma aula com a duracdo de 3 horas
subordinado ao tema «Manutencédo de Equipamentos de Saude: Perspetiva do Gestor»; 6.4 — Colaborou,
em 26 de marco de 1999, no ensino do médulo de “Gestdo em Saude Internacional do V Curso de Saude
Internacional’ da Universidade Nova — Instituto de Higiene e Medicina Tropical, para uma aula com a duragéo
de 3 horas

7 — Louvores e Prémios

7.1 — Elogio conjunto concedido ao grupo de trabalho da Carta de Equipamentos da Saude prestado por S.
Ex.2 a Ministra da Saude, através de Despacho n.° 4388/99 de 01 de fevereiro de 1999, de S. Ex.2 a Ministra
da Saude publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, de 02 de marco de 1999.

1.1.2 Vogal do CA — Ana Amélia Rocha Branco Ceia da Silva

Habilitac8es literarias e profissionais

Licenciatura em Economia pela Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra (07/2007) e pés —graduacéo
em Administracdo Hospitalar na Escola Nacional de Satde Pablica da Universidade Nova de Lishoa (05/2013)
Experiéncia Profissional

Adjunta para a gestdo do Departamento dos Cuidados de Salde Primarios e do Departamento da Mulher e da
Crianga da Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E. P. E., ainda em funcGes (Desde abril de 2015 por
Deliberacdo de 14 de maio de 2015 do Conselho de Administracdo da ULSNA, EPE);

Membro do Grupo de Trabalho do Observatdrio Regional de Salde e Observatdrio Local de Salde da Unidade
Local de Salude do Norte Alentejano, E. P. E. (Desde julho de 2014); Responsavel da Unidade de Apoio a Gestdo
do Agrupamento de Centros de Saude S. Mamede da Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E. P. E., apés
a unificacdo dos dois Agrupamentos de Centros de Salde existentes até entdo — o ACES Caia e o ACES S. Mamede
(17 de maio de 2012); Responsavel da Unidade de Apoio a Gestdo do Agrupamento de Centros de Saude S. Mamede
da Unidade Local de Salde do Norte Alentejano, E. P. E. (17 de marco de 2010); Elemento do Gabinete de
Planeamento e Controlo de Gestdo da Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E. P. E., durante este periodo
desempenhou fungdes de Gestora de Area no Departamento de Medicina, no Departamento da Mulher e da Crianca
e de alguns Servicos de Apoio, nomeadamente o0 Servico de Esterilizacdo, o Servigo Social e a Equipa de Gestdo de
Altas — RNCCI. (11 de junho de 2011);

Estagio Profissional na Empresa de Contabilidade Azul Conta, Lda no Crato. (mar¢o 2008); Colaboradora da
Empresa Prisma Consultores de Gestdo, Lda de Lishoa para a realizagdo de questionérios sobre as atividades
economicas a empresas do Distrito de Portalegre.



1.1.3 Vogal do CA — Vera Maria Sargo Escoto

Habilitacdes literarias e profissionais

Licenciatura em Medicina pela Faculdade de Ciéncia Médicas da Universidade Nova de Lisboa, P6s —graduagéo
em Gestdo Estratégica de Unidades de Salde, Curso de migragdo da ICD — 9 para ICD -10 (2016), Competéncia
em Coadificacdo Clinica, Dimensdo Comportamental em Auditoria e Especializacdo em Gestdo de Unidades de
Saude.

Experiéncia profissional

Diretora de Departamento das Especialidades Médicas da Unidade Local de Saide do Norte Alentejano, E. P. E.,
ainda em funcdes, bem como Diretora dos Servicos de Medicina Interna dos Hospitais de Portalegre e Elvas da
Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E. P. E.,

2015 -2017; Adjunta da Direcéo Clinica da Unidade Local de Salude do Norte Alentejano, E. P. E. e Auditora Interna
da Codificacdo Clinica da Unidade Local de Salde do Norte Alentejano, E. P. E., 2007 assim como Adjunta da
Direcédo do Servigo de Medicina Interna, Ala Direita, do Hospital de Elvas,

2013 -2015; Diretora do Servico de Urgéncia, SUB Elvas Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E. P. E.,
2009 a 2015, bem como Auditora Interna da Triagem de Manchester, 2007 até a data atual. Adjunta da Dire¢ao
Clinica para a Area da Urgéncia do Hospital de Elvas, 2000 -2002, como também Diretora do Servico de Urgéncia
do Hospital de Elvas, 1999 -2002 e Diretora da Unidade de Cuidados Diferenciados do Servico de Urgéncia do
Hospital de Santa Luzia de Elvas,

1999-2002;

Formadora em codificacéo clinica— ICD 10 (11/2016), Formadora da Faculdade Medicina de Badajoz, Formadora
da ACSS/Universidade Nova de Lisboa, Formadora do Curso de Suporte Imediato de Vida, Tutoria de médicos do
Internato de Formag&o Especifica de Medicina Interna, Formadora em codificagdo clinica — ICD 10 (11/2016) e
integrou o grupo do Estudo Nacional dos Eventos Adversos em Hospitais Portugueses, da E.N.S.P; Membro da
Ordem dos médicos (28832), Sociedade Portuguesa de Medicina Interna, Sociedade Portuguesa de Hidatologia
(sécia fundadora), Sociedade Internacional de Hidatologia, Associacdo Portuguesa dos Médicos de Carreira
Hospitalar, Ndcleo de Medicina Interna dos Hospitais Distritais (sécia fundadora), Sociedade Extremefia de
Medicina Interna e Sociedade Portuguesa de diabetologia.

1.1.4. Vogal do CA — Artur Manuel Caretas Lopes

Habilitacdes literarias e profissionais

Licenciatura em Enfermagem. Especialista em Enfermagem de Saide Mental e Psiquiatrica. Mestre em Ecologia
Humana. Curso de Especializacéo do 2.° ciclo de estudos conducente ao Grau de Mestre em Gestdo de Unidades de
Salde.

Experiéncia profissional

Enfermeiro Chefe desde 1996. Atualmente na unidade de cuidados intensivos do Hospital Dr. José Maria Grande
— Portalegre. Experiéncias anteriores nos servi¢os de medicina, urgéncia, bloco operatorio, obstetricia/ginecologia
e psiquiatria. Entre junho de 2006 e agosto de 2010 desempenhou, em regime de substituicdo interina, as fungdes
de enfermeiro supervisor do Hospital Dr. José Maria Grande.

Enfermeiro responsavel do departamento de cirurgia da unidade local de salide do norte alentejano entre 2011 e
2015. Integrou desde margo de 1996, e durante dez anos, a comissao de ética do Hospital Dr. José Maria Grande.
Representante da ordem dos enfermeiros no conselho regional de salide mental — Regido do Alentejo, no mandato
1999/2003. Presidente da comissdo de especialidade em enfermagem de salide mental e psiquiatrica e, por ineréncia,
membro do conselho de enfermagem da ordem dos enfermeiros no quadriénio 2004/2007. Representante da ordem
dos enfermeiros na comissao nacional de salde mental no quadriénio 2004/2007. Pertenceu a comissdes técnicas
de avaliagdo e a comissdes paritarias, como representante dos enfermeiros, no ambito da avaliacdo do desempenho.
Foi por diversas vezes membro efetivo de jdris de concurso para ingresso na carreira de enfermagem, para acesso a
categoria de enfermeiro chefe e para a constituicdo de contratos individuais de trabalho. Fez parte de grupos de
trabalho no ambito da melhoria continua da qualidade, da melhoria dos cuidados no servico de urgéncia,
regulamentac&o de servicos e da organizagao de eventos formativos de carater cientifico, no &mbito da enfermagem.



2.Revisor Oficial de Contas

2.1 Armando Jorge de Almeida Tavares

Habilitagdes profissionais

Membro inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas com o n.° 1495.

Membro inscrito na Ordem dos Contabilistas Certificados com n.° 54730.

Membro inscrito na Ordem dos Economistas com o n.° 8569.

Actividades desenvolvidas

Revisor Oficial de Contas;

Arbitro Tributario do Centro de Arbitragem Administrativa (CAAD);

Docente convidado da Universidade de Aveiro (areas de especializacdo — auditoria, fiscalidade e
contabilidade);

Formador em matérias de contabilidade, fiscalidade e auditoria.

Formacédo Académica

Mestrado em Contabilidade e Auditoria;

P6s-Graduacdo em Gestao e Fiscalidade;

Curso de Formagéo especializada em Contabilidade e Auditoria;

Licenciatura em Economia.

Publicacbes

Livro “Novo Regime da Normalizacéo Contabilistica para as Entidades do Setor Nao Lucrativo” — julho 2012,
em coautoria, Areas Editora;

Livro “Normas Internacionais de Contabilidade adotadas na Unido Europeia " — setembro de 2015, em
coautoria, Areas Editora;

Tem publicados varios artigos ligados as areas da contabilidade e fiscalidad

3. Conselho Fiscal

3.1 Presidente do Conselho Fiscal — Dr.2 Maria Manuela dos Santos Proenca

Habilitagbes académicas: licenciatura em Economia pelo Instituto Superior de Economia
(atual ISEG), 1982.

Atividade Profissional

Diretora-Geral do Orgamento (Ministério das Financas) entre 1 de janeiro de 2012 e 30 de junho de 2014,
em regime de substituicdo e entre 1 de julho de 2014 e 19 de fevereiro de 2018, na sequéncia de
procedimento concursal desenvolvido pela Comissdao de Recrutamento e Sele¢do para a Administracdo
Publica.

Enquanto Diretora-Geral do Or¢camento, destaca-se:

- Preparou e implementou a reestruturagao organica da DGO, assegurou a participa¢do nos exames regulares
no ambito do Programa de Assisténcia Econdmica e Financeira a Portugal (PAEF), nas missGes de assisténcia
técnica do Fundo Monetdrio Internacional no contexto do PAEF, bem como em missGes pds-Programa e
sobre previsdes econdmicas, conduzidas pelo FMI, BCE e CE;

- No dominio da reforma do processo orcamental, promoveu e coordenou a implementacdo de um novo
modelo de partilha de responsabilidades e informag¢do com as Entidades Coordenadoras dos programas
orcamentais, do relatério de execucdo dos programas, de novos processos para o desenvolvimento da
programacdo plurianual (Quadro plurianual de programacgdo orcamental), para o reforco da eficacia do
acompanhamento e controlo orcamental através, designadamente, da adocao de previsdes mensais e andlise
de desvios e da implementacdo evolutiva da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso;

- No ambito das a¢bes estruturadas de melhoria continua, concretizou-se a normalizacdo de pareceres na
esfera da gestdo orcamental, incluindo a assunc¢do de encargos plurianuais e reforcou-se a qualidade da
informacdo orcamental e controlo do cumprimento dos normativos em vigor; no dominio da transparéncia,
disponibilizou-se mais informacéao aos utilizadores, em particular na publicacdo mensal Sintese de Execugdo
Orcamental, e desenvolveram-se suportes de divulgacdo de dados mais amigaveis, deu-se a conhecer o



processo orcamental, numa linguagem acessivel e sintética; na esfera da partilha da informacao, aprofundou-
se a acessibilidade a informacao por parte das entidades de controlo; e concretizaram-se diversas adaptagdes
evolutivas nos sistemas de informacdo do Orcamento do Estado e da execugdo orgamental;

- No contexto dos trabalhos da nova Lei de Enquadramento Orgcamental (LEO) e do Sistema de Normalizagado
Contabilistica, foram desenvolvidas varias iniciativas, destacando-se, desde 2015, o projeto da Entidade
Contabilistica Estado (projeto co-financiado pela Comissdo Europeia), o projeto para a programacdo e
orcamentacgao plurianual (projeto co-financiado no ambito do SAMA), o desenvolvimento do Portal do
Sistema Central de Contabilidade, bem como a participagao e colaboragao com a Unidade de Implementagdo
da LEO e nas respetivas estruturas;

- Foram assegurados os macroprocessos da gestdao orcamental, a prestacdo de informagdo a todas as
entidades de controlo e as organizagGes internacionais, bem como a emissao de pareceres sobre processos
submetidos ao Ministério das Financas; e foram concretizadas as alteracdes decorrentes das opgdes de
politica de gestdo orcamental;

- Presidiu ao Conselho de Acompanhamento das Politicas Financeiras das Regides Autédnomas, tendo
assegurado a respetiva operacionalizacdo nos temos termos previstos na Lei Organica 2/2013;

- Integrou o Grupo de Trabalho das Estatisticas das Administra¢des Publicas, o Grupo de Trabalho da OCDE
dos Senior Budget Officials, tendo sido responsavel pelo acolhimento da 38.2 reunido anual, em junho de
2017, Lisboa, o Conselho Superior de Estatistica (vogal suplente), a Comissdo Revisora de Contas da Fundacdo
Calouste Gulbenkian

-e participou em acdes de divulgacdo/formacdo na area orcamental.

Diretora-Geral do Departamento de Prospetiva e Planeamento e RelagGes Internacionais do ex-Ministério do
Ambiente e do Ordenamento do Territério desde agosto de 2007 a 31 de dezembro de 2011, tendo
assegurado, designadamente, a implementagao do Sistema de Avaliacdo do Desempenho dos Servigos
(SIADAP 1) em todos os exercicios, o estabelecimento de parcerias com outros organismos publicos,
instituicdes do ensino superior e da sociedade civil, para a concretizacdo de projetos nas areas do
desenvolvimento territorial, das cidades e sustentabilidade, da prospetiva estratégica e da avaliacdo de
impactos macroeconémicos. Coordenagao do 2.2 Relatério Bienal de Execucdo da Estratégia Nacional de
Desenvolvimento Sustentdvel, ENDS 2015 e dos contributos do MAOT para o Plano Nacional de Reformas
2020, assegurando a representa¢do na Rede de Coordenacdo da Estratégia de Lisboa e do Plano Tecnolégico.
Coordenacdo da Verificagdo do Cumprimento do Principio da Adicionalidade do QREN, Exercicio Intercalar
2007-2010.

Subdiretora-geral do Departamento de Prospetiva e Planeamento entre 1995 e 2007, com responsabilidade
na coordenacdo da area de desenvolvimento sustentdvel e competitividade e, até 2005, das areas de
macroeconomia, estudos sobre a economia portuguesa, avaliacdo de impacto macroeconémico, cenarizagao
de curto e médio prazo. Em articulacdo com a Diretora-geral, deu apoio a preparacdo, acompanhamento e
gestdo do Programa de Investimentos e Despesas de Desenvolvimento da Administracdo Central (PIDDAC).
Assessora do Secretario-Adjunto para a Economia e Financas do Governo de Macau (1992/94), com func¢des
nas areas de Economia, Financas e Estatistica e em matérias relativas a participacdo de Macau em
organizacdes internacionais da drea econémica (GATT/OMC, Comissdo Econdmica e Social para a Asia e o
Pacifico das Na¢Ges Unidas) e ao relacionamento com a Unido Europeia.

Exerceu o cargo de Chefe da Divisdo de Andlise de Conjuntura e Previsdo de Curto Prazo, Departamento
Central de Planeamento (1990/1992). Previamente desempenhou fung¢des técnicas na drea macroecondmica
no Gabinete de Estudos Econdmicos do Ministério das Financas e no Departamento Central de Planeamento.
Participou em diferentes processos de planeamento e respetivos documentos, como as Grandes Opg¢des do
Plano (entre 1996 e 2003), os documentos "Portugal no Final da Década de 90 - Documento preparatdrio
do PDR", "Diagndstico Prospetivo (PNDES)", "Visdo Estratégica para vencer o Século XXI" para o Plano
Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social (PNDES) 2000-2006, "Avaliacdo Ex-Ante do Quadro de
Referéncia Estratégico Nacional (QREN) 2007-2013". Em 2006-2007, coordenou a "Avaliagdo Ex-Ante do
Cumprimento do Principio da Adicionalidade no periodo 2007-2013" e a equipa do DPP que integrou o
projeto Interreg IlI-C "Intelligent Cities". Colaborou nos documentos elaborados "Cidades Inovadoras e
Competitivas para o Desenvolvimento Sustentavel" (2007), "Politica de Cidades Polis XXI, Redes Urbanas
para a Competitividade e a Inovagdo, Razdes para Cooperar, Ideias a Explorar" (2008), "PROVERE,
Programas de Valorizagcdo Econémica de Recursos Enddgenos, Das Ideias a Acdo: Visdo e Parcerias" (2008).



Cargos anteriores: membro do Conselho Econdmico e Social (CES), em representacdo do Governo; membro
do Conselho Superior de Estatistica (CSE), vogal efetiva desde janeiro de 2006 a dezembro de 2011, em
representacdo do ex-Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério; membro do Conselho
Coordenador de Avaliagdo dos Servicos (CCAS), presidido pelo Secretdrio de Estado da Administragdo Publica;
presidente da Seccdo Permanente de Estatisticas de Base Territorial do CSE e vice-presidente da Secc¢do
Eventual para Acompanhamento dos Censos 2011; membro das Sec¢des Permanentes de Coordenagao
Estatistica, de Estatisticas Econdmicas e de Estatisticas Sociais; coordenadora do Grupo Operacional da ENDS
2015; vogal suplente entre 1995 e 2005 do Conselho Superior de Estatistica; presidente da Secc¢do
Permanente de Estatisticas Econdmicas Sectoriais; membro da Comissdo de indices e Férmulas de
Empreitadas (CIFE), de 2000 a 2008; membro do Grupo de Trabalho sobre Indicadores Estruturais, do Comité
de Politica Econdmica da Unido Europeia (2000-2006); membro do Grupo de Trabalho sobre Perspetivas
Econdmicas de Curto Prazo do Comité de Politica Econdmica da OCDE (1987-1990); membro do Grupo de
Trabalho sobre Perspetivas Econdmicas de Curto Prazo do Comité de Politica Econédmica da Unido Europeia
(1987-1990), e membro do Conselho Técnico-Cientifico da Revista "Prospetiva e Planeamento" (1995-2011).
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3.2 Vogal do Conselho Fiscal — Professor Dr. Nuno Miguel da Costa Tavares

.
Sintese Curricular

Informagéo pessoal
Apelido / Nomes préprios

Morada

Telemovel:

Tel:
Fax:

Correio(s) electronico(s)

Nacionalidade
Estado Civil

Data de nascimento

Resumo profissional

Atividade no Ensino Superior

Datas
Fungdo ou cargo ocupado

Datas
Fungdo ou cargo ocupado

Datas
Fungdo ou cargo ocupado

Tavares, Nuno Miguel da Costa

Rua 5 de Outubro, n.® 43 — 2.° Andar
7300-133 - Portalegre

93627 05 92

245 609 358
2453090 30

nmctavares@gmail.com
nunotavares@ipsroc.pt
ntavares@ipportalegre.pt

Portuguesa
Casado

7 de Dezembro de 1978

Docente no Instituto Politécnico de Portalegre

Revisor Oficial de Contas

Contabilista Certificado Especialista - Colégio de Especialidade de Contabilidade Financeira.
Economista — Colégio de Especialidade de Economia e Gestéo de Empresas.

Consultor

Pos Graduado em Gestéo de Empresas — Ramo Finangas — Universidade de Evora

Poés Graduagdo em Gestdo de Empresas — Universidade Lusiada

Licenciado em Contabilidade e Auditoria - Instituto Politécnico de Portalegre

Bacharel em Contabilidade - Instituto Politécnico de Portalegre

Desde 2013 até a data
Professor Adjunto - Departamento de Ciéncias Econdmicas e das Organizagdes.

Desde o ano letivo 2006/2007 ate 2013

Professor equiparado a Assistente de 2.° Triénio — Departamento de Ciéncias Empresanais Sociais e
Humanas.

Desde o ano letivo 2001/2002 ate ao ano letivo 2005/2006
Professor equiparado a Assistente de 1.° Triénio - Area de Ciéncias Empresariais



Experiéncia profissional
Fungdo ou cargo ocupado

Principais atividades e
responsabilidades

Nome do empregador
Tipo de empresa ou sector

Datas
Fungdo ou cargo ocupado

Principais atividades e
responsabilidade

Tipo de empresa ou sector

Datas
Fung&o ou cargo ocupado

Principais atividades e
responsabilidades

Tipo de empresa ou sector

Datas
Func&o ou cargo ocupado

Principais atividades e
responsabilidades

Tipo de empresa ou sector

Datas
Func&o ou cargo ocupado

Principais atividades e
responsabilidades

Tipo de empresa ou sector

Datas
Fungdo ou cargo ocupado

Principais atividades e
responsabilidades

Tipo de empresa ou sector

Qutras atividades
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Desde Fevereiro de 2011 - Sécio
Auditoria e Revisdo Legal de Contas

IPMG - Isabel Paiva, Miguel Galvdo & Associados, SROC, Lda.

Sociedade de Revisores Oficias de Contas n.° 64
Registada na CMVM sob o n.° 20161400

Desde Maio de 2007
Sécio e responsavel técnico (até 2012).

Consultoria e realizagdo de fungdes nas areas de Contabilidade e Fiscalidade.

Servigos de contabilidade, consultoria e gestdo de empresas

Janeiro de 2006 a Dezembro de 2006
Trabalhador independente

Consultoria e realizagdo de fungdes nas areas de Contabilidade e Fiscalidade.

Servigos de contabilidade e gestdo de empresas

Maio de 2003 a Maio de 2005

2.°Vogal do Conselho de Administragéo — Gestdo Controlada - Processo Especial de Recuperacéo de
Empresas aprovado em Assembleia de Credores no Tribunal Judicial de Abrantes

Areas Administrativa, Contabilistica e Controlo de Gestao

Fundigdo de metais néo ferrosos

Abril de 2001 a Dezembro de 2005
Trabalhador independente

Consultoria e realizacdo de fungdes nas areas de Contabilidade e Fiscalidade
Trabalho de Campo na Realizagdo de Auditorias e realizacdo de fungdes nas areas de Contabilidade e
Fiscalidade

Servigos de contabilidade, auditoria e gestao de empresas

Outubro de 1999 a Dezembro de 2004
Trabalhador independente

Consultoria nas areas de Contabilidade, Fiscalidade e Gestio Financeira

Servigos de contabilidade e gestdo de empresas

Presidente do Conselho Fiscal da Fundacgéo Robinson — desde 2013

Vogal do Conselho Fiscal da Unidade Local de Saude do Norte Alentejano — EPE - desde 2018
Vogal do Conselho Fiscal do Hospital do Espirito Santo de Evora - EPE - desde 2018
Presidente do Conselho Fiscal da Fundacéo Carlos Serrano — de 2008 a 2016

Vogal do Conselho Fiscal do Instituto do Territorio — de 2014 a 2017

Vogal do Conselho Fiscal do Instituto de Liberdade Econémica - de 2008 a 2018

Coordenador do Departamento de Ciéncias Econémicas e das Organizagdes — ESTG/IPP



3.3 Vogal do Conselho Fiscal — Dr. Carlos Manuel Leitdo dos Santos Pinto

Data e local de Nascimento: 16 de novembro de 1984, natural de Lisboa

Habilitagdes Académicas

- Mestrado em Gestado Financeira no Instituto Superior de Gestao, em 2016;

- Licenciatura em Gestdo de Empresas na Universidade Auténoma de Lisboa, em 2010.

Atividade Profissional

- Desde outubro de 2015 até a presente data, economista no Gabinete de Apoio e Coordenac¢do do Setor
Empresarial do Estado, da Direcdo-Geral do Tesouro e Finangas;

- Desde margo de 2011 até setembro de 2015, economista junior na Parpublica, S.G.P.S., S.A., destacado na
Diregdo-Geral do Tesouro e Financas;

- Desde novembro de 2009 a janeiro de 2011, assistente de contabilidade na Auxadi Contadores &
Consultores Portugal.

Fungdes na DGTF

- Elaboracdo de estudos, preparacdo e acompanhamento de matérias respeitantes ao exercicio da tutela
financeira do setor publico empresarial e ao exercicio da funcdo acionista do Estado, nomeadamente:

¢ Coordenacdo do processo de elaboragao orcamental das empresas acompanhadas;

¢ Acompanhamento da execuc¢do orcamental;

e Acompanhamento dos programas de investimento e respetivo financiamento, incluindo o endividamento
e o nivel de esforco financeiro do Estado;

¢ Analise e avaliacdao dos documentos relativos a prestacdo de contas anual, tendo em vista a sua aprovacgao
pelo acionista.

- Monitorizacdo de elementos a disponibilizar sobre o Setor Publico Empresarial com relevancia para as
entidades internacionais;

- Acompanhamento de contratos-programa;

- Elaboragdo de relatdrios trimestrais e o anual, respeitantes ao Setor Empresarial do Estado, no ambito das
competéncias cometidas a DGTF até ao final de 2014;

- Acompanhamento de processos de concessdes do Estado.

Formagao Profissional Relevante

- Seminario — 3.2 edicdo/Administracdo e Fiscalizagdo de Sociedades Andnimas, promovido pela Sociedade
de Advogados Abreu Advogados, em 15 de marco de 2016;

- Curso de Auditoria Financeira, CEGOC, 2014;

- Curso de SNC - Sistema de Normalizacao Contabilistica, CEGOC, 2014;

- Curso de Anélise Econdmica e Financeira, Global Estratégias, 2014.



