SPMS..

Servicos Partilhados do Ministério da Satde

OBJETO SOCIAL

A SPMS tem por Missao a prestacéo de servigos partilhados especificos
na area da saude em matéria de compras e de logistica, de servigos
financeiros, de recursos humanos, de sistemas e tecnologias de
informacdo e comunicagdo e demais atividades complementares e
subsididrias, a todos os estabelecimentos e servicos do SNS,
independentemente da respetiva natureza juridica, sejam entidades EPE
sejam entidades do Sector Publico Administrativo (SPA), bem como aos
6rgaos e servigos do Ministério da Saude e a quaisquer outras entidades
guando executem atividades na drea da saude.

DESEMPENHO ECONOMICO

A SPMS pautou a sua atividade com vista a implementar e promover
tecnologias de informagao e comunicagao no SNS bem como promover
a centralizagao de compras e criagdo de mecanismos facilitadores de
contratagao, assegurando assim 0os compromissos assumidos com a
Administragdo Central do Sistema de Saude, I.P. (ACSS) no ambito do
Contrato-Programa e com os restantes organismos do Ministério da
Saude em face das suas atribuigoes.

0 ano 2014 foi para a SPMS um ano de mudanga. A nomeagao do
Conselho de Administragao a 25 de fevereiro, desencadeou um conjunto
de alteragbes organizacionais e estratégicas, refletidas num novo
Organograma e Plano Estratégico de Mandato (2014-2016). No entanto,
nao houve disrupgao na atividade em curso, mantendo a SPMS os
compromissos ja assumidos para 2014.

O valor faturado aos clientes pela prestacdo de servigos foi de
38.772.632,04 euros, com um prazo médio de recebimentos de 18 dias e
de pagamento de 43 dias. Em dezembro de 2014, a SPMS registava um
resultado liquido positivo de 3.327.758,87 euros, um Ativo acumulado de
23.159.998 euros, um Capital proprio acumulado de 15.489.274,93 euros
e um Passivo acumulado de 7.670.723,07 euros.

A Diregdo de Compras da Saude e a Dire¢cdo de Compras Transversais,
realizaram no total compras no montante de 36.638.280,33 euros, sendo
15% referentes a modalidade de convite ao abrigo de Acordos Quadro e
62% a modalidade de Ajuste Direto (quer simplificado, quer por critérios
materiais) e 23% por Concurso Publico. Realizaram-se 21 Concursos
Publicos e 28 convites ao abrigo do artigo 259.° do CCP na area do
medicamento, dispositivos médicos e servigos.

PARTICIPAGOES FINANCEIRAS

N&o aplicavel

ORGAOS SOCIAIS

A solucao esta na partilha!

SITUAGAO PATRIMONIAL (€) 2014 2013

Capital Proprio 15489275 101456316
Ativo 23159998 21279832
Passivo 7670723 11134516

ATIVIDADE ECONOMICA (€) 2014 2013

Resultado Liquido 3327759 3957142
EBITDA 6 680 159 5786910
EBIT 5579039 5658015
VAB cf 14955957 13995099
VAB per capita 57 084 48 093

RACIOS DE ESTRUTURA FINANCEIRA 2014 2013

Autonomia Financeira (Capital Préprio / Ativo) 0,48
Solvabilidade (Capital Préprio / Passivo) 2,02 091
Endividamento (Passivo / Capital Préprio) 0,50 1,10
Liquidez Geral (Ativo Corrente / Passivo Corrente) 291 2,38
ROE (Resultado Liquido / Capital Proprio) 0,21 0,39
ROI (Resultado Liquido / Capital Investido) 0,14 0,19

FONTES DE FINANCIAMENTO (€) 2014 2013

Receitas Proprias 45695602 52791086

Fundos Comunitéarios 420 809 -

N.° Trabalhadores

Volume de negdcios (€) 38772632 44362920

2017/2019 Conselho de Administragao: Presidente: Henrique Martins; Vogal Executivo: Artur Trindade Mimoso; Vogal Executivo: Jodo Dias Martins.
2014/2016 Fiscal Unico: Anténio Belém & Anténio Goncalves, SROC, Lda., representada por Anténio Maria Velez Belém, ROC n.° 768; Suplente: Grant Thornton

& Associados, SROC, Lda, SROC n.° 67 (atualmente em fungdes).
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