#2Hospital.
EX spirito Santo €.re.

Modelo de Governo

Org&os Sociais Eleicdo Mandato

Conselho de Administracéo

Presidente Maria Filomena Ferreira Mendes

Vogal (1) Francisco Augusto Batista Chalaca

Resolucao
n.° 15/2%16 2016
Vogal (2)  Luis Filipe Navarro Canh&do Cavaco ' /
de 06.06 2018

Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva — Diretora

Vogal (3) Clinica

Vogal (4) José Manuel Licio Chora — Enfermeiro Director

Conselho Consultivo

Nos termos do artigo 18.° do Estatuto dos Hospitais EPE - Decreto-Lei n.° 233/2005, de 29 de
janeiro, o Despacho n.° 1421/2014 de 29 janeiro nomeia a Dr.2 Maria do Céu Baptista Ramos
para presidente do conselho consultivo do Hospital do Espirito Santo de Evora, EPE. Compete,
segundo o ponto 2.° do referido artigo 18.° do Estatuto dos Hospitais EPE, ao presidente do
conselho consultivo promover a designacdo dos respetivos membros do Conselho Consultivo.

A data, este Org&o ndo se encontra constituido.

Conselho Fiscal
Presidente  Maria Manuela dos Santos Proenca

Vogal (1) Nuno Miguel da Costa Tavares Despacho 2018
SET e SES /
de
Vogal (2) Carlos Manuel Leitdo dos Santos Pinto 27.03.2018 2020
Vogal Maria Teresa Rea da Mota Machado
Suplente
Revisor Oficial de Contas
Efetivo CFA — Cravo, Fortes, Antdo & Associados, SROC Despacho 2018
representado por Armando Jorge de Almeida Tavares SET e SES /
(ROC n.c 1495) de 2020

12.07.2018




Cargo

Presidente /

Org&os Sociais
Conselho de Administracéo

Manuel Goncalves Carvalho

Eleicao

#2Hospital
ks Pirito Santo €.re.

Mandato

Diretor Clinico Resolucao
do 2013
Vogal (1) José Fernando Pereira Biléu Ventura Conselho /
de 2015
Vogal (2) Carlos Anténio Mateus Gomes Ministros
n° 14/2013
Vogal (3) José Manuel Lucio Chora — Enfermeiro Director de 24.05
)
(*) Produz efeitos a 25.05.2013
Fiscal Unico
Efetivo Sociedade Salgueiro, Castanheira & Associado, SROC
representado por Fernando da Silva Salgueiro Despacho
(ROC n.0 774) n° 2013
1518/2013 /
Suplente Natércia Pires Fernandes Castanheira (ROC n.° 837) — SET de 2015
26.07

Nos termos do artigo 18.° do Estatuto dos Hospitais EPE - Decreto-Lei n.° 233/2005, de 29 de janeiro, o

Despacho n.° 1421/2014 de 29 janeiro nomeia a Dr.2 Maria do Céu Baptista Ramos para presidente do

Conselho Consultivo

conselho consultivo do Hospital do Espirito Santo de Evora, EPE. Compete, segundo o ponto 2.° do

referido artigo 18.° do Estatuto dos Hospitais EPE, ao presidente do conselho consultivo promover a

designacdo dos respetivos membros do Conselho Consultivo. A data, este Orgdo ndo se encontra

constituido.




#2Hospital
ks Pirito Santo €.re.

Estatuto Remuneratério Fixado

2016-2018

Conselho Administracao

Presidente — Remuneracdo base de 4.042.97* euros, 14 vezes por ano;
Despesas de representacdo de 1.228,92* euros, 12 vezes por ano.

Opcéo Pela Remuneracgéo do Lugar de Origem — Sim

Vogal (1) — Remuneracao base de 2.671,55* euros, 14 vezes por ano;
Despesas de representacdo* de 1.068,62* euros, 12 vezes por ano.

Opcéao Pela Remuneracgéo do Lugar de Origem — N&o

Vogal (2) — Remuneracéo base de 2.706,76* euros, 14 vezes por ano;
Despesas de representacdo de 1.068,62* euros, 12 vezes por ano.

Opcéo Pela Remuneragéo do Lugar de Origem — Sim

Vogal (3) — Remuneracéo base de 4.977,99* euros, 14 vezes por ano;
Despesas de representacao de 1.068,62* euros, 12 vezes por ano.

Opcéao Pela Remuneracgéo do Lugar de Origem — N&o

Vogal (4) — Remuneracao base de 2.671,55* euros, 14 vezes por ano;
Despesas de representacéo de 1.068,62* euros, 12 vezes por ano.

Opcéo Pela Remuneracgéo do Lugar de Origem — N&o

* Aplicabilidade da reducé@o de 5% aos membros do Conselho de Administracdo, por aplicacdo do artigo
12° da Lei n.° 12-A/2010 de 30 de junho.

Conselho Fiscal

Presidente — Remuneracéo base de 716,06 euros, 14 vezes por ano;

Vogal — Remuneracéo base de 537,04 euros, 14 vezes por ano.

Revisor Oficial de Contas

O Despacho do Senhor Secretario de Estado do Tesouro n.°155/2018, de 9 de margo, define o estatuto
remuneratério do ROC/SROC que integram o Org&o de Fiscalizaco das empresas do Setor Empresarial do Estado,
qualificadas como entidades de interesse publico.

A remuneracéo anual iliquida do Revisor Oficial de Contas do Hospital do Espirito Santo de Evora, E.P.E. esta de
acordo com o estabelecido nos artigos 58.° e 59.° dos Estatutos da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. Posto
isto, os honorarios anuais iliquidos do ROC serdo 22.800,00 € (vinte e dois mil oitocentos euros), acrescidos de IVA,

a taxa legal em vigor.
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2013-2015

Conselho Administracao

Presidente / Director Clinico— Remuneragao base de 4.708.91* euros, 14 vezes por ano;
Despesas de representacdo de 1.228,92* euros, 12 vezes por ano.

Opcéo Pela Remuneracgéo do Lugar de Origem — N&o

Vogal (1) — Remuneracéo base de 3.032,23* euros, 14 vezes por ano;
Despesas de representacéo de 1.068,62* euros, 12 vezes por ano.

Opcéao Pela Remuneragéo do Lugar de Origem — Sim

Vogal (2) — Remuneracéo base de 1.068,62* euros, 14 vezes por ano;
Despesas de representacéo de 1.068,62* euros, 12 vezes por ano.

Opcéo Pela Remuneracgéo do Lugar de Origem — N&o

Vogal (3) — Remuneracéo base de 2.671,55* euros, 14 vezes por ano;
Despesas de representacéo de 1.068,62* euros* 12 vezes por ano.

Opcéao Pela Remuneracéo do Lugar de Origem — N&o

* Aplicabilidade da reducdo de 5% aos membros do Conselho de Administracdo, por aplicacdo do artigo
12° da Lei n.° 12-A/2010 de 30 de junho. Acresce ainda reducdo resultante da aplicacdo da Lei n.° 66-
B/2012 de 31 dezembro.

Fiscal Unico

A remuneracéo anual iliquida do fiscal tnico efetivo do Hospital do Espirito Santo de Evora, E.P.E. esta de acordo
com o estabelecido nos artigos 59.° e 60.° dos Estatutos da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, com o limite
méaximo equivalente a 22,5% da quantia correspondente a 12 meses da remuneracgdo global iliquida atribuida, nos
termos legais, ao presidente do conselho de administracdo do Hospital do Espirito Santo de Evora, E.P.E., sem
prejuizo do previsto no n.° 1 e na alinea o) do n.° 9 do artigo 27.° da Lei n.° 66-B/2012 de 31 dezembro, e das

reducdes futuras que vierem a ser legalmente definidas.
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alias (valores anuais

Remuneracdes 2017

Mandato Designacao OPRLO
. ) . - Entidade de Entidade N.° Mandatos
(Inicio - Fim) Forma ELEY Sim/Nao Origem Pagadora (O/D)
o Presidente do Maria Filomena Ferreira Resolugdo n.° . .
Triénio 2016-2018 A Mendes 15/2016 06-06-2016 Sim UEvora Destino 1
- : Vogal Francisco Augusto Batista Resolucao n.° NE. 5 .
Triénio 2016-2018 Executivo Chalaca 15/2016 06-06-2016 Nao ARSA IP Destino 1
- < —
Triénio 2016-2018 Vogal Luis Filipe Navarro Canhdo | Resolucdo n. 06-06-2016 Sim CM Evora Destino 1
Executivo Cavaco 15/2016
o . - Isabel Maria Barata Salgueiro| Resolugdo n.° . .
Triénio 2016-2018 Diretora Clinica Pita Santos Silva 15/2016 06-06-2016 Sim HESE Destino 1
D 20 nO
Triénio 2016-2018 Enfermeiro José Manuel Lucio Chora Resolucdo n. 06-06-2016 Nio HESE Destino 4
Diretor 15/2016

Acumulacdo de Funcoes

Membro do CA
Entidade Funcao Regime

Maria Filomena Ferreira Mendes Universidade de Evora docéncia Publico

EGP

Membro do CA Fixado |Classificacdao |[Remuneracdo mensal bruta (€)
(Nome) Vencimento Despesas

[S/NI [A/B/C] mensal Representacao
Maria Filomena Ferreira Mendes N B 4.255,76 € 1.293,60 €
Francisco Augusto Batista Chalaca N B 2.812,16 € 1.124,86 €
Luis Filipe Navarro Canhdo Cavaco N B 2.849,22 € 1.124,86 €
Isabel Me.ma Barata Salgueiro Pita N B 523999 € 1.124,86 €

Santos Silva

José Manuel Lucio Chora N B 2.812,16 € 1.124,86 €

Remuneracdao Anual (€)

Membro do CA

(o) Fixa (1) * Variavel (2) Valor(l]%;r(tzo) @)= Rer:E:(:‘E:teésrias V(a6l;'1; I:g:;))fg)al
Maria Filomena Ferreira Mendes 7467833 € 7467833 € 3.329,64 € 71.348,69 €
Francisco Augusto Batista Chalaga 52.587,23 € 52.587,23 € 2.362,20 € 50.225,03 €
Luis Filipe Navarro Canhdo Cavaco 53.102,44 € 53.102,44 € 2.384,40 € 50.718,04 €
Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva 86.668,95 € 8.077,33 € 94.746,28 € 3.818,88 € 90.927,40 €
José Manuel Lucio Chora 51.225,47 € 51.225,47 € 828,72 € 50.396,75 €

318.262,42 € 39,75 € .723,84 € 313.615,91 €

* A remuneragdo variavel autorizada nos termos do Despacho n.° 4037/2017,de 11 de maio

Beneficios Sociais (€)

Membro do CA Subsidio de Refeicao

Regime de Protecédo Social Encargo Anual Encargo Outros
Seguro de Anual Seguro

Identificar Encargo Anual Saide de Vida Identificar Valor

(Nome)

Montante

Valor / Dia G TS

Maria Filomena Ferreira Mendes 452 ate junho 4,77 | 9055 ¢ CGA 7.850,95 € ADSE 1.981,05 €
julho a Dezembro

Francisco Augusto Batista Chalaca 4.’52 ate junho 4,77 1.044,77 € CGA 5.650,09 € ADSE 1.309,05 €
julho a Dezembro

Luis Filipe Navarro Canhdo Cavaco 452 atejunho 4,77 | o) 04 e CGA 5.702,59 € ADSE 132639 €
julho a Dezembro

Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva | +22 2tejunho 4,77 |4 g5 25 ¢ CGA 10.126,00 € ADSE 243923 €
julho a Dezembro

José Manuel Lucio Chora 452 atejunho 4,77 | g5 g ¢ CGA 5.666,96 € ADSE 131525 €
julho a Dezembro

5.222,33 € 34.996,59 € 8.370,97 €



#2Hospital
spirito Santo €.r.e.

Gastos com Comunicacoes (€)

Membro do CA Plafond
(Nome) Mensal Valor Anual Observacdes

Definido
Maria Filomena Ferreira Mendes 80 € 199,92 €
Francisco Augusto Batista Chalaca 80 € 199,92 €
Luis Filipe Navarro Canhdo Cavaco 80 € 199,92 €
Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva 80 € 199,92 €
José Manuel Lucio Chora 80 € 327,21 €

A\
refer
Vi

Membro do CA
(Nome)

Viatura
atribuida

Celebracao
de contrato

1.126,89 €

Encargos com Viaturas

Valor da
Renda
Mensal

lor de
éncia da
atura

Prestacoes
Contratuais
Remanescentes

Modalidade
()

Gasto Anual

Ano Termo
com Rendas

Ano Inicio

Maria Filomena Ferreira Mendes 27-SF-53 01-02-2017 29.640,00 € Outras 01-02-2017 | 31-12-2017 1.026,10 € 12.313,18 €
Francisco Augusto Batista Chalaga 47-)-08 01-01-2017 8.618,91 € Outras 23-07-2010 159,54 € 1.914,51 €
Luis Filipe Navarro Canhdo Cavaco 73-M-14 | 01-01-2017 8.491,90 € Outras 23-07-2010 188,52 € 2.262,29 €
lsabel Maria Barata Salgueiro Pita | g 12 69 | 01.01-2017 | 849190 € Outras | 19-11-2010 63,60 € 763,14 €
Santos Silva

José Manuel Lucio Chora 88-JR-68 01-01-2017 8.491,90 € Outras 19-11-2010 169,04 € 2.028,45 €

(1) Aquisicdo; ALD; Leasing ou outra

Plafond Gastos anuais associados a Viaturas (€)
Membro do CA Mensal
(Nome) Combustivel| cnpystivel Portagens Total Observacées
e Portagens
Maria Filomena Ferreira Mendes 323,40 € 137719 € 1420 € 2.79735 € viatura alugada
Francisco Augusto Batista Chalaca 281,22 € 1.635,26 € 279,20 € 1.914,46 €
Luis Filipe Navarro Canhdo Cavaco 281,22 € 1.308,30 € 506,25 € 1.814,55 €
Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva 281,22 € 1.318,52 € 898,25 € 2.216,77 €
José Manuel Lucio Chora 281,22 € 940,47 € 90,75 € 1.031,22 €

Membro do CA
(Nome)

Deslocacoes em
Servico

74,35 €

Gastos anuais associados a Deslocacdes em Servico (€)

Custo com Outras

Alojamento

Gasto total com

Ajudas de custo viagens (z)

Identificar

José Manuel Lucio Chora

439,25 € 439,25 €




Remuneracdes 2016

Mandato

(Inicio - Fim)

oHOS itC\ldo

spirito Santo €.r.e.

N.° Mandatos

Pagadora

Triénio 2013-2015 r;“;iiifztrecﬁ:k? Ma"gs;:ia"’es Rﬁs‘f/'“z%é;%”'n 16-05-2013 Sim HESE Destino 3
Triénio 2013-2015 Vogal Executivo [1°%° Fema\‘,”:rﬁupr‘:m“" Biléu R‘“']Sf/';f‘]";'n 16-05-2013 Sim UEvora Destino 1
Triénio 2013-2015 Vogal Executivo | 2M10S Aé'?ﬂ:‘fs Mateus Ref:/';coz‘l"gn'o 16-05-2013 na. na. na. 1
Triénio 2013-2015 Erg?r':z:m José Manuel Lucio Chora Ref;/';%i"z”'n 16-05-2013 Nao HESE Destino 4
Triénio 2016-2018 Presidente do CA Maria Fi:\;;::]zr;as Femeira RE]SS/I;%?G”'U 06-06-2016 Sim UEvora Destino 1
Triénio 2016-2018 Vogal Executivo F'a”Cisc"C::lgz:“’ Batista Ref;’};%ﬁ%”"’ 06-06-2016 Nao ARSA IP Destino 1
Triénio 2016-2018 Vogal Executivo Lg:n;iggec:\f:? Re]s:/';%if’en'n 06-06-2016 Sim CM Evora Destino 1
Triénio 2016-2018 Diretor Clinico Salg'j;l:s'P’;f;”;\ffgi';lva Ref;’/'“z%é;%”'n 06-06-2016 Sim HESE Destino 1
Triénio 2016-2018 E’g?r:g:“’ José Manuel Lucio Chora Ref;’/“z'f‘]"e”'“ 06-06-2016 Nao HESE Destino 4

Acumulacao de Funcoes
Entidade Funcao
Jose Fernando Pereira Biléu Ventura Universidade de Evora docéncia Pablico
Maria Filomena Ferreira Mendes Universidade de Evora docéncia Pablico

EGP
Fixado Classificacao Remuneracao Mensal Bruta
SN AB/C | YUl | Representaio

Manuel Goncalves Carvalho N B 4.758,48 € 1.293,60 €
Jose Fernando Pereira Biléu Ventura N B 3.191,82 € 1.124,86 €
Carlos Antonio Mateus Gomes N B 2.812,16 € 1.124,86 €
Maria Filomena Ferreira Mendes N B 4.255,76 € 1.293,60 €
Francisco Augusto Batista Chalaca N B 2.812,16 € 1.124,86 €
Luis Filipe Navarro Canhao Cavaco N B 2.849.22 € 1.124,86 €
Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva N B 5.239,99 € 1.124,86 €
José Manuel Lucio Chora N B 2.812,16 € 1.124,86 €

Remuneracao Anual - 2016 (€)

) B Bruto (3) = Reduc()e’s_ Reversée‘s_ Yalor Bruto :
Fixa (1) * Variavel (2) )+Q2) Remuneratorias |[Remuneratadrias | Final (6) = 3)- Observacoes
(4) (5) (4)+(5)

Manuel Gongalves Carvalho 51.230,41 € 51.230,41 € 4.629,66 € 46.600,75 € |jan/12 adez/15
Jose Fernando Pereira Biléu Ventura 36.810,83 € 36.810,83 € 347410 € 33.336,73 € |mai/13 a dez/15
Carlos Antonio Mateus Gomes 39.568,84 € 39.568,84 € 2.602,01 € 36.966,83 € |[set/12 adez/15
Maria Filomena Ferreira Mendes 42.631,69 € 42.631,69 € 2.668,50 € 39.963,19 € |jan/12 a mai/13
Francisco Augusto Batista Chalaca 28.42427 € 28.42427 € 1.666,20 € 26.758,07 €

Luis Filipe Navarro Canhdo Cavaco 28.557,16 € 28.557,16 € 1.669,26 € 26.887,90 €

Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva 52.807,96 € 52.807,96 € 3.026,75 € 49.781,21 €

José Manuel Lucio Chora 63.947,67 € 63.947,67 € 3.833,27 € 60.114,40 € |jan/12 adez/15
Francisco Pedro Cabral 2.350,92 € 2.35092 € 377,58 € 1.973,34 € set/12 a mai/13
Francisco Martins Guerreiro 1.572,43 € 1.572,43 € 181,53 € 1.390,90 € jan/12 a jun/12
Vitor Rui Gomes Fialho 1.110,78 € 1.110,78 € 123,74 € 987,04 € jan/12 a abr/12
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Beneficios Sociais (€)

Membro do CA Sub. Refeicdo Regime de Protecao Social Encargos Anual Encargos Outros
Seguro de Anual Seguro
Valor / Dia Mohtante Identificar Encargo Anual Saude de Vida Ident ificar
pago Ano

Manuel Goncalves Carvalho 427 € 499,59 € CGA 4.564,00 € ADSE 1.241,00 €
Jose Fernando Pereira Biléu Ventura 427 € 444,08 € CGA 3.085,00 € ADSE 579,00 €
Carlos Anténio Mateus Gomes 427 € 444,08 € SS 2.794,00 €

Maria Filomena Ferreira Mendes 427 € 584,99 € C.GA 4.138,00 € ADSE 1.033,00 €
Francisco Augusto Batista Chalaca 427 € 542,29 € C.GA 2.941,00 € ADSE 688,00 €
Luis Filipe Navarro Canhdo Cavaco 427 € 542,29 € C.GA 2.958,00 € ADSE 692,00 €
Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva 427 € 555,10 € CGA 4.807,00 € ADSE 752,00 €
José Manuel Lucio Chora 427 € 892,43 € C.GA 6.304,00 € ADSE 1.291,00 €

Gastos com Comunicacoes Moveis (€)

Membro do CA

Plafond Mensal | Valor Anual

definido (c/IVA) Observacdes
Manuel Gongalves Carvalho 80 € 50,33 € cessou fungdes em 05.06.2016
Jose Fernando Pereira Biléu Ventura 80 € 268,60 € cessou funcdes em 05.06.2016
Carlos Antonio Mateus Gomes 80 € 373,59 € cessou funcdes em 05.06.2016
Maria Filomena Ferreira Mendes 80 € 0,00 € iniciou funcdes em 06.06.2016
Francisco Augusto Batista Chalaca 80 € 0,00 € iniciou funcdes em 06.06.2016
Luis Filipe Navarro Canhao Cavaco 80 € 0,00 € iniciou funcdes em 06.06.2016
Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva 80 € 0,00 € iniciou funcdes em 06.06.2016
José Manuel Lucio Chora 80 € 580,26 € desempenhou fungdes 01.01.2016 a 31.12.2016

Encargos com Viaturas

A n Valor de N.° Prestacoes
Membro do CA Vl.al u'ra Celebesy Referéncia da | Modalidade (1) Ano de Inicio Ano Termo RaiordalKentayiGastofintal Contratuais
atribuida de Contrato q Mensal com Rendas
Viatura Remanescentes
Maria Filomena Ferreira Mendes sem viatura atribuida em 2016
Francisco Augusto Batista Chalaga 47-)-08 06-06-2016 861891 € Outras 23-07-2010 452,49 €
Luis Filipe Navarro Canhdo Cavaco 73-M-14 06-06-2016 8.491,90 € Outras 23-07-2010 445,83 €
Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva 88-JR-69 06-06-2016 8.491,90 € Outras 23-07-2010 445,83 €
José Manuel Lucio Chora 88-R-68 06-06-2016 8.491,90 € Outras 23-07-2010 445,83 €

Plafond Mensal Gastos Anuais Associados a Viaturas (€)
Membro do CA Combustivel e
Portagens Combustivel Portagens Total Observacoes
Maria Filomena Ferreira Mendes 323,40 € 0€ 0€ 0,00 € sem viatura atribuida em 2016
Francisco Augusto Batista Chalaca 281,22 € 688,36 € 300,75 € 989,11 € iniciou fungoes em 06.06.2016
Luis Filipe Navarro Canhao Cavaco 281,22 € 315,21 € 152,00 € 467,21 € iniciou fungdes em 06.06.2016
Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva 281,22 € 524,13 € 365,55 € 889,68 € iniciou funcées em 06.06.2016
José Manuel Lucio Chora 281,22 € 464,41 € 92,25 € 556,66 € viatura atribuida em 06.06.2016

Gastos Anuais associados a Deslocac6es em Servico (€)

Membro do CA Gasto total
com viagens

Identificar ($3]

Deslocacoes Custo com Ajudas de Outras
em Servico Alojamento Custo

José Manuel Lucio Chora 589,59 € 589,59 €




Remuneracdes 2015

Mandato

(Inicio - Fim)

s2Hos

Designacao

Forma

Data

itale

spirito Santo €.r.e.

OPRLO

Entidade

Pagadora

Presidente do
Conselho de Manuel Resolucdo n.
Triénio 2013-2015 L - Gongalves ¢ ’ 16-05-2013 HESE Destino
Administracao / 14/2013
. L Carvalho
Diretor Clinico
Vogal Jose Femando Resolucdo n.
Triénio 2013-2015 g. Pereira Biléu ¢ ’ 16-05-2013 UEvora Destino
Executivo 14/2013
Ventura
o Vogal Carlos Ant6énio | Resolucdo n.°
Triénio 2013-2015 Executivo Mateus Gomes 14/2013 16-05-2013 n.a. na.
. Enfermeiro José Manuel Resolucdo n.
Triénio 2013-2015 Diretor Lucio Chora 14/2013 16-05-2013 n.a. na.

Acumulacao de Funcoes

Entidade Funcao Regime

Jose Fernando Pereira Biléu Ventura Universidade de Evora docéncia Publico

EGP
Classificacao Remuneracdao mensal bruto
Manuel Goncalves Carvalho N B 4.956,75 € 1.131,90 €
Jose Fernando Pereira Biléu Ventura N B 3.191,82 € 843,65 €
Carlos Antonio Mateus Gomes N B 2.812,16 € 843,65 €
José Manuel Lucio Chora N B 2.812,16 € 843,65 €

Remuneracao Anual (€)

Reducoes Reversao Valor Final
Remuneratdria|Remuneratdria|(4) = (1) - (2)
s (2) (€)) +(3)

\ELE Bruto (1)

Manuel Gongalves Carvalho 72.781,80 € 83.951,55 € 13.661,03 € 70.290,52 €
Jose Fernando Pereira Biléu Ventura 47919,48 € 55.698,95 € 6.407,75 € 49.291,20 €
Carlos Antonio Mateus Gomes 41.676,24 € 50.351,31 € 5.550,65 € 44.800,66 €
José Manuel Lucio Chora 42.001,56 € 53.203,33 € 5.572,03 € 47.631,30 €
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Beneficios Sociais (€)

Regime de Protecao

Membro do CA Sub. Refeicdo Social Outros
Seguro de | Seguro de
Saude Vida
Valor / Dia HIOREEE Identificar Valor Identificar Valor
pago Ano
Manuel Gongalves Carvalho 4,27 €| 973,56 € CGA 7.630,18 € ADSE 2.179,74 €
Jose Fernando Pereira Biléu Ventura 427 €| 1.054,69 € CGA 5.032,44 € ADSE 1.461,73 €
Carlos Anténio Mateus Gomes 427 €| 999,18 € SS 4.818,20 €
José Manuel Lucio Chora 4,27 €| 930,86 € CGA 4.834,54 € ADSE 1.244,88 €

Membro do CA

Gastos com Comunicacoes Madveis (€)

Plafond Mensal

definido Valor Anual * Observacoes
Manuel Goncalves Carvalho 80 € 47,84 €
Jose Fernando Pereira Biléu Ventura 80 € 428,19 €
Carlos Anténio Mateus Gomes 80 € 524,55 €
José Manuel Lucio Chora 80 € 604,30 €

*Valor com IVA

Gastos Anuais associados a Deslocacoes em Servico

Membro do CA Deslocagdes| Custo com Ajudas de Outras (S A
. it com viagens
em Servico | Alojamento Custo Identificar Valor )
Jose Fernando Pereira Biléu Ventura 33,12 € 33,12 €
José Manuel Lucio Chora 2.749,44 € 2.749,44 €
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Funcoes e Responsabilidades

As competéncias dos varios membros do Conselho de Administragdo encontram-se definidas ao abrigo
do disposto nos artigos 35.° e 37.° do Cédigo do Procedimento Administrativo e do preceituado nos
artigos 7.° a 14°, dos Estatutos constantes do Decreto-Lei n.° 18/2017, de 10 de fevereiro.

Estao assim definidas as funcfes e responsabilidades abaixo indicadas:

1. Membros do Conselho de Administragéo

1.1. Presidente — Maria Filomena Ferreira Mendes
1. Coordenacado Geral da Organizacao
2. Coordenacéo do Centro de Investigacao
3. Gabinete de Apoio ao Investimento
4. Gabinete do Cidadéo
5. Gabinete de Colaboracao Interinstitucional
6. Gabinete de Comunicacdo e Marketing
7. Gabinete Juridico
8. Gabinete de Planeamento e Controlo de Gestédo
9. Gabinete de Qualidade
10. Servico de Auditoria Interna
11. Servico Religioso
12. Servico Social
13. Unidade Hospitalar de Gestédo da Lista de Inscritos para Cirurgia

14. Unidade Hospitalar de Acompanhamento da Consulta a Tempo e Horas

1.2. Vogal — Francisco Augusto Batista Chalaca

1. Servico Aprovisionamento e Compras
2. Servico de Biblioteca e Documentacgéo
3. Servicos Farmacéuticos

4. Servicos Financeiros

5. Comissao de Gestao do Patriménio
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1.3. Vogal — Luis Filipe Navarro Canhao Cavaco

1.

2.

8.

9.

Servico de Gestdo de Doentes

Servico de Instalacdes e Equipamentos

Servico de Gestdo de Recursos Humanos

Servico de Tecnologias e Sistemas de Informacéo

Servico e Comissédo de Seguranca e Saude no Trabalho

Gabinete de Formacéo

Conselho Coordenador de Avaliacdo do Desempenho das Carreiras do Regime Geral
Servigos Gerais e Hoteleiros

Lavagem e Tratamento de Roupas

10. Higiene e Limpeza

11. Servigos de Vigilancia e Seguranca

1.4. Diretora Clinico — Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva

A responsabilidade, sem prejuizo das competéncias préprias que lhe estdo atribuidas no artigo 9.° dos

Estatutos aprovados pelo Decreto-Lei n.° 18/2017, de 10 de fevereiro, relativo (s) ao(s):

Servicos Clinicos

Comisséo de Etica

Comissao de Farmacia e Terapéutica

Comisséao Técnica de Certificacdo para a Interrupcéo Voluntaria da Gravidez
Comisséo de Qualidade e Seguranca do Doente

Comissdo de Humanizacdo dos Servigos

Comisséao de Coordenacado Oncoldgica Hospitalar

Comisséo de Telemedicina

Comisséo de Implementacdo do Cartdo da Pessoa com Doenca Rara
Comisséo de Prevencéo de Tabagismo

Comissdo Responsavel pelo Programa Nacional de Colheita de Orgéos
Comisséo de Gestédo de Risco, Conselho Técnico dos Técnicos de Diagndstico e Terapéutica
Conselho Coordenador da Avaliagdo do Desempenho Médico

Equipa de Suporte Intra-Hospitalar de Cuidados Paliativos
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— Equipa Integrada de Diabetes
— Equipa de Gestdo de Altas Hospitalares
— Gabinete de Codificacdo Médica

— Grupo de Coordenacédo Local do Programa de Prevencédo e Controlo de Infecdo e Resisténcia

Antimicrobianos
— Ndcleo de Psicologia Clinica
— Ndcleo da Triagem de Manchester
— Viatura médica de Emergéncia e Reanimacédo
— Servigo de Nutricdo e Dietética

— Estrutura de Apoio a Dire¢éo Clinica.

1.5. Enfermeiro Diretor — José Manuel LUcio Chora

A responsabilidade, sem prejuizo das competéncias proprias que lhe estdo atribuidas no artigo 10.° dos

Estatutos aprovados pelo do Decreto-Lei n.° 18/2017, de 10 fevereiro:
— Servigos Clinicos
— Servicos Gerais
— Servigo de Esterilizagao Centralizada e Tratamento de Residuos
— Comisséo de Abate de Espolios
— Conselho Coordenador da Avaliacdo do Desempenho de Enfermagem,
— Grupo de Auditoria Interna do Sistema Informaético de Classificagdo de Doentes em Enfermagem

— Estrutura de apoio a Diregéo de enfermagem Medicina

1.5. Conselho Fiscal e Revisor Oficial de Contas

Nos termos do n.° 1 do artigo 15.° dos referidos Estatutos, a fiscalizacdo e controlo da legalidade da
gestao financeira e patrimonial das entidades publicas empresariais e das unidades de locais de salde,
E.P.E., abrangidas pelo regime constante da Lei n.° 148/2015, de 9 de setembro, que aprova o Regime
Juridico da Supervisdo de Auditoria (RJSA), é exercida por um conselho fiscal e por um revisor oficial de
contas ou por uma sociedade de revisores oficiais de contas que ndo seja membro daquele o6rgao,

obrigatoriamente de entre os auditores registados na Comisséo do Mercado de Valores Mobiliarios;
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Sintese Curricular

1. Membros do Conselho de Administracéo

1.1. Presidente — Maria Filomena Ferreira Mendes
Data de Nascimento: 27 de janeiro de 1957
Habilitacdes Académicas

— Doutoramento em Sociologia, especialidade de Demografia pela Universidade de Evora (1993), e a

licenciatura em Economia pela mesma Universidade (1980).

Atividade Profissional

- Presidente do Conselho de Administracéo do Hospital do Espirito Santo de Evora, E.P.E., desde 12
de maio de 2016;

— Professora Associada da Universidade de Evora no Departamento de Sociologia, lecionando

diferentes unidades curriculares a cursos de licenciatura e mestrado;

- Investigadora do Centro Interdisciplinar de Histéria, Cultura e Sociedades (CIDEHUS-UE) financiado
pela Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT) do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior (tendo obtido na Ultima avaliagao internacional a classificagcdo de excelente) e coordenadora
do Laboratério de Demografia do CIDEHUS-UE;

— Em 2014, foi Presidente eleita do Departamento de Sociologia;

- Representante da Universidade de Evora na Rede Interuniversitaria em Demografia (ICTE,
Universidade de Aveiro, Universidade de Evora, Universidade dos Acores, Universidade Nova de
Lisboa e Universidade de Lisboa) para a formacgéo avancada e a investigacdo em demografia, desde
2009;

— Presidente eleita da Direcédo da Associacdo Portuguesa de Demografia, desde 2009;

- Vice-Reitora da Universidade de Evora para a area da Educacdo, Formacdo Graduada e Pos-
Graduada (2014 a 2016);

— Membro do Conselho Cientifico da Escola de Ciéncias Sociais da Universidade de Evora (2009 a
2013);

— Presidente do Conselho de Administracdo do Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E. (2009 a
2013);

— Diretora - Regional do Alentejo do Instituto Nacional de Estatistica (2000-2004);
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— Vice-diretora do Centro de Investigacao Interdisciplinar de Histéria, Cultura e Sociedades (CIDHEUS)
da Universidade de Evora (1999-2000);

— Membro do Conselho Cientifico da Area Departamental de Ciéncias Humanas e Sociais da
Universidade de Evora (1993-2000);

- Presidente do Conselho Diretivo da Area Departamental de Ciéncias Humanas e Sociais da
Universidade de Evora (1995-1997);

— Membro do Senado da Universidade de Evora (1995-1997);
— Membro da Assembleia de Representantes da Universidade de Evora (1995-1997);
- Membro do Conselho Cientifico da Universidade de Evora (1995-1997).

Coordenou varios projetos de investigacao cientifica financiados pela FCT, foi orientadora cientifica de
vérias teses de doutoramento e de mestrado. E autora e coautora de varios livros e de artigos cientificos

publicados em revistas indexadas.

1.2. Vogal — Francisco Augusto Batista Chalaca

Data de Nascimento: 21 de fevereiro de 1959

Habilitagdes Académicas

- Licenciatura em Economia pela Universidade de Evora.

Atividade Profissional

—  Vogal do Conselho de Administracdo do Hospital do Espirito Santo de Evora, E.P.E., desde 12 de
maio de 2016;

— Atividade na Administracdo Regional de Salde do Alentejo no Departamento de Salde Publica, tendo
a seu cargo, entre outras, a fungédo de Coordenador Regional (para o sector da Saude) da Estratégia

Nacional para a Integracao das Comunidades Ciganas, até 2016;
— Presidente da Diregao do Pélo Turistico de Alqueva (2009-2013);

— Administrador, ndo executivo, da GESCRUZEIROS, empresa de capitais, maioritariamente, publicos
(2006 -2009);

— Exerceu as func¢des de Administrador, executivo, da GESTALQUEVA, empresa de capitais publicos
(2003-2009);

— Exerceu as funcdes de Adjunto da Diretora do Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social
de Evora (2001-2002);
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Exerceu as fungdes de Adjunto do Governador Civil de Evora (1995-1997 e 1998-2001);

Exerceu as fungbes de Coordenador da Area Financeira da extinta Sub -Regido de Saude de Evora
(1997-1998).

Outras Atividades Relevantes Desenvolvidas

Foi membro da Direcdo da ARPTA — Agéncia Regional de Promoc¢éo Turistica do Alentejo (2009-
2013);

Foi membro dos orgaos sociais da ANERT — Associacdo Nacional da Entidades Regionais de
Turismo (2009-2013);

E membro dos 6rgaos sociais do Banco Alimentar Contra a Fome de Evora (desde 2010);

Foi membro da Assembleia Intermunicipal da CIMAC — Comunidade Intermunicipal do Alentejo
Central (2011-2013);

E membro da Assembleia Municipal de Evora (desde 2005);

Foi Presidente da GIESTA — Associacdo de Desenvolvimento Local de S. Sebastido da Giesteira
(2001-2010).

1.3. Vogal — Luis Filipe Navarro Canhao Cavaco

Data de Nascimento: 17 de novembro de 1953

Habilitacdes Académicas

Licenciatura em Sociologia pela Escola Superior de Estudos Sociais e Econémicos de Evora (1978).

Atividade Profissional

Vogal do Conselho de Administracdo do Hospital do Espirito Santo de Evora, E.P.E., desde 12 de
maio de 2016;

Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Econémico e Planeamento do Municipio de Evora, até maio
2016;

Diretor-Geral da Agéncia de Desenvolvimento Regional do Alentejo, S. A. (1998-2015);

Celebrou acordo de cedéncia de interesse publico em 2011 com a Comunidade Intermunicipal do
Alentejo Central. Cessou o acordo de cedéncia de interesse publico em 2015, tendo regressado a
C.M. Evora;

Chefe de Divisdo de Desenvolvimento e Ambiente na Associacdo de Municipios do Distrito de
Evora/Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central (2002-2011);
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Foi requisitado pela Associacdo de Municipios do Distrito de Evora (1997-2010);
Coordenador do Projeto RCDE (Rede Comunitaria do Distrito de Evora) (2007-2009);
Coordenador Geral do Projeto EDD (Evora Distrito Digital) (2004-2007);

Chefe de Divisdo no Municipio de Evora de 1986 a 1989, de 1994 a 1997;

Iniciou fungdes na Camara Municipal de Evora em 1982;

Professor do Ensino Preparatdrio e Secundario entre 1976 e 1982;

Outras Atividades Relevantes Desenvolvidas

Foi membro, ndo executivo, do Conselho de Administracdo da EURADA - Associacdo Europeia das

Agéncias de Desenvolvimento Regional (2001-2015);

Vice-presidente da Direcdo da ANADER - Associacdo Nacional das Agéncias de Desenvolvimento
Regional (2001-2015);

Membro do Conselho Regional da CCDRA, de 2008 a 2015, e do secretariado permanente do mesmo
entre 2014 a 2015;

Presidente da Assembleia Geral da GESAMB, EIM — Sociedade de Gestdo dos Residuos Soélidos
Urbanos do Distrito de Evora, desde 2003;

E Presidente do Conselho Fiscal da Associagdo Ch&o dos Meninos, desde 2013.

1.4. Diretora Clinica — Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva

Data de Nascimento: 10 de junho de 1952

Habilitagdes Académicas

Licenciatura em Medicina pela Faculdade de Medicina de Lisboa (1976).

Em julho de 1986, realiza nos antigos Hospitais Civis de Lisboa exame de saida de especialidade de

Anestesiologia.

Nos anos letivos 2002-2003 e 2003-2004 frequentou no INDEG/ISCTE em Lisboa, o primeiro curso
de pos-graduacao em Direcédo de Unidades de Saude (180h).

Em 2000 (apos realizar todos os concursos que lhe permitiram progredir na Carreira Médica

Hospitalar), alcanca o mais alto Grau da Carreira — Assistente Graduada Sénior de Anestesiologia.

Atividade Profissional

Diretora Clinica do Conselho de Administracio do Hospital do Espirito Santo de Evora, E.P.E., desde
12 de maio de 2016;
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— De 17/09/1998 até maio 2016, Diretora do Servico de Anestesiologia do Hospital do Espirito Santo de
Evora (HESE -EPE);

— De 25/03/2000 a 16/09/2002 e de 1/08/2007 até maio 2016, Diretora do Servico do Bloco Operatorio
do HESE-EPE; Adjunta da Direcao Clinica do HESE -EPE; Coordenadora do Programa de «Combate

as Listas de Espera Cirlrgicas»;

— Desde 07/2014, Presidente da Comisséo de Implementacao do Cartdo da Pessoa com doenca Rara
no HESE -EPE;

— Desde 09/08/2012, integra a Comisséo Hospitalar de Transfusdo do HESE —-EPE;
— De 2003 a 2006, coordenadora local da area de «Colheita de Orgéos e Transplantes»;

— Desde setembro de 1989 até a atualidade, Assistente Hospitalar de Anestesiologia do HESE -EPE da

Carreira Médica Hospitalar;

— De 1990 a 1991, acumulou fun¢gdes como anestesiologista do Hospital Militar Regional n.° 4 em
Evora;

— De dezembro de 1987 a setembro de 1989, Assistente Hospitalar do quadro do Hospital da Marinha

em Lisboa;
— Dejulho de 1986 a setembro de 1989, Anestesiologista do Hospital de D.2 Estefania em Lisboa;
— De maio de 1982 a julho de 1986, efetuou o internato complementar de Anestesiologia nos antigos
Hospitais Civis de Lisboa, ligada ao Hospital de D.2 Esteféania;
Desde sempre, frequentou numerosas a¢Bes de formacgdo, quer na area de sua Especialidade Médica,
quer nas vérias éreas de gestao.

Por ineréncia dos cargos de Direcdo que desempenha desde 1998, possui capacidades de comunicacao,
relacionamentos interpessoais, gestdo de conflitos, organizacdo e lideranca, traduzidas nos excelentes

resultados obtidos neste periodo.

1.5. Enfermeiro Diretor — José Manuel Lacio Chora
Data de Nascimento: 4 de marco de 1963
Habilitagdes Académicas

— Licenciatura em Administracdo dos Servicos de Enfermagem, pela Escola Superior de Enfermagem
de Maria Fernanda Resende — Lisboa (1997).

— Mestre em Intervencdo Socio Organizacional em Saude - Especializagcdo em Politicas de

Administracdo e Gestdo de Servigos de Salde, realizado na Universidade de Evora (2006).

— Curso de Alta Direcao em Administracao Publica (CADAP) com a especializacdo em Gestdo Publica,

no Instituto Nacional de Administracéo - Lisboa (2011).
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Programa de Alta Direcao de Instituicbes de Saude (PADIS), na Escola de Direcdo e Negdcios -
Lisboa (2014).

Realizou o Curso de Alta Diregdo em Gestdo em Unidades de Saude para Gestores (GESAGE), no

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas (2015).

Atividade Profissional

Enfermeiro-diretor, HESE, de 2005 até ao presente, sendo coordenador dos Projetos: Padrdes de
Qualidade dos Cuidados de Enfermagem; Sistema de Classificagdo de Doentes em Enfermagem
(SCDI/E); Classificagdo Internacional para a Pratica de Enfermagem; Escala de Morse, Escala de

Braden e Braden Q; Sistema de Informacdo em Enfermagem e SIADAP 3.

Em 1 de abril de 2000 tomou posse na categoria de Enfermeiro Chefe e em 16 de setembro de 2009

tomou posse na categoria de Enfermeiro Supervisor.

Iniciou a atividade profissional em 1984, no Hospital Distrital de Evora, na area da prestagdo de

cuidados.

Foi membro de juri de concursos para contratacdo e promoc¢do de Enfermeiros e de Assistentes
Operacionais e juri de procedimentos concursais para prestacdo de servicos e aquisicao de material

de consumo clinico e de equipamentos.

Foi instrutor de varios processos de averiguacdes e disciplinares. Integra varias comissdes e grupos

de trabalho a nivel local, regional e nacional;

Auditor Externo do SCD/E, desde 1999 até a presente data, tendo sido nomeado pela Administracao

Central do Sistema de Salde. Exerceu fun¢des de Auditor Interno do SCD/E.

Integrou varias comissdes organizadoras e cientificas, tendo proferido mais de duas dezenas de

comunicacdes e moderado varias mesas redondas, nas areas de Administracdo/Gestao de Servigos de

Enfermagem e na éarea cientifica de Enfermagem.

E autor e coautor de mais de uma dezena de artigos cientificos publicados em varias revistas. Foi

docente da Unidade Curricular de Administracdo de Servicos de Saude, na Escola de Superior de

Enfermagem S&o Jodo de Deus/Universidade de Evora, de 2000 a 2007.

2. Conselho Fiscal

2.1. Presidente - Maria Manuela dos Santos Proenca

Data de Nascimento: 30 de outubro de 1957

Habilitacdes Académicas

Licenciatura em Economia pelo Instituto Superior de Economia (atual ISEG), 1982.
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Atividade Profissional

— Diretora-Geral do Orgcamento (Ministério das Financas) entre 1 de janeiro de 2012 e 30 de junho de
2014, em regime de substituicdo e entre 1 de julho de 2014 e 19 de fevereiro de 2018, na sequéncia
de procedimento concursal desenvolvido pela Comissdo de Recrutamento e Selecdo para a

Administracéo Publica.

— Exerceu o cargo de Chefe da Divisdo de Analise de Conjuntura e Previsdo de Curto Prazo,

Departamento Central de Planeamento (1990/1992).

— Desempenhou fungbes técnicas na area macroecondémica no Gabinete de Estudos Econémicos do

Ministério das Financas e no Departamento Central de Planeamento.

— Participou em diferentes processos de planeamento e respetivos documentos, como as Grandes
Opcdes do Plano (entre 1996 e 2003), os documentos "Portugal no Final da Década de 90 -
Documento preparatério do PDR", "Diagndstico Prospetivo (PNDES)", "Visdo Estratégica para vencer
0 Século XXI" para o Plano Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social (PNDES) 2000-2006,
"Avaliagdo Ex-Ante do Quadro de Referéncia Estratégico Nacional (QREN) 2007-2013". Em 2006-
2007, coordenou a "Avaliacdo Ex-Ante do Cumprimento do Principio da Adicionalidade no periodo
2007-2013" e a equipa do DPP que integrou o projeto Interreg 1lI-C "Intelligent Cities". Colaborou nos
documentos elaborados "Cidades Inovadoras e Competitivas para o Desenvolvimento Sustentavel”
(2007), "Politica de Cidades Polis XXI, Redes Urbanas para a Competitividade e a Inovacdo, Razdes
para Cooperar, ldeias a Explorar" (2008), "PROVERE, Programas de Valorizacdo Econdémica de

Recursos Enddgenos, Das Ideias a Agdo: Viséo e Parcerias" (2008).
Cargos anteriores:
— Membro do Conselho Econdmico e Social (CES), em representagdo do Governo;

— Membro do Conselho Superior de Estatistica (CSE), vogal efetiva desde janeiro de 2006 a dezembro
de 2011, em representacdo do ex-Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério; membro do
Conselho Coordenador de Avaliacdo dos Servigos (CCAS), presidido pelo Secretério de Estado da
Administracé@o Publica; presidente da Secgdo Permanente de Estatisticas de Base Territorial do CSE

e vice-presidente da Secc¢do Eventual para Acompanhamento dos Censos 2011,

— Membro das Sec¢Bes Permanentes de Coordenacdo Estatistica, de Estatisticas EconOmicas e de
Estatisticas Sociais; coordenadora do Grupo Operacional da ENDS 2015; vogal suplente entre 1995 e

2005 do Conselho Superior de Estatistica;

— Presidente da Seccdo Permanente de Estatisticas Econdmicas Sectoriais; membro da Comisséo de
indices e Férmulas de Empreitadas (CIFE), de 2000 a 2008;

— Membro do Grupo de Trabalho sobre Indicadores Estruturais, do Comité de Politica Econdmica da
Unido Europeia (2000-2006); membro do Grupo de Trabalho sobre Perspetivas Econémicas de Curto
Prazo do Comité de Politica Econémica da OCDE (1987-1990);

— Membro do Grupo de Trabalho sobre Perspetivas Econémicas de Curto Prazo do Comité de Politica

Econdémica da Unido Europeia (1987-1990),
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— Membro do Conselho Técnico-Cientifico da Revista "Prospetiva e Planeamento” (1995-2011).

2.2.Vogal - Nuno Miguel da Costa Tavares

Data de Nascimento: 7 de dezembro de 1978

Habilitagdes Académicas

- P6s-Graduacdo em Gestdo de Empresas — Ramo Financas — Universidade de Evora

— Pos-Graduagdo em Gestdo de Empresas — Universidade Lusiada

— Licenciatura em Contabilidade e Auditoria - Instituto Politécnico de Portalegre

— Bacharelato em Contabilidade - Instituto Politécnico de Portalegre

Atividade Profissional

— Coordenador do Departamento de Ciéncias Econdmicas e das OrganizagGes — ESTG/IPP

— Desde 2013 até a data, Professor Adjunto - Departamento de Ciéncias Econémicas e das
Organizacgfes

— Desde 2013, Presidente do Conselho Fiscal da Fundag&o Robinson

— Desde fevereiro de 2011, Socio da IPMG - Isabel Paiva, Miguel Galvao & Associados, SROC, Lda. -
Auditoria e Reviséo Legal de Contas - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas n.° 64, registada na
CMVM sob o n.° 20161400

— De 2008 a 2018 Vogal do Conselho Fiscal do Instituto de Liberdade Econémica
— De 2014 a 2017, Vogal do Conselho Fiscal do Instituto do Territ6rio
— De 2008 a 2016, Presidente do Conselho Fiscal da Fundacéo Carlos Serrano

— Desde o0 ano letivo 2006/2007 até 2013, Professor equiparado a Assistente de 2.° Triénio —

Departamento de Ciéncias Empresariais Sociais e Humanas

— Desde o0 ano letivo 2001/2002 até ao ano letivo 2005/2006, Professor equiparado a Assistente de 1.°

Triénio - Area de Ciéncias Empresariais

— Desde maio de 2007, sdcio e responsavel técnico (até 2012) Consultoria e realiza¢do de fungdes nas

areas de Contabilidade e Fiscalidade - Servicos de contabilidade, consultoria e gestdo de empresas

— Janeiro de 2006 a dezembro de 2006, trabalhador independente, Consultoria e realizagdo de funcfes
nas areas de Contabilidade e Fiscalidade - Servicos de contabilidade e gestao de empresas

— Maio de 2003 a maio de 2005, 2.° Vogal do Conselho de Administracdo — Gestdo Controlada -
Processo Especial de Recuperacdo de Empresas aprovado em Assembleia de Credores no Tribunal
Judicial de Abrantes - Areas Administrativa, contabilistica e Controlo de Gestéo - Fundigcdo de metais

nao ferrosos
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— Abril de 2001 a dezembro de 2005, Trabalhador independente, Consultoria e realizacdo de funcfes
nas areas de Contabilidade e Fiscalidade; Trabalho de Campo na Realizagcao de Auditorias e
realizacao de fungfes nas areas de Contabilidade e Fiscalidade - Servigos de contabilidade, auditoria

e gestdo de empresas

— Outubro de 1999 a dezembro de 2004, Trabalhador independente, Consultoria nas areas de

Contabilidade, Fiscalidade e Gestao Financeira - Servicos de contabilidade e gestdo de empresas.

2.3. Vogal - Carlos Manuel Leitdo dos Santos Pinto

Data de Nascimento: 16 de novembro de 1984

Habilitagdes Académicas

— Mestrado em Gestdo Financeira no Instituto Superior de Gestao, em 2016;

— Licenciatura em Gestdo de Empresas na Universidade Autonoma de Lisboa, em 2010.
Atividade Profissional

— Desde outubro de 2015 até a presente data, economista no Gabinete de Apoio e Coordenacdo do

Setor Empresarial do Estado, da Direcdo-Geral do Tesouro e Financgas;

— Desde margo de 2011 até setembro de 2015, economista jlnior na Parpiblica, S.G.P.S., S.A,,

destacado na Direccao-Geral do Tesouro e Financas;

— Desde novembro de 2009 a janeiro de 2011, assistente de contabilidade na Auxadi Contadores &

Consultores Portugal.
Funcdes na DGTF

— Elaboracdo de estudos, preparagdo e acompanhamento de matérias respeitantes ao exercicio da
tutela financeira do setor plblico empresarial e ao exercicio da funcdo acionista do Estado,

nomeadamente:
— Coordenacédo do processo de elaboracdo orcamental das empresas acompanhadas;
— Acompanhamento da execuc¢do orgamental;

— Acompanhamento dos programas de investimento e respetivo financiamento, incluindo o

endividamento e o nivel de esforco financeiro do Estado;

— Andlise e avaliacdo dos documentos relativos a prestacdo de contas anual, tendo em vista a sua

aprovacao pelo acionista.

— Monitorizagdo de elementos a disponibilizar sobre o Setor Publico Empresarial com relevancia para

as entidades internacionais;

- Acompanhamento de contratos-programa;
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— Elaboracédo de relatérios trimestral e o anual, respeitantes ao Setor Empresarial do Estado, no ambito

das competéncias cometidas a DGTF até ao final de 2014;
— Acompanhamento de processos de concessdes do Estado.
— Formacéo Profissional Relevante

— Seminario — 3.2 edicdo/Administracdo e Fiscalizacdo de Sociedades Andénimas, promovido pela

Sociedade de Advogados Abreu Advogados, em 15 de marco de 2016;
— Curso de Auditoria Financeira, CEGOC, 2014;
— Curso de SNC — Sistema de Normalizacdo Contabilistica, CEGOC, 2014;

— Curso de Andlise Econdémica e Financeira, Global Estratégias, 2014.

3. Revisor Oficial de Contas

Habilitacdes Académicas
— Mestrado em Contabilidade e Auditoria (Universidade de Aveiro — ISCAA);

— Po6s-Graduacdo em Gestédo e Fiscalidade (IESF — Instituto de Estudos Superiores Financeiros e

Fiscais);
— Curso de Formagéo especializada em Contabilidade e Auditoria (Universidade de Aveiro — ISCAA);

— Licenciatura em Economia (Universidade Lusiada do Porto).

Experiéncia Profissional

— Revisor Oficial de Contas e Partner da CFA — Cravo, Fortes, Antdo & Associados, SROC, Lda.;
— Membro inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas com o n.° 1495;

— Membro inscrito na Ordem dos Contabilistas Certificados com o n.° 54730;

— Membro inscrito na Ordem dos Economistas com o n.° 8569;

— Revisor Oficial de Contas;

—  Arbitro Tributario do Centro de Arbitragem Administrativa (CAAD);

— Docente da Universidade de Aveiro (areas de especializagdo — fiscalidade e contabilidade);

— Formador em matérias de contabilidade, fiscalidade e auditoria.
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Artigos Publicados

— Novo Regime da Normalizacdo Contabilistica para as Entidades do Setor N&o Lucrativo (co-autor);
— Normas Internacionais de Contabilidade adotadas na Unido Europeia (co-autor);

— Tem publicado vérios artigos ligados as areas da contabilidade e fiscalidade.

4. Conselho Consultivo

4.1. Presidente — Maria do Céu Baptista Ramos

Maria do Céu Ramos, nasceu em Evora, onde estudou até prosseguir 0s seus estudos universitarios em

Coimbra e Lisboa.

Habilitagdes Académicas
E Licenciada em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa e Pés-graduada em
Ciéncias Econémicas e Empresariais pela Universidade Catolica Portuguesa e em Gestéo da Criatividade

e do Design para a Inovacdo Empresarial - Instituto de Arte, Design e Empresa.

Atividade Profissional

E Secretéaria Geral da Fundacdo Eugénio de Almeida e em sua representacdo é Membro da Direcdo do
Centro Portugués de Fundacgbes, do Conselho Fiscal da Agéncia de Desenvolvimento Regional do
Alentejo, S.A. e do Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermunicipal da Comunidade
Intermunicipal do Alentejo Central.

A titulo pessoal, € Membro do Conselho Regional da Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento
Regional do Alentejo, Presidente do Conselho Fiscal da Fundagdo de Solidariedade Social de S. José

Operaério e Presidente do Conselho Consultivo do Hospital do Espirito Santo de Evora.

Foi Secretaria de Estado da Juventude do XII Governo Constitucional e Deputada a Assembleia da
Republica (1995-97 e 1999-2001) pelo circulo eleitoral de Evora.



