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* Despacho n.° 11611/2021, DR n.° 228, de 24 de novembro - Designa, em regime de substituicdo, a doutorada Maria Filomena
Ferreira Mendes e a licenciada Margarida Fernanda Coelho Murta Rebelo da Silveira, respetivamente, para os cargos de presidente
vogal do conselho diretivo da Administragdo Regional de Saude do Alentejo, I. P.
** Saida por aposentagédo a 1 de agosto 2020

Conselho Consultivo

Nos termos do artigo 21.° dos Estatutos dos Hospitais EPE - Decreto-Lei n.° 18/2017, de 10 de

fevereiro, este Orgdo n&o se encontra constituido.

Conselho Fiscal

Presidente Maria Manuela dos Santos Proenca
Vogal (1) Nuno Miguel da Costa Tavares Despacho 2018
SET e SES /
de
Vogal (2) Carlos Manuel Leitdo dos Santos Pinto 27.03.2018 2020
Vogal Suplente Maria Teresa Rea da Mota Machado
Revisor Oficial de Contas
CFA - Cravo, Fortes, Antdo & Associados, SROC Despacho 2018
Efetivo representado por Armando Jorge de Almeida SET e SES /
Tavares de 2020
(ROC n.° 1495) 12.07.2018
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Estatuto Remuneratorio Fixado

2019-2021

Conselho Administragao

Presidente — Remuneracdo base de 4.042.97* euros, 14 vezes por ano;
Despesas de representacdo de 1.228,92* euros, 12 vezes por ano.

Opcéo Pela Remuneragédo do Lugar de Origem — Sim

Vogal (1) — Remuneracao base de 2.671,55* euros, 14 vezes por ano;
Despesas de representacao* de 1.068,62* euros, 12 vezes por ano.

Opcao Pela Remuneracéo do Lugar de Origem — N&o

Vogal (2) — Remuneracéo base de 2.706,76* euros, 14 vezes por ano;
Despesas de representacdo de 1.068,62* euros, 12 vezes por ano.

Opcéao Pela Remuneracéo do Lugar de Origem — Sim

Vogal (3) — Remuneracao base de 4.977,99* euros, 14 vezes por ano;
Despesas de representagdo de 1.068,62* euros, 12 vezes por ano.

Opcao Pela Remuneracéo do Lugar de Origem — N&o

Vogal (4) — Remuneracao base de 2.671,55* euros, 14 vezes por ano;
Despesas de representacdo de 1.068,62* euros, 12 vezes por ano.

Opcao Pela Remuneracéo do Lugar de Origem — N&o

* Aplicabilidade da reducéo de 5% aos membros do Conselho de Administracdo, por aplicacdo do artigo
12° da Lei n.° 12-A/2010 de 30 de junho.

Conselho Fiscal

Presidente — Remuneracédo base de 716,06 euros, 14 vezes por ano;

Vogal — Remuneracgédo base de 537,04 euros, 14 vezes por ano.

Revisor Oficial de Contas

O Despacho do Senhor Secretario de Estado do Tesouro n.°155/2018, de 9 de marco, define o estatuto
remuneratério do ROC/SROC que integram o Org&o de Fiscalizagio das empresas do Setor Empresarial do Estado,
qualificadas como entidades de interesse publico.

A remuneracdo anual iliquida do Revisor Oficial de Contas do Hospital do Espirito Santo de Evora, E.P.E. esta de
acordo com o estabelecido nos artigos 58.° e 59.° dos Estatutos da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. Posto
isto, os honorérios anuais iliquidos do ROC serédo 22.800,00 € (vinte e dois mil oitocentos euros), acrescidos de IVA,

a taxa legal em vigor.
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Remuneracoes e Outras Regalias (valores anuais em euros

Des

Forma

ignacao

Remuneracao

Entidade

(0/D)

(Inicio - Fim)

Pagadora

3 o

Triénio 2019-2021 Presidente do CA Maria Filomena Ferreira Mendes Reasg/h;%e;ogn. 07-02-2019 HESE Origem
3 o

Triénio 2019-2021 Vogal Executivo Francisco Augusto Batista Chalaga Re3s;/ll;_%e;09n. 07-02-2019 HESE Destino
3o no

Triénio 2019-2021 Vogal Executivo Luis Filipe Navarro Canhdo Cavaco Regs;)/l;coalogn. 07-02-2019 HESE Origem
- — s

Triénio 2019-2021|  Diretora Clinica | 's3P¢! Maria Barata Salgueiro Pita Santos | Resolucdo n. 07-02-2019 HESE Origem

Silva 39/2019

3 o

Triénio 2019-2021| Enfermeira Diretora Maria Elisa Elias Brissos Re;g/";%alogn' 07-02-2019 HESE Destino

Acumulaca

Membro do Orgdao de Administ

ade
Universidade de Evora
HESE- EPE

Publico
Publico

Docéncia
Atividade Médica

Maria Filomena Ferreira Mendes
Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva

Estatuto de Gestor Publico

Membro do Orgio de Aminist racio Fixado Classificacao Remuneracao mensal bruta (€)
[S/N] [A/B/C] Vencimento Re;l))reesszenstisgéo

Maria Filomena Ferreira Mendes N B 4.255,76 € 1.293,60 €

Francisco Augusto Batista Chalaga N B 2.812,16 € 1.124,86 €

Luis Filipe Navarro Canhdo Cavaco N B 3.064,39 € 1.124,86 €

Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva N B 5.523,25 € 1.124,86 €

Maria Elisa Elias Brissos N B 2.812,16 € 1.124,86 €

Remuneracao Anual

Membro do Orgdo de Administracdo

Variavel*
Maria Filomena Ferreira Mendes 79.057,89 € 79.057,89 €
Francisco Augusto Batista Chalaca 55.41437 € 55.414,37 €
Luis Filipe Navarro Canhdo Cavaco 49.773,31 € 49.773,31 €
Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva | 94.709,49 € 2.547,10 € 97.256,59 €
Maria Elisa Elias Brissos 46.035,05 € 46.035,05 €

324.990,11 € 327.537,21 €

* A remuneracdo variavel autorizada nos termos dos Despacho n.° 4037/2017,de 11 maio

Beneficios Sociais (€)

. e . Subsidio de Refeicao Regime de Protecdo Social Segl.!ro CE Segu'ro = Outros
Membro do Orgdo de Administracao Vida saude
Encargo Encargo
Diario (FGE D Ak Identificar EEEGD ATk Anual da Al AE] Identificar | Anual da
da Empresa da Empresa da Empresa

Empresa Empresa
Maria Filomena Ferreira Mendes 4,77 € 1.063,71 € CGA 18.808,01 €
Francisco Augusto Batista Chalaca 4,77 € 1.082,79 € CGA 13.188,13 €
Luis Filipe Navarro Canhdo Cavaco 4,77 € 558,09 € C.CA 10.36891 €
Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva 477 € 1.011,24 € C.GA 22.858.31 €
Maria Elisa Elias Brissos 4,77 € 1.149,57 € CGA 13.000,96 €

4.865,40 € 78.224,32 €

Gastos anuais associados a Deslocacoes em Servico (€)

Membro do CA

(Nome) Gasto total

com viagens (2)

804,15 €

Outras
Identificar

Custo com
Alojamento

Deslocacoes

N Ajudas de custo
em Servico

Valor

Luis Filipe Navarro Canhdo Cavaco € - 804,15 € € - € -
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Gastos com Comunicacoes (€)

Membro do CA Plafond
(Nome) Mensal Valor Anual Observacdes
Definido
Maria Filomena Ferreira Mendes 80 € 0,00 € Sem n° de telemodvel atribuido
Francisco Augusto Batista Chalaca 80 € 38,00 €
Luis Filipe Navarro Canhdo Cavaco 80 € 0,00 € Sem n° de telemovel atribuido
Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva 80 € 38,00 €
Maria Elisa Elias Brissos 80 € 117,00 €

193,00 €
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Funcoes e Responsabilidades

As competéncias dos varios membros do Conselho de Administracdo encontram-se definidas ao abrigo
do disposto nos artigos 35.° e 37.° do Cddigo do Procedimento Administrativo e do preceituado nos
artigos 7.° a 14°, dos Estatutos constantes do Decreto-Lei n.° 18/2017, de 10 de fevereiro.

Estéo assim definidas as fungbes e responsabilidades abaixo indicadas:

1. Membros do Conselho de Administragao

1.1. Presidente — Maria Filomena Ferreira Mendes
1. Coordenacédo Geral da Organizacéo
2. Coordenacéo do Centro de Investigacao
3. Gabinete de Apoio ao Investimento
4. Gabinete do Cidad&o
5. Gabinete de Colaboracéo Interinstitucional
6. Gabinete de Comunicac¢éo e Marketing
7. Gabinete Juridico
8. Gabinete de Planeamento e Controlo de Gestéo
9. Gabinete de Qualidade
10. Servico de Auditoria Interna
11. Servico Religioso
12. Servico Social
13. Unidade Hospitalar de Gestédo da Lista de Inscritos para Cirurgia

14. Unidade Hospitalar de Acompanhamento da Consulta a Tempo e Horas

1.2. Vogal - Francisco Augusto Batista Chalaca

1. Servico Aprovisionamento e Compras
2. Servigo de Biblioteca e Documentacéo
3. Servicos Farmacéuticos

4. Servicos Financeiros

5. Comissédo de Gestdo do Patriménio
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1.3. Vogal - Luis Filipe Navarro Canhao Cavaco

1.

2.

8.

9.

Servico de Gestao de Doentes

Servico de Instalagdes e Equipamentos

Servico de Gestdo de Recursos Humanos

Servico de Tecnologias e Sistemas de Informagéo

Servico e Comissdo de Seguranca e Saude no Trabalho

Servico de esterilizacdo centralizada e tratamento de residuos

Gabinete de Formacéao

Conselho Coordenador de Avaliacdo do Desempenho das Carreiras do Regime Geral

Servicos Gerais e Hoteleiros

10. Lavagem e Tratamento de Roupas

11. Higiene e Limpeza

12. Servicos de Vigilancia e Seguranca

1.4. Diretora Clinica — Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva

A responsabilidade, sem prejuizo das competéncias préprias que lhe estdo atribuidas no artigo 9.° dos

Estatutos aprovados pelo Decreto-Lei n.° 18/2017, de 10 de fevereiro, relativo (s) ao(s):

Servigos Clinicos

Comiss&o de Etica

Comisséao de Farmacia e Terapéutica

Comissao Técnica de Certificagéo para a Interrupgéo Voluntaria da Gravidez
Comisséo de Qualidade e Seguranca do Doente

Comisséo de Humanizacéo dos Servigos

Comisséo de Coordenacdo Oncoldgica Hospitalar

Comisséo de Telemedicina

Comisséo de Implementagéo do Cartao da Pessoa com Doeng¢a Rara
Comissédo de Prevencdo de Tabagismo

Comissdo Responsavel pelo Programa Nacional de Colheita de Orgéos
Comisséo de Gestéo de Risco

Conselho Técnico dos Técnicos de Diagnéstico e Terapéutica
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— Conselho Coordenador da Avaliacdo do Desempenho Médico
— Equipa de Suporte Intra-Hospitalar de Cuidados Paliativos
— Equipa Integrada de Diabetes
— Equipa de Gestéo de Altas Hospitalares
— Gabinete de Codificacdo Médica

— Grupo de Coordenagdo Local do Programa de Prevencdo e Controlo de Infecdo e Resisténcia

Antimicrobianos
— Ndcleo de Psicologia Clinica
— Ndcleo da Triagem de Manchester
— Viatura médica de Emergéncia e Reanimagéo
— Servico de Nutricao e Dietética

— Estrutura de Apoio a Direcéo Clinica.

1.5. Enfermeira Diretora — Maria Elisa Elias Brissos

A responsabilidade, sem prejuizo das competéncias proprias que lhe estdo atribuidas no artigo 10.° dos

Estatutos aprovados pelo do Decreto-Lei n.° 18/2017, de 10 fevereiro:
— Servigos de Enfermagem
— Servigos Gerais
— Comisséao de Abate de Espdlios
— Conselho Coordenador da Avaliagdo do Desempenho de Enfermagem,
— Grupo de Auditoria Interna do Sistema Informético de Classificacdo de Doentes em Enfermagem

— Estrutura de apoio a Direcdo de enfermagem Medicina

1.5. Conselho Fiscal e Revisor Oficial de Contas

Nos termos do n.° 1 do artigo 15.° dos referidos Estatutos, a fiscalizagdo e controlo da legalidade da
gestao financeira e patrimonial das entidades publicas empresariais e das unidades de locais de saude,
E.P.E., abrangidas pelo regime constante da Lei n.° 148/2015, de 9 de setembro, que aprova o Regime
Juridico da Supervisdo de Auditoria (RJSA), é exercida por um conselho fiscal e por um revisor oficial de
contas ou por uma sociedade de revisores oficiais de contas que ndo seja membro daquele 6rgéo,

obrigatoriamente de entre os auditores registados na Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios;
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Sintese Curricular

1. Membros do Conselho de Administragao

1.1. Presidente — Maria Filomena Ferreira Mendes
Data de Nascimento: 27 de janeiro de 1957
Habilitagdes Académicas

— Doutoramento em Sociologia, especialidade de Demografia pela Universidade de Evora (1993), e a

licenciatura em Economia pela mesma Universidade (1980).

Atividade Profissional

Presidente do Conselho de Administracdo do Hospital do Espirito Santo de Evora, E.P.E., desde 12
de maio de 2016;

— Professora Associada da Universidade de Evora no Departamento de Sociologia, lecionando

diferentes unidades curriculares a cursos de licenciatura e mestrado;

— Investigadora do Centro Interdisciplinar de Histéria, Cultura e Sociedades (CIDEHUS-UE) financiado
pela Fundacgéo para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT) do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior (tendo obtido na ultima avaliagdo internacional a classificagcdo de excelente) e coordenadora
do Laboratério de Demografia do CIDEHUS-UE;

— Em 2014, foi Presidente eleita do Departamento de Sociologia;

- Representante da Universidade de Evora na Rede Interuniversitaria em Demografia (ICTE,
Universidade de Aveiro, Universidade de Evora, Universidade dos Acores, Universidade Nova de
Lisboa e Universidade de Lisboa) para a formacéo avancada e a investigagdo em demografia, desde
2009;

— Presidente eleita da Dire¢édo da Associagao Portuguesa de Demografia, desde 2009;

-~ Vice-Reitora da Universidade de Evora para a area da Educacdo, Formacdo Graduada e Pos-
Graduada (2014 a 2016);

— Membro do Conselho Cientifico da Escola de Ciéncias Sociais da Universidade de Evora (2009 a
2013);

— Presidente do Conselho de Administracdo do Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E. (2009 a
2013);

— Diretora - Regional do Alentejo do Instituto Nacional de Estatistica (2000-2004);
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— Vice-diretora do Centro de Investigacao Interdisciplinar de Histéria, Cultura e Sociedades (CIDHEUS)
da Universidade de Evora (1999-2000);

— Membro do Conselho Cientifico da Area Departamental de Ciéncias Humanas e Sociais da
Universidade de Evora (1993-2000);

—  Presidente do Conselho Diretivo da Area Departamental de Ciéncias Humanas e Sociais da
Universidade de Evora (1995-1997);

—  Membro do Senado da Universidade de Evora (1995-1997);
— Membro da Assembleia de Representantes da Universidade de Evora (1995-1997);
— Membro do Conselho Cientifico da Universidade de Evora (1995-1997).

Coordenou varios projetos de investigacao cientifica financiados pela FCT, foi orientadora cientifica de
vérias teses de doutoramento e de mestrado. E autora e coautora de varios livros e de artigos cientificos

publicados em revistas indexadas.

1.2. Vogal - Francisco Augusto Batista Chalaga
Data de Nascimento: 21 de fevereiro de 1959

Habilitag6es Académicas

— Licenciatura em Economia pela Universidade de Evora.

Atividade Profissional

—  Vogal do Conselho de Administracdo do Hospital do Espirito Santo de Evora, E.P.E., desde 12 de
maio de 2016;

— Atividade na Administracdo Regional de Salde do Alentejo no Departamento de Saude Publica, tendo
a seu cargo, entre outras, a funcdo de Coordenador Regional (para o sector da Salde) da Estratégia
Nacional para a Integragdo das Comunidades Ciganas, até 2016;

— Presidente da Direc¢éo do Pélo Turistico de Alqueva (2009-2013);

— Administrador, ndo executivo, da GESCRUZEIROS, empresa de capitais, maioritariamente, publicos
(2006 -2009);

— Exerceu as funcdes de Administrador, executivo, da GESTALQUEVA, empresa de capitais publicos
(2003-2009);

— Exerceu as func¢des de Adjunto da Diretora do Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social
de Evora (2001-2002);
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Exerceu as funcdes de Adjunto do Governador Civil de Evora (1995-1997 e 1998-2001);

Exerceu as fungdes de Coordenador da Area Financeira da extinta Sub -Regido de Saide de Evora
(1997-1998).

Outras Atividades Relevantes Desenvolvidas

Foi membro da Direcdo da ARPTA — Agéncia Regional de Promoc¢ao Turistica do Alentejo (2009-
2013);

Foi membro dos o6rgaos sociais da ANERT — Associacdo Nacional da Entidades Regionais de
Turismo (2009-2013);

E membro dos 6rgéos sociais do Banco Alimentar Contra a Fome de Evora (desde 2010);

Foi membro da Assembleia Intermunicipal da CIMAC — Comunidade Intermunicipal do Alentejo
Central (2011-2013);

E membro da Assembleia Municipal de Evora (desde 2005);

Foi Presidente da GIESTA — Associacdo de Desenvolvimento Local de S. Sebastido da Giesteira
(2001-2010).

1.3. Vogal - Luis Filipe Navarro Canhao Cavaco

Data de Nascimento: 17 de novembro de 1953

Habilitag6es Académicas

Licenciatura em Sociologia pela Escola Superior de Estudos Sociais e Econémicos de Evora (1978).

Atividade Profissional

Vogal do Conselho de Administragdo do Hospital do Espirito Santo de Evora, E.P.E., desde 12 de
maio de 2016;

Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Econémico e Planeamento do Municipio de Evora, até maio
2016;

Diretor-Geral da Agéncia de Desenvolvimento Regional do Alentejo, S. A. (1998-2015);

Celebrou acordo de cedéncia de interesse publico em 2011 com a Comunidade Intermunicipal do
Alentejo Central. Cessou o acordo de cedéncia de interesse publico em 2015, tendo regressado a
C.M. Evora;

Chefe de Divisdo de Desenvolvimento e Ambiente na Associacdo de Municipios do Distrito de
Evora/Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central (2002-2011);
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Foi requisitado pela Associacdo de Municipios do Distrito de Evora (1997-2010);
Coordenador do Projeto RCDE (Rede Comunitéria do Distrito de Evora) (2007-2009);
Coordenador Geral do Projeto EDD (Evora Distrito Digital) (2004-2007);
Chefe de Divisdo no Municipio de Evora de 1986 a 1989, de 1994 a 1997;
Iniciou fungdes na Camara Municipal de Evora em 1982;

Professor do Ensino Preparatério e Secundario entre 1976 e 1982;

Outras Atividades Relevantes Desenvolvidas

Foi membro, ndo executivo, do Conselho de Administracdo da EURADA - Associacdo Europeia das

Agéncias de Desenvolvimento Regional (2001-2015);

Vice-presidente da Dire¢cdo da ANADER - Associagdo Nacional das Agéncias de Desenvolvimento
Regional (2001-2015);

Membro do Conselho Regional da CCDRA, de 2008 a 2015, e do secretariado permanente do mesmo
entre 2014 a 2015;

Presidente da Assembleia Geral da GESAMB, EIM — Sociedade de Gestdo dos Residuos Sélidos
Urbanos do Distrito de Evora, desde 2003;

E Presidente do Conselho Fiscal da Associacdo Ch&o dos Meninos, desde 2013.

1.4. Diretora Clinica — Isabel Maria Barata Salgueiro Pita Santos Silva

Data de Nascimento: 10 de junho de 1952

Habilitag6es Académicas

Licenciatura em Medicina pela Faculdade de Medicina de Lisboa (1976).

Em julho de 1986, realiza nos antigos Hospitais Civis de Lisboa exame de saida de especialidade de
Anestesiologia.

Nos anos letivos 2002-2003 e 2003-2004 frequentou no INDEG/ISCTE em Lisboa, o primeiro curso
de po6s-graduacdo em Direcdo de Unidades de Saude (180h).

Em 2000 (ap6s realizar todos os concursos que lhe permitiram progredir na Carreira Médica
Hospitalar), alcanca o mais alto Grau da Carreira — Assistente Graduada Sénior de Anestesiologia.

Atividade Profissional

Diretora Clinica do Conselho de Administracdo do Hospital do Espirito Santo de Evora, E.P.E., desde
12 de maio de 2016;
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— De 17/09/1998 até maio 2016, Diretora do Servico de Anestesiologia do Hospital do Espirito Santo de
Evora (HESE -EPE);

— De 25/03/2000 a 16/09/2002 e de 1/08/2007 até maio 2016, Diretora do Servi¢co do Bloco Operatério
do HESE-EPE; Adjunta da Direcao Clinica do HESE -EPE; Coordenadora do Programa de «Combate

as Listas de Espera Cirlrgicas»;

— Desde 07/2014, Presidente da Comissdo de Implementacdo do Cartdo da Pessoa com doenca Rara
no HESE -EPE;

— Desde 09/08/2012, integra a Comisséo Hospitalar de Transfusdo do HESE —-EPE;
— De 2003 a 2006, coordenadora local da area de «Colheita de Orgdos e Transplantes»;

— Desde setembro de 1989 até a atualidade, Assistente Hospitalar de Anestesiologia do HESE -EPE da

Carreira Médica Hospitalar;

— De 1990 a 1991, acumulou funcdes como anestesiologista do Hospital Militar Regional n.° 4 em

Evora;

— De dezembro de 1987 a setembro de 1989, Assistente Hospitalar do quadro do Hospital da Marinha

em Lisboa;
— Dejulho de 1986 a setembro de 1989, Anestesiologista do Hospital de D.2 Estefania em Lisboa;
— De maio de 1982 a julho de 1986, efetuou o internato complementar de Anestesiologia nos antigos
Hospitais Civis de Lisboa, ligada ao Hospital de D.2 Estefania;
Desde sempre, frequentou numerosas agfes de formacéo, quer na area de sua Especialidade Médica,
guer nas varias areas de gestéo.

Por ineréncia dos cargos de Direcdo que desempenha desde 1998, possui capacidades de comunicacéo,
relacionamentos interpessoais, gestdo de conflitos, organizacdo e lideranca, traduzidas nos excelentes

resultados obtidos neste periodo.

1.5. Enfermeira Diretora — Maria Elisa Elias Brissos

Data de Nascimento: 31 de outubro de 1961

Habilitag6es Académicas

— Curso de Enfermagem Geral (1983) — Escola de Enfermagem de Beja;

— Curso de Estudos Superiores Especializados em Administracdo dos Servigos de Enfermagem (1998)

— Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende;

— Mestrado em Intervencao Socio — Organizacional na Salde na area Especializagdo em Politicas de

Administracéo e Gestdo de Servicos de Saude (2006) — Universidade de Evora;
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- Licenciatura em Psicologia (2010) e Mestrado em Psicologia Clinica e da Saude (2012), ambos pela
Universidade de Evora.

Atividade Profissional

Enfermeira na prestacéo de cuidados gerais no Servico de Cirurgia Mulheres (1984 -1986);

Enfermeira Graduada no Servico de Hemodialise (1986 -1993) e na Unidade de Cuidados Intensivos
Polivalente (1993 -1996);

Enfermeira em fungBes de Chefia no servigo de Medicina (1998 -1999) e Enfermeira —Chefe no
Servico de Nefrologia (2000 até a presente data).

Enfermeira Adjunta do Enfermeiro Diretor (2000 -2005).

Integrou e Coordenou o grupo de Auditores Internos do Sistema de Classificacdo de Doentes em
Enfermagem (SCD/E) entre (1999 -2008).

Membro do Conselho Coordenador de Avaliagdo de Desempenho da Carreira Especial de

Enfermagem -SIADAP 3 (2011) e da Comisséo Executiva Permanente da Direcdo de Enfermagem.

Elemento da Equipa de Coordenacéo do Centro de Investigacdo do Hospital do Espirito Santo Evora -
EPE (2014).

Membro de jari de concursos na area da contratacéo e promoc¢éo de Enfermeiros entre (1998 -2018)
e juri de diferentes comissdes de escolha para aquisicao de material clinico, equipamento hospitalar e

assisténcia técnica entre (2000 -2018).

Integrou e coordenou grupos de trabalhos, participou em diversos projetos inovadores na area da

saude, a nivel local e nacional.

Arguente convidada em Juris de Provas de Discussdo Publica da ESEL, orientadora institucional de
estagios da ESESJD -Universidade Evora, desde 1993. Colaborou como docente da ESESJD -

Universidade de Evora, nos Cursos de P6s-Graduacdo de Supervisdo em Enfermagem e da Pos -

Licenciatura de Especializacdo em Enfermagem de Reabilitacdo. Integrou Comissdes Organizadoras e

Cientificas de eventos na area da Saude. Preletora e moderadora em eventos na area cientifica de

Enfermagem.

2. Conselho Fiscal

2.1. Presidente - Maria Manuela dos Santos Proenc¢a

Data de Nascimento: 30 de outubro de 1957

Habilitag6es Académicas

Licenciatura em Economia pelo Instituto Superior de Economia (atual ISEG), 1982.
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Atividade Profissional

— Diretora-Geral do Orcamento (Ministério das Financas) entre 1 de janeiro de 2012 e 30 de junho de
2014, em regime de substituicdo e entre 1 de julho de 2014 e 19 de fevereiro de 2018, na sequéncia
de procedimento concursal desenvolvido pela Comissdo de Recrutamento e Selecdo para a

Administracdo Publica.

— Exerceu o cargo de Chefe da Divisdo de Analise de Conjuntura e Previsdo de Curto Prazo,

Departamento Central de Planeamento (1990/1992).

— Desempenhou fungBes técnicas na area macroecondémica no Gabinete de Estudos Econémicos do

Ministério das Financas e no Departamento Central de Planeamento.

— Participou em diferentes processos de planeamento e respetivos documentos, como as Grandes
Opcdes do Plano (entre 1996 e 2003), os documentos "Portugal no Final da Década de 90 -
Documento preparatorio do PDR", "Diagndstico Prospetivo (PNDES)", "Visdo Estratégica para vencer
0 Século XXI" para o Plano Nacional de Desenvolvimento Econdémico e Social (PNDES) 2000-2006,
"Avaliacdo Ex-Ante do Quadro de Referéncia Estratégico Nacional (QREN) 2007-2013". Em 2006-
2007, coordenou a "Avaliagdo Ex-Ante do Cumprimento do Principio da Adicionalidade no periodo
2007-2013" e a equipa do DPP que integrou o projeto Interreg IlI-C "Intelligent Cities". Colaborou nos
documentos elaborados "Cidades Inovadoras e Competitivas para o Desenvolvimento Sustentavel”
(2007), "Politica de Cidades Polis XXI, Redes Urbanas para a Competitividade e a Inovacdo, Razbes
para Cooperar, Ideias a Explorar" (2008), "PROVERE, Programas de Valorizagdo Econ6mica de

Recursos Endégenos, Das Ideias a Agdo: Visdo e Parcerias" (2008).
Cargos anteriores:
— Membro do Conselho Econémico e Social (CES), em representagéo do Governo;

— Membro do Conselho Superior de Estatistica (CSE), vogal efetiva desde janeiro de 2006 a dezembro
de 2011, em representacéo do ex-Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério; membro do
Conselho Coordenador de Avaliagdo dos Servigos (CCAS), presidido pelo Secretario de Estado da
Administracdo Publica; presidente da Sec¢do Permanente de Estatisticas de Base Territorial do CSE

e vice-presidente da Secc¢éo Eventual para Acompanhamento dos Censos 2011;

— Membro das Secc¢des Permanentes de Coordenacao Estatistica, de Estatisticas Econdmicas e de
Estatisticas Sociais; coordenadora do Grupo Operacional da ENDS 2015; vogal suplente entre 1995 e

2005 do Conselho Superior de Estatistica;

— Presidente da Seccdo Permanente de Estatisticas Econdmicas Sectoriais; membro da Comisséo de
indices e Férmulas de Empreitadas (CIFE), de 2000 a 2008;

— Membro do Grupo de Trabalho sobre Indicadores Estruturais, do Comité de Politica Econémica da
Unido Europeia (2000-2006); membro do Grupo de Trabalho sobre Perspetivas Econémicas de Curto
Prazo do Comité de Politica Econémica da OCDE (1987-1990);

— Membro do Grupo de Trabalho sobre Perspetivas Econdmicas de Curto Prazo do Comité de Politica
Econdmica da Uniao Europeia (1987-1990),
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— Membro do Conselho Técnico-Cientifico da Revista "Prospetiva e Planeamento" (1995-2011).

2.2. Vogal - Nuno Miguel da Costa Tavares

Data de Nascimento: 7 de dezembro de 1978

Habilitag6es Académicas

— P6s-Graduacgio em Gestéo de Empresas — Ramo Finangas — Universidade de Evora

— P6s-Graduagédo em Gestédo de Empresas — Universidade Lusiada

— Licenciatura em Contabilidade e Auditoria - Instituto Politécnico de Portalegre

— Bacharelato em Contabilidade - Instituto Politécnico de Portalegre

Atividade Profissional

— Coordenador do Departamento de Ciéncias Econdmicas e das Organizacdes — ESTG/IPP

— Desde 2013 até a data, Professor Adjunto - Departamento de Ciéncias Econémicas e das

Organizacdes
— Desde 2013, Presidente do Conselho Fiscal da Fundag&o Robinson

— Desde fevereiro de 2011, Sécio da IPMG — Isabel Paiva, Miguel Galvdo & Associados, SROC, Lda. -
Auditoria e Revisao Legal de Contas - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas n.° 64, registada na
CMVM sob 0 n.° 20161400

— De 2008 a 2018 Vogal do Conselho Fiscal do Instituto de Liberdade Econdmica
— De 2014 a 2017, Vogal do Conselho Fiscal do Instituto do Territério
— De 2008 a 2016, Presidente do Conselho Fiscal da Fundacéo Carlos Serrano

— Desde o0 ano letivo 2006/2007 até 2013, Professor equiparado a Assistente de 2.° Triénio —

Departamento de Ciéncias Empresariais Sociais e Humanas

— Desde o0 ano letivo 2001/2002 até ao ano letivo 2005/2006, Professor equiparado a Assistente de 1.°

Triénio - Area de Ciéncias Empresariais

— Desde maio de 2007, sdcio e responsavel técnico (até 2012) Consultoria e realizagéo de fungdes nas

areas de Contabilidade e Fiscalidade - Servicos de contabilidade, consultoria e gestdo de empresas

— Janeiro de 2006 a dezembro de 2006, trabalhador independente, Consultoria e realizacao de fung¢des

nas areas de Contabilidade e Fiscalidade - Servicos de contabilidade e gestdo de empresas

— Maio de 2003 a maio de 2005, 2.° Vogal do Conselho de Administracdo — Gestdo Controlada -
Processo Especial de Recuperagédo de Empresas aprovado em Assembleia de Credores no Tribunal
Judicial de Abrantes - Areas Administrativa, contabilistica e Controlo de Gest&o - Fundicdo de metais

nao ferrosos
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— Abril de 2001 a dezembro de 2005, Trabalhador independente, Consultoria e realizacédo de funcdes
nas areas de Contabilidade e Fiscalidade; Trabalho de Campo na Realizacao de Auditorias e
realizacao de fungdes nas areas de Contabilidade e Fiscalidade - Servigos de contabilidade, auditoria

e gestdo de empresas

— Outubro de 1999 a dezembro de 2004, Trabalhador independente, Consultoria nas areas de

Contabilidade, Fiscalidade e Gestao Financeira - Servicos de contabilidade e gestdo de empresas.

2.3. Vogal - Carlos Manuel Leitdo dos Santos Pinto

Data de Nascimento: 16 de novembro de 1984

Habilitag6es Académicas

— Mestrado em Gestdo Financeira no Instituto Superior de Gestao, em 2016;

— Licenciatura em Gestdo de Empresas na Universidade Autonoma de Lisboa, em 2010.
Atividade Profissional

— Desde outubro de 2015 até a presente data, economista no Gabinete de Apoio e Coordena¢éo do

Setor Empresarial do Estado, da Dire¢do-Geral do Tesouro e Finangas;

— Desde marco de 2011 até setembro de 2015, economista jlunior na Parpublica, S.G.P.S., S.A,,

destacado na Direccdo-Geral do Tesouro e Finangas;

— Desde novembro de 2009 a janeiro de 2011, assistente de contabilidade na Auxadi Contadores &

Consultores Portugal.
FuncBes na DGTF

— Elaboragédo de estudos, preparacdo e acompanhamento de matérias respeitantes ao exercicio da
tutela financeira do setor publico empresarial e ao exercicio da funcdo acionista do Estado,

nomeadamente:
— Coordenacdo do processo de elaboracdo orcamental das empresas acompanhadas;
— Acompanhamento da execug¢do orcamental,

— Acompanhamento dos programas de investimento e respetivo financiamento, incluindo o

endividamento e o nivel de esforco financeiro do Estado;

— Andlise e avaliacdo dos documentos relativos a prestacdo de contas anual, tendo em vista a sua

aprovacao pelo acionista.

— Monitorizagédo de elementos a disponibilizar sobre o Setor Publico Empresarial com relevancia para

as entidades internacionais;

- Acompanhamento de contratos-programa;
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— Elaboracéo de relatérios trimestral e o anual, respeitantes ao Setor Empresarial do Estado, no a&mbito

das competéncias cometidas a DGTF até ao final de 2014;
— Acompanhamento de processos de concessdes do Estado.
— Formacéo Profissional Relevante

— Seminario — 3.2 edicdo/Administracdo e Fiscalizacdo de Sociedades Andnimas, promovido pela
Sociedade de Advogados Abreu Advogados, em 15 de marco de 2016;

— Curso de Auditoria Financeira, CEGOC, 2014,
— Curso de SNC — Sistema de Normalizacédo Contabilistica, CEGOC, 2014;

— Curso de Andlise Econémica e Financeira, Global Estratégias, 2014.

3. Revisor Oficial de Contas

Habilitag6es Académicas
— Mestrado em Contabilidade e Auditoria (Universidade de Aveiro — ISCAA);

— Po6s-Graduacdo em Gestdo e Fiscalidade (IESF — Instituto de Estudos Superiores Financeiros e

Fiscais);
— Curso de Formacdao especializada em Contabilidade e Auditoria (Universidade de Aveiro — ISCAA);

— Licenciatura em Economia (Universidade Lusiada do Porto).

Experiéncia Profissional

— Revisor Oficial de Contas e Partner da CFA — Cravo, Fortes, Antdo & Associados, SROC, Lda.;
— Membro inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas com o n.° 1495;

— Membro inscrito na Ordem dos Contabilistas Certificados com o n.° 54730;

— Membro inscrito na Ordem dos Economistas com o n.° 8569;

— Revisor Oficial de Contas;

— Arbitro Tributario do Centro de Arbitragem Administrativa (CAAD);

— Docente da Universidade de Aveiro (areas de especializagéo — fiscalidade e contabilidade);

— Formador em matérias de contabilidade, fiscalidade e auditoria.
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Artigos Publicados

— Novo Regime da Normalizacdo Contabilistica para as Entidades do Setor N&o Lucrativo (co-autor);
— Normas Internacionais de Contabilidade adotadas na Unido Europeia (co-autor);

— Tem publicado vérios artigos ligados as areas da contabilidade e fiscalidade.

4. Conselho Consultivo

A data, ndo se encontra constituido.



